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Una universidad mas
flexible, innovadora
y conectada con la

realidad

Jorge Herrera Murillo
Rector Universidad Nacional

La Universidad Nacional asumio, desde
sus origenes, una mision profundamente
ética y social: ser una universidad nece-
saria para Costa Rica, caracterizada por
su compromiso con la justicia, la equidad
y el desarrollo integral del pais. Inspirada
en las luchas historicas latinoamericanas
por democratizar el conocimiento y digni-
ficar lo puablico, la UNA ha sostenido a lo
largo de su historia un firme compromiso
con la formacion de personas criticas, soli-
darias y capaces de contribuir al bienestar
colectivo.

Esa vocacion fundacional se renueva
cada dia con mas fuerza en contextos na-
cionales e internacionales de alta incerti-
dumbre y vulnerabilidad que exigen de las
organizaciones respuestas creativas, inclu-
sivas y pertinentes. Las transformaciones
tecnologicas, los cambios en el mundo del
trabajo, los retos ambientales y las des-
igualdades sociales demandan una educa-
cién superior mas flexible, innovadora y
conectada con la realidad.

Conscientes de ello, en la Universidad
Nacional hemos emprendido un amplio pro-
ceso de renovacion e innovacion de la oferta
académica a nivel de grado y posgrado, un
ejercicio de reflexion colectiva, dialogo inter-
disciplinario, analisis de las particularida-
des de cada region y actualizacion pedagogi-
ca orientada al bien comin.

Este proceso no se limita a la moder-
nizacion de los planes de estudio; implica
repensar los fines de la educacion univer-
sitaria, las metodologias de ensenanza y
el desarrollo de nuevos paradigmas en la
relacion entre la academia y la sociedad.
Es una transformacion que reconoce que
la universidad no puede permanecer al
margen de los cambios del mundo, pero
tampoco puede perder su esencia huma-
nista ni su compromiso con los sectores
mas vulnerables.
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Estos nuevos planes de estudio son
fruto del trabajo conjunto de nuestras fa-
cultades, centros, sedes, secciones regio-
nales, escuelas e institutos, y expresan la
vitalidad de una institucion que aprende,
se adapta y evoluciona sin renunciar a su
mision original. Cada paso en este camino
reafirma su compromiso con el derecho
a la educacion publica de calidad, con la
equidad de oportunidades y con el desarro-
1lo de una Costa Rica mas solidaria, inclu-
siva y sostenible.

La transformacion curricular y la crea-
cion de nuevas ofertas académicas no son
solo una respuesta a las exigencias del
tiempo presente; son también un acto de
coherencia con nuestra historia porque
la UNA sigue siendo, medio siglo después,
una universidad critica ante la injusticia,
generosa en su servicio al pueblo costarri-
cense, visionaria en la construccion de los
futuros que sonamos y promotora de trans-
formacion social paralos sectores mas vul-
nerabilizados de la sociedad.
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La UNA expande
las oportunidades
educativas para
el pais

Jeannette Valverde Chaves
Vicerrectora de Docencia

En el marco de la Estrategia de Innovacion
y Transformacion Curricular (ITC), cuyo
proposito ha sido generar una cultura per-
manente de revision y actualizacion de la
oferta de carreras con vision prospectiva
y pertinencia social, la Vicerrectoria de
Docencia de la Universidad Nacional ha
venido apoyando, desde hace varios anos,
alas unidades académicas, sedes y seccion
regional en su proposito de renovar la ofer-
ta académica.

Como resultado de ese trabajo, en el 2026
se ofertaran nuevas carreras en las dife-
rentes sedes regionales: en el Campus Ni-
coya, de la Sede Regional Chorotega, Inge-
nieria e Innovacion Agroalimentaria y en
el Campus Liberia, Ingenieria en Calidad
y Tecnologias de Produccion y bachillerato
en Comercio y Negocios Internacionales;
en el Campus Pérez Zeledon, de 1a Sede Re-
gional Brunca, bachillerato y licenciatura
en Planificacion Econémica y Social, ba-
chillerato en Inteligencia y Estrategia Glo-
bal, Ingenieria en Calidad y Tecnologias de
Produccion y bachillerato en Tecnologias
de Computacion para la Ciencia de Datos;
este tltimo también se ofrecera en el Cam-
pus Coto, de esa misma sede.

El Campus Sarapiqui impartira los ba-
chilleratos en Inglés y en Tecnologias de
Computacion para la Ciencia de Datos, la
Ingenieria en Sistema de Informacion, y
las licenciaturas en Administracion, Co-
mercio y Negocios Internacionales, y Edu-
cacion Comercial.

Adicionalmente, se ofreceran como ca-
rreras itinerantes los bachilleratos de Ad-
ministracion, en San Vito de Coto Brus y
en Upala, y en Administracion y Adminis-
tracion de Oficinas, en Limoén.

Lanueva oferta académica de la Univer-
sidad Nacional en los territorios significa
una expansion de oportunidades educati-
vas que buscan mejorar las condiciones
de zonas con bajo crecimiento socioeco-
nomico, como Limon, a través de carreras
adaptadas a la necesidades de fortaleci-
miento de la ciudadania, el humanismo y
la competitividad del pais. Se enfoca en la
aplicacion de tecnologias, tanto tradiciona-
les como modernas, para el desarrollo de

empresas agroindustriales y la maximiza-
cion de recursos.

Este proceso de renovacion se logroé con
el acompanamiento del personal asesor de
la Unidad de Disefio e Innovacion Curricu-
lar de la Vicerrectoria de Docencia y el tra-
bajo arduo y comprometido de las comisio-
nes curriculares de las diferentes unidades
académicas, sedes y seccion regional.

Ademas, esta nueva oferta educativa
incrementara los cupos para estudiantes
de nuevo ingreso en las sedes y seccion re-
gional: en Campus Nicoya 30, en Campus
Liberia 60, en Campus Pérez Zeledon 120,
en Campus Coto 30 y en Campus Sarapiqui
155, para un total de 395 estudiantes.

Finalmente, en este proceso la UNA asu-
me su responsabilidad institucional con la
formacion de profesionales caracterizados
por demostrar destrezas investigativas
y de emprendimiento; seran graduados
criticos, propositivos y competentes para
trabajar en equipo; con conocimiento de
saberes, competencias digitales y habili-
dades en diferentes disciplinas. Esto los
facultara para colaborar en otras areas del
conocimiento y contribuir con la transfor-
macion social, mediante la insercion en el
mundo laboral local, nacional, regional o
internacional.
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Victor J. Barrantes C. / CAMPUS
vbarrant@una.cr

Desde mayo de 2023, la Universidad
Nacional (UNA) impulsa la Estrategia de
Innovacion y Transformacion Curricular,
cuyo proposito es “generar una cultura
permanente de revision y actualizacion de
la oferta de carreras con vision prospecti-
vay pertinencia social”.

Esta iniciativa, que se inscribe dentro
del Plan de Mediano Plazo Institucional
(2023-2027), tiene como proposito “Impul-
sar procesos de innovacion y transforma-
ci6én curricular bajo un enfoque humanis-
ta y pedagogico actualizado, pertinente y
flexible que promueva la evaluacion, el di-
sefno y la actualizacion de la oferta docente
que incida en la transformacion social y la
empleabilidad delas personas graduadas”.

Como resultado de la estrategia, en el
2024 la UNA diseno6 o redisend al menos 15
programas: 10 de bachillerato, dos de licen-
ciatura, una ingenieria y una maestria; y
de esas, cuatro fueron en sedes regionales.
Mientras tanto, en el 2025, entre oferta
nueva o transformada, hay 10 programas
de grado y 13 de posgrado (8 doctorados y
5 maestrias).

La reforma o actualizacion va en dos
direcciones, aclara Jeannette Valverde
Chaves, vicerrectora de Docencia: “desde
carreras completamente nuevas, tanto
en sedes regionales como en los campus
Omar Dengo y Benjamin Nunez, hasta
reformas totales y parciales de carreras,
en grado y posgrado, que ya estaban y que
requerian actualizacion”. Este proceso,
que ha tomado de 8 meses a 2 anos, segin
la carrera, se hace para compatibilizar el
plan de estudios o pensum de cada oferta.

Las nuevas carreras aprobadas en los
ultimos anos son Inteligencia y Estrate-
gia Global de Relaciones Internacionales
(2025) y Fisica Aplicada; Ingenieria Ma-
tematica en Ciencia de Datos y maestria
en Ciberseguridad Industrial (2026). De
igual forma, en las sedes regional Brunca
y Chorotega se amplia la oferta académi-
ca, a partir del préximo ano, incluso con
carreras propias en el caso de la primera
(ver detalles en pagina 6). Emprender este
cambio, agreg6 Valverde, implico un gran
trabajo, pues se ha procurado dinamizar e
innovar la oferta curricular de estas sedes
con carreras nuevas.

En este proceso, algunas unidades
académicas han mostrado un mayor di-
namismo a la hora de renovar o ampliar
su oferta. Son los casos de las escuelas de
Relaciones Internacionales, Matematica,
Economia, asi como de la Sede Regional
Brunca. Por el contrario, se dan los casos,
seglin reconoce la vicerrectora de Docen-
cia, donde ha habido resistencias y dificul-
tades para emprender el rediseno.

Nuevas carreras para un
mundo en transformacion

Otros aspectos que se valoran son como
atender la acreditacion, de manera que
cuando se autoevalilen las carreras que se
ofertan en los campus Benjamin Nunez y
Omar Dengo, también se haga en las sedes
regionales donde se imparten. Ademas, se
analiza—tras las ensenanzas que dejo la
pandemia covid-19 y las necesidades del
estudiantado de incorporarse al mercado
laboral—cuales carreras pueden impartir-
se en la virtualidad o en la bimodalidad.

Paralelamente, se trabaja en fortale-
cer el dominio de otros idiomas, se avan-
za—aunque de manera lenta, aclara Val-
verde—en la perspectiva multi, inter y
transdisciplinar para que, en sus trabajos
finales de graduacion, los estudiantes de
una carrera con varios énfasis se agrupen
y presenten una propuesta integral. Asi-
mismo, la UNA le apunta a la transforma-
cion digital en todas las areas sustantivas
y a la movilidad académica y estudiantil
para fortalecer la formacion con universi-
dades extranjeras.

Nueva oferta: para qué y para
quién
(Qué condiciones se deben cumplir para
disenar una carrera nueva o para refor-
mular una que ya se ofrece? Viviana Go-
mez Barrantes, coordinadora del Equipo
de Diseno e Innovacion Curricular, de la
Vicerrectoria de Docencia de la UNA lo
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resume:; Pertinencia social, pertinencia
académica y pertinencia laboral.

En el caso de la pertinencia social se
examina si la carrera es necesaria; es de-
cir, si con su apertura se atiende una ne-
cesidad especifica que incluya tendencias
del desarrollo y de la disciplina misma. En
la parte académica se valora si la institu-
cion dispone del personal, el equipo y 1a in-
fraestructura para impartir la carrera. Y
en el componente laboral se debe observar
las opciones que ofrece el mercado para
garantizar a la persona graduada que al
finalizar su programa va a encontrar op-
ciones de empleo.

Este analisis de contexto—aclara Go-
mez—se aplica para todas las sedes y
para todos los grados, pues solo asi se
pueden ponderar cuales son las condi-
ciones que tiene la UNA para atender
demandas y necesidades de sectores, po-
blaciones y gremios y ser, a la vez, trans-
formadora de la realidad. “Hacer este
analisis de contexto nos permite censar
hacia donde debemos de ser generadores
de nuevo conocimiento o de proponer
iniciativas que sean disruptivas, pero ge-
neren cambios; por ejemplo, inteligencia
y estrategia global no es un concepto que
esté explicitamente demandado, pero
son profesionales que llegan a promover
una transformacion importante en el
sector”, agrego.

Foto Natalia Salas

Para el analisis, también se consideran
estudios e investigaciones como el Estado
de la Nacion, el Estado de la Educacion,
los del Observatorio Regional u otros del
Consejo Nacional de Rectores (Conare)
o de alguna otra organizacion nacional o
internacional. Ademas, se toma en cuenta
el pulso que llevan las unidades académi-
cas sobre la expansion de la oferta, y las
organizaciones como la Coaliciéon Costa-
rricense de Iniciativas de Desarrollo de las
Inversiones (Cinde), que alertan sobre los
futuros desarrollos del pais.

Esta misma dinamica es la que ofrece
senales sobre otras posibles ofertas como
las microcredenciales o certificaciones de
competencias, que no necesariamente con-
ducen a la obtencion de grado académico,
pero se pueden ofertar desde un posgrado
o unidad académica.

Y la marcha no se detiene; ya la Vice-
rrectoria de Docencia proyecta la oferta
para el 2027. Por ejemplo, y siempre bajo
la iniciativa de generar oferta propia, las
sedes regionales Brunca y Chorotega pro-
curan abrir, de manera articulada, otras
dos carreras de grado. Mientras tanto, en
la Seccion Huetar Norte y Caribe, Campus
Sarapiqui, se busca ampliar al grado de
licenciatura a todas las carreras que ahi
se imparten y se valora trabajar de forma
conjunta con instituciones homologas
para atender necesidades de la region.
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Laura Ortiz C. / CAMPUS
laura.ortizcubero@una.cr

Desde inicios de este ano, la Universi-
dad Nacional (UNA) ofrece el bachillerato
en Fisica aplicada, un programa disenado
para formar profesionales con habilidades
tecnologicas avanzadas en areas como pro-
gramacion, inteligencia artificial y anali-
sis de datos, con las cuales responder a las
demandas de un mercado laboral cada vez
mas tecnologico.

Xijomara Marquez Artavia, académi-
ca del Departamento de Fisica de la UNA
y coordinadora de la carrera, explico que
esta carrera surge de la necesidad de for-
mar fisicos con conocimientos aplicados
en campos diversos como la oceanografia,
la fisica nuclear y la industria de semicon-
ductores. “La fisica aplicada permite resol-
ver problemas complejos en areas como
la medicina, la dinamica de estuarios o
la fabricacion de materiales avanzados”,
afirmo.

El plan de estudios incluye un ntcleo
central de cursos fundamentales en fisica
clasica, electromagnetismo y mecanica
cuantica, que se complementan con forma-
cion transversal en programacion y tecno-
logia. Ademas, ofrece cursos optativos que
permiten especializarse en areas como na-
notecnologia, biofisica o analisis satelital.

Fisica aplicada: especialidad para

resolver problemas complejos

Alta demanda para un futuro
prometedor

El programa esta disenado para captar

estudiantes atraidos por la matematica, la

fisica y 1a computacion. “El perfil del estu-

diante ideal es alguien con interés en estas

areas y disposicion para
enfrentar desafios acadé-
micos”, se establece en el
programa. La UNA también

ofrece cursos de nivelacion para quienes
necesiten reforzar su base matematica.

La fisica aplicada abre amplias opor-
tunidades en el mercado laboral, desde la
academia y la industria tecnologica hasta
instituciones publicas y privadas; de he-
cho muchas empresas ya demandan perfi-
les con estas competencias, especialmente
en programacion y analisis de datos. “Es
una carrera sin desempleo”, destaco Mar-
quez, y destaco su relevancia en sectores
como banca, finanzas y, potencialmente, la
industria espacial en el futuro.

La primera generacion comenzo en 2025
con 33 estudiantes; los de nuevo ingreso
que deseen cambiar su opcion de
carrera, podran hacerlo duran-

te el periodo establecido para
ello, del 6 al 9 de enero de 2026.
Para mas informacion, pueden
visitar la pagina de la UNA
www.una.ac.cr o contactar al
Departamento de Fisica a tra-
vés del correo fisica@una.ac.cr.

;Desea conocer mas de esta
carrera?. Escuche el podcast
Cuentas y cuentos

Inteligencia y Estrategia Global,
la nueva carrera de Relaciones
Internacionales

Guillermo Solano Gutiérrez/ CAMPUS
guillermo.solanogutierrez@una.cr

Lanueva carrera de 1a Escuela de Rela-
ciones Internacionales (RI), Inteligencia y
Estrategia Global, especializa a sus estu-
diantes en temas relacionados con ciencia
de datos, estadistica avanzada, matemati-
ca, inglés e inteligencia de mercados.

Su objetivo es formar profesionales con
la capacidad de analizar, evaluar y propo-
ner soluciones sobre las megatendencias
globales y la geopolitica, para lo cual se
aplican destrezas tecnologicas y habilida-
des en el analisis de datos.

“Esta es una carrera nueva en Costa
Rica y responde directamente a la necesi-
dad de innovar en los procesos curricula-
res, de manera que, como Universidad, po-
damos formar a profesionales que atiendan
una demanda laboral que exige el manejo
oportuno de una serie de competencias

tecnologicas, pero manteniendo siempre
una vision humanista”, explicé Marco Vi-
nicio Méndez Coto, director de la Escuela
de Relaciones Internacionales.

La apertura de esta nueva opcion acadé-
mica refuerza la vision insti-
tucional de incrementar la
disponibilidad de carreras
innovadoras en el area tec-
nologica y que forme, a su
vez, al profesional que el
mercado laboral demanda.

Al menos un 42% de
los créditos se encuentran
dentro de disciplinas que
contempla el enfoque STEM
(ciencia, tecnologia, ingenieria y matema-
tica, por sus siglas en inglés). Ademas, la
formacion busca que, al término del grado
de bachillerato, compuesto por ocho ciclos
(semestres), las personas graduadas cuen-
ten con un nivel de dominio del inglés B2.

Junto a la preparacion técnica y cienti-
fica, se dara una formacion en las denomi-
nadas competencias blandas, basadas en
la ética, la actitud critica, la resolucion de
conflictos, el liderazgo y la adaptabilidad al
cambio.

Inicialmente se ofrecieron
40 cupos en la primera pro-
mocion de la carrera. Para
el 2026 se abriran dos gru-
pos en Heredia, en las insta-
laciones del Edificio de Em-
prendimiento, del Campus
Benjamin Nufiez, y uno en
el Campus Pérez Zeledon,
de la Sede Regional Brunca.

Salida laboral
Las personas graduadas en Inteligencia y
Estrategia Global podran desempefarse
como analistas en inteligencia de datos o
analista de inteligencia de mercados. “Son
profesionales que van a desarrollar mu-
chas destrezas en la parte de investigacion,

Adelantate al manana,

disena estrategios gue marcaran la diferencia

CARRERA
NUEVA

porque van a recibir cursos orientados
a temas metodologicos, 1o que les facilita
desempenarse en el area de la investiga-
cion interdisciplinaria”, indico Méndez.

Otra caracteristica relevante del plan de
estudios es que el tltimo ciclo es virtual e
incluye una practica profesional supervi-
sada para que las personas graduadas se
desempenen, ademas, en empresas trans-
nacionales ubicadas en Costa Rica o en
otras naciones.

Datos del Observatorio Laboral de Pro-
fesiones (OPES) del Consejo Nacional de
Rectores (Conare) muestran que el porcen-
taje de empleabilidad de las personas gra-
duadas STEM, para el periodo 2017-2019,
fue del 95,8%.
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Matematica en
Ciencia de Datos,
respuesta a nuestro
tiempo

Perfil de alta demanda

Laura Ortiz C./CAMPUS

laura.ortizcubero@una.cr El coordinador de la carrera, Jorge Arro-

yo Hernandez, explico que la propuesta
surgio6 de un riguroso estudio de mercado
y consultas con sectores productivos. “De-
tectamos una demanda creciente de profe-
sionales con capacidades en matematica,
estadistica y computacion, y confirmamos
que no existia en el pais un bachillerato
similar. La proyeccion internacional tam-
bién es clara: 1a Oficina de Estadisticas La-
borales de Estados Unidos ubica esta area
entre las de mayor crecimiento al 2032”.

La Universidad Nacional present6 la
nueva carrera de Ingenieria Matematica
en Ciencia de Datos, que se ofrece a partir
de 2026. Es un programa académico tinico
en el pais, pues integra matematica, esta-
distica y computacion para formar profe-
sionales capaces de transformar grandes
volumenes de informacion en soluciones
concretas para la sociedad.

Segin destaco José Saavedra, deca-
no de la Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales, esta oferta académica “res-
ponde a las necesidades de
nuestro tiempo y a la res-
ponsabilidad de la Univer-
sidad Nacional de ofrecer
al pais profesionales que
transformen conocimiento
en soluciones”. El sello de
esta ingenieria radica en
“disenar y construir solu-
ciones basadas en datos con
impacto real en la sociedad”,
segin dijo.

La nueva ingenieria busca que el es-
tudiantado adquiera competencias para
explorar, transformar y aplicar
modelos matematicos y esta-
disticos a problemas de salud,
educacion, transporte, politica
publica, industria, agricultura,
deporte y multiples campos.
La carrera tendra modalidad
semipresencial, una duracion
de cuatro anos y se evaluara
con proyectos aplicados.

Para Oscar Salas, director de la Escuela
de Matematica, este lanzamiento repre-
senta un antes y un después en la historia
institucional: “Con mas de 50 afnos de tra-
yectoria, asumimos este reto convencidos
de que fortalecera la matematica en Costa
Rica de la mano con los avances tecnologi-
cos, brindando nuevas herramientas para
el abordaje del conocimiento”.

Es un hito historico, destac6 la recto-
ra adjunta, Alejandra Gamboa Jiménez.
“Constituye una respuesta estratégica y
visionaria a los desafios del siglo XXI y
una reafirmacion del compromiso inque-
brantable de la universidad puablica con
la excelencia académica, la innovacion
curricular y el desarrollo nacional”.

El decano Saavedra fue enfatico en in-
vitar a jovenes y familias a confiar en esta
propuesta académica: “Aqui encontraran
no solo una formacion soélida y de calidad,
sino también la posibilidad de ser prota-
gonistas en un campo dinamico, con alta
demanda y con la capacidad de generar
cambios positivos para el pais”, dijo.

Gamboa destaco, ademas, que los gra-
duados de esta carrera seran agentes de
cambio capaces de liderar la transfor-
macion digital de Costa Rica, con aplica-
ciones en areas como movilidad urbana,
agricultura, banca digital o gestion de ries-
gos sanitarios.
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Ciberseguridad
Industrial ante las
amenazas

Cristian Chaves Jaén para CAMPUS
cristian.chaves jaen@una.cr

En un esfuerzo por fortalecer la forma-
cion de profesionales en el campo de la
ciberseguridad y responder a las crecien-
tes amenazas cibernéticas que enfrenta
el pais, la Universidad Nacional (UNA)
ofrece, de forma virtual, 1a maestria pro-
fesional en ciberseguridad industrial
(MACIBI), en su Sede Regional Chorote-
ga, a partir del primer cuatrimestre de
2026.

Edgar Vega, vicedeca-
no de la Sede Regional
Chorotega, destacd que
este programa no solo
amplia la oferta académi-
ca, sino que contribuye
a formar profesionales
altamente  capacitados
en un area critica para
el pais. “Es un logro que
refleja el compromiso de
nuestra universidad con la
excelencia académica y la respuesta a las
necesidades actuales del mercado laboral
y la industria tecnologica”, afirmo.

Un programa Unico

La MACIBI tiene un enfoque especia-
lizado en la proteccion de infraestruc-
turas criticas y sistemas de control
industrial, un area que ha cobrado re-
levancia en los ultimos afnos debido al
aumento de ciberataques en Costa Rica
y la region. Pero el programa también
se posiciona como una formacion iinica
en Centroameérica, pues integra conoci-
mientos sobre normativas internacio-
nales, técnicas avanzadas de respuesta
a incidentes y seguridad en entornos
industriales.

“La ciberseguridad industrial es un
tema de relevancia global que requiere
un enfoque multidisciplinario y de coope-
racion internacional. Este programa esta
disenado para formar profesionales que
comprendan y aborden los desafios de la
ciberseguridad en un mundo cada vez
mas digitalizado y conectado”, explico el
vicedecano.

Otro de los objetivos de la maestria,
agrego Vega, es fortalecer la seguridad
nacional y econémica del pais, pues bus-
ca proteger infraestructuras criticas en
sectores clave como energia, manufactu-

ray servicios publicos. La forma-

cién de profesionales en esta

area reducira los riesgos de

ciberataques y mejorara la

resiliencia digital del pais y

la seguridad cibernética en
Latinoameérica.

El programa también
contempla la posibilidad de
establecer  colaboraciones
internacionales con organis-
mos como el Centro de Ciberseguridad
Industrial de Espana, con lo que se procu-
ra acceder a conocimientos y practicas de
vanguardia en el campo.

La maestria esta dirigida a profesiona-
les técnicos y gerentes del sector publico y
privado en areas como informatica, cien-
cias de la computacion, ingenieria electro-
nica, auditoria de sistemas informaticos
y ciberseguridad. También es adecuada
para graduados recientes de carreras afi-
nes que deseen especializarse en ciberse-
guridad industrial.

En ese momento se esta en proceso de
recepcion de documentos, que los pueden
enviar al correo macibi@una.ac.cr

Foto Freepik
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Sede Brunca
amplia su oferta

Victor J. Barrantes C. / CAMPUS
vbarrant@una.cr

La Sede Regional Brunca es de las que
ha presentado un mayor dinamismo a la
hora de actualizar su oferta académica
para el proximo ano.

En el 2026 esta sede ofrecera el bachille-
rato y licenciatura tanto en
Planificacion Economica y
Social como en Inteligen-
cia y Estrategia Global.
Ambas carreras solo se
habian ofrecido en el Cam-
pus Omar Dengo, aunque
la segunda apenas inicio
este afno. Adicionalmente,
se impartira, como carrera
itinerante el bachillerato en
Administracion, en el Campus
Coto, a partir del segundo ciclo.

La oferta de la nueva licenciatura en
la Ensenanza del Inglés en Pérez Zeledon
permitira dar continuidad a la formacion
de bachillerato que ya se ofrecia desde
hace varios afnos. Lo mas destacable en

este caso es que se trata de un programa
propio de 1a sede.

Ciencia de datos y Calidad
Pero lo mas novedoso en esta sede sera
la apertura de dos carreras: Ingenieria
en Tecnologias Computacionales para la
Ciencia de Datos, que se impartira en los
dos campus: Pérez Zeledon y Coto, e Inge-
nieria en Calidad y Tecnologias de Produc-

cion en Pérez Zeledon.

Con la Ingenieria en
Tecnologias Computa-
cionales para la Ciencia
de Datos se busca formar
profesionales capacitados
para recopilar, procesar,
analizar y visualizar datos
a través de las tecnologias
computacionales, la inte-
ligencia artificial, la mate-
matica y la estadistica para transformar
grandes volumenes de datos en soluciones
practicas y eficientes que apoyen la toma
de decisiones en las organizaciones.

El plan de estudios es de cuatro anos y
comprende cinco materias en cada ciclo

(semestre). Segtin su perfil de salida, quie-
nes terminen este programa estaran en
condiciones de ofrecer soluciones refe-
rentes a problemas en ciencia de datos,
desarrollar modelos predictivos y generar
valor a partir de informacion almacenada
en grandes volimenes de datos, asi como
aplicar lo aprendido en laboratorios y
practicas profesionales. Segun estudios
de mercado, esta carrera tiene una alta de-
manda en diversas industrias, incluyendo
tecnologia, salud y finanzas, donde los pro-
fesionales utilizan datos para tomar deci-
siones estratégicas.

La Ingenieria en Calidad y Tecnologias
de Produccion, también comprende ocho
ciclos para el programa de bachillerato y
dos mas para completar la licenciatura.
En esta carrera se aprendera a gestionar
la calidad, a optimizar recursos y a liderar

* Foto Randall Hernandez

equipos, para lo cual se combinan conoci-
mientos en matematica, ciencias y tecno-
logia. Ademas, se ensena a dominar he-
rramientas estadisticas y tecnologicas que
garanticen la eficiencia en cada etapa y se
podra aplicar lo aprendido en laboratorios
y practicas profesionales.

Entre las actividades que los estu-
diantes podran realizar esta el uso de
herramientas tecnologicas para mapear
y simular procesos operativos, aplicar
herramientas de gestion de calidad y
formular proyectos de innovaciéon y
mejora continua, e implementar y eva-
luar procesos empleando herramientas
tecnologicas.

Mas informacion sobre 1a oferta la pue-
de solicitar a los teléfonos 2562-4418, de Pé-
rez Zeledon y 2562-6322 de Coto.

Victor J. Barrantes C. / CAMPUS
vbarrant@una.cr

En la Sede Regional Chorotega 1a UNA
incorporara a su oferta académica en el
2026 Ingenieria en Innovacion Agroali-
mentaria, en el Campus Nicoya, e Ingenie-
ria en Calidad y Tecnologias de Produc-
cion, en el Campus Liberia.

La Ingenieria en Calidad e Innovacion
Agroalimentaria (Iciagro), que ya se im-
parte en Pérez Zeledon desde 2021, desarro-
1la procesos de investigacion, reflexion y
analisis que retroalimentan y enriquecen
los sistemas de gestion de la calidad y la
innovacion agroalimentaria en empresas
del sector agropecuario y agroindustrial,
gracias a los vinculos con instituciones
nacionales e internacionales con las que
se promueve el intercambio de saberes,
las alianzas publico-privadas y la actuali-
zacion continua de los actores que en ella
participan.

Esta carrera, que tiene una duracion
de cuatro anos, también contribuye a
construir procesos de calidad e innova-
cion agroalimentaria en el marco del de-
sarrollo rural y comunitario sostenible,
por medio de competencias que permi-
tan liderar y fortalecer el desarrollo de

Dos nuevas ingenierias para la
Sede Regional Chorotega

Foto Randall Hernandez

acciones dirigidas a la gestion de progra-
mas y proyectos en calidad e innovacion
agroalimentaria.

Con esta ingenieria se implementa una
metodologia innovadora para abordar los
problemas propios de la profesion. E1 mé-
todo se fundamenta en el aprendizaje co-
lectivo a partir del contacto con el objeto de
estudio en el campo y la discusion grupal
en clase, el analisis critico y el trabajo en

red, por medio de la interaccion y cons-
truccion conjunta de conocimientos den-
tro y fuera de las aulas.

El egresado de esta carrera contara con
capacidades para gestionar programas
y proyectos en el campo de la calidad y 1a
innovacioén agroalimentaria, con un enfo-
que multidisciplinario, con
una vision holistica de la
produccion y transforma-
cién agroalimentaria hacia
el mejoramiento de las con-
diciones agroindustriales y
empresariales de los territo-
rios rurales.

Algunas de las labores
para las que estan prepara-
dos los profesionales de esta inge-
nieria son: atender problemas del sector
agroproductivo, asesorar técnicamente a
diferentes sectores que conforman la cade-
na agroalimentaria del pais para obtener
alimentos con los estandares de calidad e
inocuidad que exigen la legislacion, im-
plementar sistemas de gestion de calidad

e inocuidad y administrar pequenas y me-
dianas empresas agroalimentarias apli-
cando los principios de la legislacion y la
normalizacion nacional e internacional de
los alimentos y el medio ambiente.

La otra carrera que se impartira en 2026
en la Sede Regional Chorotega, Campus
Liberia es Ingenieria en Calidad
y Tecnologias de Produccion.

Se trata de la misma oferta
que también se abrira en Pé-
rez Zeledon y que aparece en
esta misma pagina. El pro-
grama es de ocho ciclos para
el bachillerato (cuatro anos)
y dos mas para completar la
licenciatura

Para el 2027 1a Sede Regio-
nal Chorotega proyecta el diseno de carre-
ras nuevas: una licenciatura en Mercadeo,
como complemento de la formacion en
Administracién, una carrera con especia-
lidad en Semiconductores y otra en Desa-
rrollo Sostenible y Tecnologia, en conjunto
con la Sede Regional Brunca.
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Llegar a la region,
el préoximo reto de
Sarapiqui

Victor J. Barrantes C. / CAMPUS
vbarrant@una.cr

La Seccion Regional Huetar Norte y Cari-
be, Campus Sarapiqui actualmente ofrece
cinco carreras con grado de bachillerato
en Administracion, Ingenieria en Siste-
mas de Informacion, Inglés, Comercio y
Negocios Internacionales y Educacion Co-
mercial. Cada ano se alterna la oferta del
bachillerato de Administracion de Ofici-
nas con el de Educacion Comercial.

Pero a partir del proximo ano se ofrece-
ra la Licenciatura en tres de las anteriores
carreras: Administracion (con especiali-
dad en Finanzas), Comercio y Negocios
Internacionales (con énfasis en Buenas
Practicas), y Educacion Comercial, segiin
precisoé Rodolfo Leon, coordinador acadé-
mico de ese campus.

Como parte de la nueva oferta, en el 2026
también se abriran dos grupos de 30 estu-
diantes cada uno para una nueva opcion:
Ingenieria en Tecnologias de la Computa-
cion para la Ciencia de Datos. Y en el caso
del bachillerato en Informatica se abrira
otro grupo de nuevo ingreso (seran tres en
total), con lo cual se amplia a 90 el nimero
de estudiantes nuevos en esta carrera, para
darle mayor atencion a la demanda de esta
especializacion en la zona.

Pero las posibilidades
del Campus Sarapiqui van
mas alla. Segiin manifest6
Viviana Gomez Barrantes,
coordinadora del Equipo
de Disenio e Innovacion
Curricular, de la Vicerrec-
toria de Docencia de la
UNA, “este campus tiene la
oportunidad de trabajar de
forma articulada en la zona
del Caribe con otras instituciones”. La idea
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Seccion Regional
Huetar Norte y
Caribe

Oferta 2026
@ Bachillerato en Administracion

® Bachillerato en Ingenieria en Sistemas
de Informacion (con salida lateral

al Diplomado en Programacion de
Aplicaciones Informaticas)

e Diplomado y Bachillerato en Inglés

e Bachillerato en Comercio y Negocios
Internacionales

e Bachillerato en Educacion Comercial
(con salida lateral al diplomado)

® Bachillerato en Ingenieria en
Tecnologias de la Computacion para la
Ciencia de Datos

e Licenciaturas
en Administracion (especialidad en

Finanzas)

e Licenciatura en Comercio y Negocios
Internacionales (especialidad en Buenas

Practicas)

e Licenciatura en Educacion Comercial

inicial es que sea con el Colegio Universita-

rio (CUN) de Limoén, segiin
lo ha oficializado el rector
de la UNA, Jorge Herrera
Murillo. Con esta institu-
cion se ofrecerian técnicos
y carreras itinerantes con
las cuales se atenderian
otras necesidades de la pro-
vincia. Por lo pronto, con
el CUN Limé6n se analiza
ofertar las carreras de Ad-
ministracion y Adminis-

tracion de Oficinas en Limon.

NUEVAS CARRERAS

Foto Oscar Villalobos

Posgrados de la UNA

$8.4 en constante revision

Yy renovacion

Victor J. Barrantes C./CAMPUS
vbarrant@una.cr

La Universidad Nacional (UNA) ofrece
una amplia oferta de posgrados. En la ac-
tualidad existen 61 programas (55 maestrias
y seis doctorados) en siete areas del cono-
cimiento: Sociedad y desarrollo humano,
Desarrollo informatico, Produccion y segu-
ridad alimentaria, Humanismo, arte y cultu-
ra, Ambiente, conservacion y manejo de los
recursos haturales, Educacion y desarrollo
integral, y Salud y calidad de vida.

A cada escuela le corresponde revisar
su oferta académica y, si sus estudio lo
justifican, presentar, ante la Vicerrectoria
de Docencia la solicitud de
apertura de nuevas ofertas.
Tras su aval, esta dependen-
cia tramita la solicitud ante
el Consejo Nacional de Rec-
tores (Conare), que decide si
aprueba o no el posgrado.

Actualmente la Vicerrec-
toria de Docencia tramita 25
nuevas solicitudes, de las cua-
les siete son doctorados. Mientras tanto,
el Conare aprobo, el pasado 7 de octubre,
la maestria en Estudios de la Ninez y la
Adolescencia y el doctorado en Educacion
y Transformacion Educativa. Y se envia-
ron al ente rector dos nuevas propuestas
de maestrias: Cambio ambiental y sosteni-
bilidad y Medicina interna y cirugia vete-
rinaria, con énfasis en especies mayores y
especies menores.

Randall Gutiérrez Vargas, presidente
del Consejo Central de Posgrados, recordd
que a la hora de avalar un nuevo posgrado
se valoran dos criterios: a lo externo, que
la oferta tenga pertinencia social; es de-
cir, que sea necesario para el pais, y a lo
interno, que la institucion disponga de la
capacidad (recursos humanos, técnicos,
logisticos; infraestructura y estrategia de
mercado) para impartirlo.

Sin embargo, reconoci6 que es preciso
realizar ajustes a los estudios que actual-
mente se hacen, no solo para evitar los
costos de crear un posgrado que no lograla
matricula esperada o que pierde atractivo
al poco tiempo de impartirse, sino también
para contar con un proceso de justificacion
mas depurado.

Explico que es interés de la actual admi-
nistracion conocer cuales son los criterios

objetivos para avalar, y que sean aplicados
por un evaluador externo—ya no por la
misma unidad académica—que indique
desde la propuesta inicial si el posgrado es
pertinente o no. Asimismo, considera ne-
cesario evaluar los que actualmente exis-
ten “para ver si ya cumplieron con su obje-
tivo y, de ser asi, redisenarlos o cerrarlos”.

Otro analisis que actualmente se hace
es como bajar el costo de los posgrados,
pues esa también se ha convertido en una
limitante para atraer matricula. Se valora
la propuesta de promover el cobro por cré-
dito (en vez de colegiatura), lo cual haria
mas accesible el ingreso y permitiria ofre-
cer mas doctorados con recursos propios
de la universidad.

Sobre el futuro del diseno
curricular de los posgrados,
Gutiérrez indico6 que se debe
precisar las diferencias en-
tre una maestria (especia-
lizacion en un area especi-
fica de la disciplina) con el
doctorado (especialidad en
investigacion en el area dis-
ciplinar) para que este no se
vea como continuacion de aquella. Tal pre-
cision es importante porque al ofrecer doc-
torados mas flexibles (0 menos escolari-
zados) se pueden explorar otras opciones,
como la doble titulacion con universidades
extranjeras, a través de la figura de cotute-
las, que le permite al doctorando—a través
de un contrato—cumplir con los requisitos
que tienen ambos programas y que son ad-
ministrados por un tutor.

Se valora también la posibilidad de que
las maestrias puedan ofrecer microcreden-
ciales, entendidas como una especialidad
muy corta de actualizacion o profundiza-
cién, que ensena competencias o habili-
dades, resuelve problemas especificos del
mercado y permite cofinanciar las maes-
trias. Esta, sin embargo, es una opcion en
la que atn se trabaja.

Foto Freepik
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gue la UNA ofrecera en 20262

AuUn tenés esta opcion.
Debes estar pendiente de la
Informacidn que te enviaran
desde el correo electronico
de la Universidad Nacional.

Esta nueva opcidn de cambio de carrera para Mas ini;etr,m?;iél:
. - > . . (14 [o) ep.
estudiantes de nuevo ingreso estara disponible, e

via Web, del 6 al 9 de enero de 2026. registro.una.ac.cr
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