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Coordinadora General

Programa Académico Interdisciplinario de la Region Huetar Norte y Caribe
Campus Sarapiqui

| Programa Académico Interdisciplinario de la Regién Huetar

Norte y Caribe nace como respuesta a la necesidad de estas re-

giones de mayores oportunidades para potenciar el desarrollo
humano sostenible.

La Universidad Nacional se constituye entonces en propulsor del
desarrollo y un protagonista mas entre todos los actores sociales de
estas regiones que buscan mejorar las condiciones de vida de toda su
poblacién, ya sea articulando con instituciones estatales y trabajando
con las comunidades en proyectos que buscan soluciones a los diver-
sos problemas existentes, o formando recurso humano en todos los
niveles y ambitos requeridos.

Desde Campus Sarapiqui, la Universidad Nacional orienta su que-
hacer hacia aquellos sectores menos favorecidos de la sociedad cos-
tarricense y toma en este programa la oportunidad de expandir sus
fronteras. La decision de abrir un campus universitario en esta zona
del pais, se toma en funcién de un andlisis riguroso que contempla
criterios sustentados en informacion estratégica y acciones de vincu-
lacion que le permitieron conocer las necesidades y condiciones del
area inmediata de influencia, con el fin de establecer una serie de ini-
ciativas académicas pertinentes y de calidad para la region.

Oferta muiltiple
Este proposito se logra mediante la ejecucion de actividades aca-
démicas, de docencia, investigacion, extension, artisticas, culturales y
recreativas, asi como de vinculacién externa, que potencien los recur-

UNA PERSPEC
ESTUDIANTIL DEL (C A MPUS SARAPI%JI

Mike Coto Leon

Presidente Asociacion de Estudiantes Campus Sarapiqui
(ASOECAS)

Estudiante del Diplomado en Programacion de Aplicaciones Informaticas

ngresar a una universidad publica es el suefio de muchos y mu-

chas estudiantes de secundaria, cualquiera desea realizar sus

estudios en algun recinto de prestigio y asegurar su futuro pro-
fesional, crecer en un plano personal.

La mayoria de las y los estudiantes del Campus Sarapiqui com-
partimos la misma historia de como llegamos a este lugar; muy po-
cos sabian que la Universidad Nacional tenia un recinto en la zona
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En sus 20 hectareas de terreno y 9.200 metros cuadra-
dos de infraestructura, Campus Sarapiqui cuenta con:

Oficina de Comunicacion

Teléfonos (506) 2277-3224 y

sos humanos y promuevan el desarrollo sustentable,
todo en un marco humanista y de rescate de la iden-
tidad propia de la zona, cumpliendo de esta forma
con el compromiso asumido con toda la sociedad.

Las acciones que se desarrollardn en la Regién
Huetar Norte y Caribe por medio del Campus Sarapi-
qui, giran en torno a los ejes estratégicos definidos rigu-
rosamente para potenciar el desarrollo regional, los cua-
les incluyen: el desarrollo de cinco carreras en dreas como
Administracion, Informatica, Recreacion Turistica, Gestion
Integral de Fincas y Secretariado; ademas de una oferta en
proyectos de extension en dreas como la cultura, el deporte,
calidad de vida del adulto mayor, formacién continua.

Unos 300 jévenes tienen hoy la oportunidad de formarse
en este espacio académico, donde ademas cuentan con mul-
tiples condiciones para asegurar su éxito académico que com-
prenden desde residencias, comedor y biblioteca, hasta pro-
cesos de formacion complementaria como tutorias y talleres. A
esto se suma una variada oferta para la formacién integral de
esta poblacién estudiantil con actividades deportivas, culturales
y artisticas donde pueden participar y desarrollarse.

En resumen, todo lo que ofrece el Programa Académico In-

terdisciplinario de la Regién Huetar Norte y Caribe - Campus Sa-
rapiqui, es presentado en este suplemento especial del peridédico

Campus de la Oficina de Comunicacién de la UNA, el cual llega a
sus manos tanto para rendir cuentas de nuestro quehacer como
para compartir con quienes lo necesiten todo lo que ofrecemos
para apoyar el crecimiento de nuestra juventud y el desarrollo
regional equitativo y sostenible.

TIVA

de Sarapiqui, un lugar que nos abri6 las puertas y que nos brindé
sus facilidades para comenzar a sofar con ser la persona profe-
sional que nuestros padres, madres, hermanos y amigos siempre
han querido que seamos.

Luego de estar durante mas de tres afos en el Campus Sara-
piqui, me siento sumamente identificado, agradecido y compro-
metido con todos y todas, comprometido por luchar por el bien
no solo de la UNA sino también de la comunidad que acogio a
esta casa de estudios como su semillero de profesionales, para
una zona que lo necesita bastante.

Como Presidente de la Asociacion de Estudiantes del Cam-
pus Sarapiqui (ASOECAS), me honro en decir que todo el sacrifi-
cioy la lucha que he dado por mi querida UNA y en especial por
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este hogar, lo he hecho con todo el
aprecio y conviccion de que el dia de mana-
na las condiciones seran mucho mejores, y nos convertiremos
en la Universidad necesaria que Sarapiqui requiere.

Esperamos que este suplemento sobre Campus Sarapiqui
sirva para beneficiar a muchas personas mas de nuestra region, :
jovenes que como mis compareros y yo queremos ser profe- |
sionales para impulsar el cambio que necesita nuestro pueblo !
y Costa Rica, en beneficio de todas las personas, en especial las ,
mas necesitadas. |

Coordinacion General
Campus Sarapiqui.
Asistente editorial:
Lucia Vargas Miranda




sociedad costarricense, y con la integracion,

potenciacidon y ampliacion de oportunida-
des de los sectores sociales menos favorecidos,
la Universidad Nacional le aposté al cambio en el
2008, cuando abrid sus puertas el Programa Aca-
démico Regional Intedisciplinario Regidon Huetar
Norte y Caribe- Campus Sarapiqui.

| E n concordancia con su compromiso con la

La directriz de las autoridades universitarias del
momento era clara: desarrollar actividades acadé-
micas que le permitieran a la UNA posicionarse en
la region, segun las lineas estratégicas identifica-

das en el "Diagnéstico Inte-

gral de la Regién Hue-

tar Norte y Caribe”,

realizado por

- [ . el Instituto
de Estudios
\ Socia les

1
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ANOS DE IMPULSAR
ELDESARROLLO REGIONAL

en Poblacion (IDESPO-UNA) para fundamentar
este fin.

El informe final de este documento destacé en-
tre otros puntos que en la zona existe “un severo
rezago social que se asocia a la falta de fuentes de
empleo e infraestructura, a limitaciones de acceso
a los servicios de salud, de educacion, de recrea-
cién, de seguridad, asi como altos porcentajes de
poblacion en ocupaciones no calificadas, presen-
cia de importantes contingentes inmigrantes y
bajos niveles educativos, condiciones todas estas
que inciden desfavorablemente en la calidad de
vida",

En los cinco afnos de existencia de este campus
ubicado en La Victoria, en Horquetas de Sarapiqui,
se han generado una serie de acciones y activida-
des académicas dirigidas a generar un impacto en
el desarrollo de las regiones de influencia, tenien-
do como motor principal la formacién de profesio-
nales, la extensién y la investigaciéon adecuada a
las necesidades del entorno.

Actualmente, cuenta con 339 estudiantes en
cinco carreras vigentes, de los cuales el 90% dis-
fruta de algun tipo de beca.

Como toda organizacién humana, Campus Sa-
rapiqui evoluciona para ajustarse cada vez mejor
a su misién de apoyar el desarrollo de la Regién
Huetar Norte y Huetar Atlantica hacia una socie-
dad mas justa, equitativa y con mejores condicio-
nes de vida para sus habitantes.
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MISION 1
“Somos la instancia de la Uni- )
versidad Nacional que impulsa 1
procesos de formacion integral que
promueven la calidad de vida de -
los habitantes de la Region Huetar
Norte y Atlantica, a través de una
gestion académica, articulada, per- \
tinente, innovadora y de excelen- ¢

1
.

Cia

VISION

“Seremos Sede Regional de la
Universidad Nacional con una
gestion integral, agil, oportuna
y articulada con un abordaje
holistico y de pensamiento
complejo que lidera activida-
des académicas de excelen-
cia en la Region Huetar Norte
y Atlantica, impulsando la
calidad de vida de sus habi-

tantes”.
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| Programa Académico Re-
gional Interdisciplinario Re-
gién Huetar Norte y Caribe
Campus Sarapiqui ofrece cinco op-
ciones de estudio para la poblacién
estudiantil de la zona, las cuales a
su vez responden a las necesidades
de los cantones ubicados en su area
de cobertura. Encuentre informa-
Cién en detalle sobre cada carrera en
www.sarapiqui.una.ac.cr

Bachillerato Gestion
en Recreacion Turistica

Esta carrera tiene como objetivo ge-
neral desarrollar capacidades que con-
tribuyan en la gestién de proyectos en
recreacidon turistica, que promocionen la
calidad de vida a través del movimiento hu-
mano bajo la filosofia de “vida al aire libre”.

Tiene una duracién de cuatro afos, al fina-
lizar de los cuales las y los egresados pueden
trabajar como:

» Gestores de proyectos recreativo-turisti-
cos y de rescate del patrimonio cultural y am-
biental.

« Gestores de una cultura de vida al aire li-
bre.

» Promotores de la practica del deporte de
aventura.

» Promotores de actividades recreativas en
 la naturaleza.

 Promotores de campamentos.

» Coordinadores de eventos recreativo-
turisticos.

» Gestores y guias de rutas recreativo-
turisticas.

« Promotores de proyectos/giras educa-
_ tivo-recreativo-turisticos.

Bachillerato en Ingenieria
en Sistemas

El objetivo del bachillerato en Ingenieria en
Sistemas que ofrece Campus Sarapiqui es formar
profesionales integrales, conscientes de las necesi-
dades de su regiéon y del pais, que posean caracte-
risticas tales como: innovacion, excelencia, huma-
nismo y trabajo en equipo.

Este bachillerato tiene una duracién de cuatro
anos, durante los cuales las y los estudiantes re-
ciben las materias y la formacién que los prepara
para afrontar los retos tecnolégicos de la actuali-
dad.

Su plan de estudios, ademas de contener ma-
terias de su especialidad, se encuentra fortalecido
con cursos de inglés y matematica atinentemente,
materias que con la Practica Profesional Supervi-
sada proporcionan una formacién integral a los
nuevos profesionales, asi como la experiencia

de una vivencia laboral en una empresa previa /3

a su graduacion.

De esta manera, las y los egresados de esta
carrera cuentan con la experiencia necesaria

forma confiable.

Algunas de las tareas que realizardn como
profesionales en esta carrera incluyen:

« Elaborar, analizar y definir los sistemas reque-
ridos en la organizacion.

« Elaborar modelos y especificaciones de disefio
de las aplicaciones.

« Construir las aplicaciones de software.

« Administrar bases de datos.

« Implantar y documentar el mantenimiento de
sistemas.

bl CAMPUS SARAPIQUI

Bachillerato en
Administracion de Oficinas

La carrera de Administracion de Oficinas pre-
tende formar profesionales con una vision integral
del quehacer de la organizacion, que se caracteri-
zaran por contar con una actitud participativa, cri-
tica y cientifica del personal de oficina en el entor-
no laboral.

Ademas, procura formar profesionales que
puedan contribuir en el desarrollo de las politicas
para seleccionar, supervisar y estimular el personal
de oficina en las organizaciones.

Sus egresados también podran establecer co-
municaciones efectivas entre las oficinas, las orga-
nizaciones y el dmbito nacional e internacional.

Como administradores de oficinas, sus egresa-
dos se encargarian, entre otras tareas, de:

» Administrar racional y eficientemente la infor-
macion, los recursos tecnolégicos y materiales de
la oficina, con visidn integral y actualizada.

« Aplicar técnicas, habilidades y destrezas pro-
pias del campo profesional, en espaiiol e inglés.

« Organizar y coordinar labores administrativas
de asistencia a programas y proyectos de la institu-
cion donde labora.

« Participar en proyectos y actividades en cam-
pos vinculados con la administracién.




Bachillerato y Licenciatura en
Administracion

Las personas profesionales graduadas en Admi-
nistracién de la UNA garantizan a las organizaciones
un recurso humano integral, con conocimientos inter-
disciplinarios, con capacidad gerencial y dispuesto al
cambio polifuncional.

Estas personas entienden la organizacion como
un todo, pues conocen las técnicas y herramientas
que le permiten actuar como gerente funcional, es
decir, un conocedor de las funciones y procesos de la
organizacion que puede actuar de manera integral a
la hora de tomar decisiones.

Quien se gradua de esta carrera tendra entre sus
funciones:

« Realizar investigacidon de mercados.

» Administrar recursos materiales y recursos huma-
nos.

« Andlisis administrativo y financiero.

» Gestidn financiera de pro-
yectos.

. CAMPUS SARAPIQuf
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SUPLEMENTO B

Diplomado en Gestion
Integral de Fincas

o A -
El objetivo general del Diplomado en Gestion  ASSsie

Integral de Fincas es proporcionar una oferta 4
académica que contribuya al desarrollo social,
econdmico, ecologico y humano en las regio-
nes rurales del pais, mediante la formacion de
profesionales que sean capaces de responder
a las necesidades del sector agropecuario y
forestal, a través de una visién holistica de la
gestion integral de fincas.

El egresado en esta carrera tendria entre sus
labores:

« Utilizar instrumentos y técnicas basicas de me-
dicion.

« Integrar y sistematizar registros en la gestién de
la unidad productiva.

« Elaborar informes técnicos en relacién con proce-
sos productivos y organizacionales.

« Elaborar inventarios sobre los recursos con que
cuenta la unidad productiva.
« Diagnosticar la estructura y funcionamiento

« Auditorias.

« Planificacion es-
tratégica.

« Gestion de
la productivi-
dad.

ral, y de Campus Sarapiqui en particular, se

benefician de este programa, que pretende
construir un proceso articulado y sistematico de
apoyo y acompanamiento institucional, que con-
tribuya al desarrollo integral y egreso exitoso de
las y los estudiantes.

I a poblacion estudiantil de la UNA en gene-

Sus objetivos especificos comprenden:

A Brindar apoyo académico mediante un
programa solidario de tutorias, cursos y activida-
des en areas en las que se detecten necesidades
de fortalecimiento cognitivo.

A Fortalecer y ampliar la cobertura de los
. programas institucionales que brinden apoyo
socio afectivo, de promocién de salud fisica, la
recreacion, el uso de tiempo libre y la satisfaccién
de necesidades socioeconémicas que brinda la
UNA.

A Promover propuestas de innovacioén de los
planes de estudios y de los procesos de ensefian-

vegetales, animales y forestales.
« Coordinar actividades con

cias oficiales y autoridades.

dad de produccién.

PROGRAMA EXTTO ACADEMICO

za y de aprendizaje, que coadyuven en el fortale-
cimiento de las competencias basicas y genéricas
de los estudiantes universitarios.

A Institucionalizar un proceso de seguimien-
to individual sobre el avance académico y la inte-
gracion de los y las estudiantes a la vida univer-
sitaria a través de la puesta en practica del guia
académico y coordinacion de las Direcciones de
Unidades Académicas.

A Los servicios del programa incluyen:

« Tutorias en las areas de: matematica, conta-
bilidad, inglés, finanzas y estadistica.

« Talleres académicos y psicoeducativos ofre-
cidos:

« Estrategias para hablar en publico.

« Ansiedad ante los examenes.

« Habitos de estudio.

« Educacién emocional.

» Manejo del estrés.

« Claves para el éxito académico.

» Acercandonos a la U.

« Principios basicos de informatica.

de los sistemas productivos a nivel de finca.
« Aplicar técnicas y tecnologias basicas
para el adecuado manejo de los recursos

sionales de distintas disciplinas, agen-

 Ejecutar y coordinar acciones
con los grupos de trabajo de la uni-

profe-

«  Contribuir con la adecuada
administracién de los recursos.

« Técnicas de estudio.

» Redaccién y or-
tografia.

* Pruebas
diagnosticas:
en matematica
e inglés (a par-
tir de 2014).




as y los estudiantes del
Programa Académico
Regional Interdiscipli-
nario Region Huetar Norte y Caribe - Campus Sarapi-
qui se benefician de multiples servicios y beneficios.

Promover el desarrollo integral de las y los estu-
diantes universitarios de Campus Sarapiqui es el ob-
jetivo fundamental de la Unidad de Vida Estudiantil,
representacion local de la Vicerrectoria de Vida Estu-
diantil de la Universidad Nacional.

Con los valores de justicia, compromiso, solida-
ridad y creatividad como fundamento, esta unidad
coordina con otras instancias de la institucién para
garantizar que ser brinde atencion integral a las nece-
sidades de desarrollo de la comunidad universitaria,
favoreciendo la permanencia del y la estudiante en la
universidad.

Su quehacer lo desarrolla a través de varios pro-
gramas.

Programa de Adjudicacion de Becas
Ofrece oportunidades de becas y beneficios a es-
tudiantes que provienen de sectores en desventaja
social, asi como a quienes destacan por su liderazgo
en el dmbito académico, paracadémico, artistico y de-
portivo.

Su propdsito es contribuir de
manera sustantiva en el proce-
so de formacién integral de
la poblacion estudiantil, asi

COMO Con su permanencia

en la universidad mediante

acciones de apoyo socioeco-
némico.

Administra el Sis-
tema de Becas de
- los y las estu-
diantes de la
Universidad
Nacional, en
- apego a las
0 politicas ins-
ﬁ. titucionales,
normativa

del sistema
de becas vy
linea-

AL SERVICIO

P4 POBLACION
ESTUDIANTIL

mientos emanados de la Vicerrectoria de Vida Estu-
diantil.

Como unidad paracadémica, tiene la responsa-
bilidad de diagnosticar, planear, ejecutar, controlar y
evaluar servicios y acciones de apoyo, con base en las
necesidades de cada estudiante.

Actualmente, el 90% de la poblacién estu-
diantil de Campus Sarapiqui cuenta con algun tipo
de beca.

Programa de Residencias Estudiantiles
Responde al constante esfuerzo de la UNA por
mejorar la calidad de vida de sus estudiantes, espe-
cificamente de quienes proceden de los sectores de
la poblacién con mayor desventaja socioeconémica y
de las zonas mas alejadas.

Esta poblacién estd conformada por adolescentes
y adultos jovenes, entre los 17 y 24 afios, quienes go-
zan de exoneracion total del pago de créditos y un
apoyo econémico mensual correspondiente a la beca
Omar Dengo.

El apoyo que reciben las y los residentes también
comprende acciones profesionales orientadas a la
adaptacién, permanencia, organizacidn grupal, con-
diciones para espacios recreativos, entre otros, que
contribuyan al crecimiento personal y cumplimiento
de sus proyectos de vida.

A la fecha, Campus Sarapiqui cuenta con un mo-
dulo de residencias para 16 estudiantes.

PASOS

Este programa contribuye con la satisfaccion de
las necesidades basicas (alimentacién, hospedaje,
transporte, material didactico) que enfrenta la pobla-
cién estudiantil. Es un mecanismo mediante el cual
la universidad garantiza el acceso y permanencia a la
educacién superior de las y los jovenes que enfrentan
limitaciones econdémicas; ademas, se incentiva el alto
rendimiento académico.

Desde PASOS se asigna los recursos para las becas
Omar Dengo, Luis Felipe Gonzélez y ayudas especia-
les, que consisten en un aporte econémico mensual
o extraordinarias, paralelas a un proceso de acompa-
Aamiento personal social para los y las estudiantes.

Dentro de este proceso, juega un papel funda-
mental la investigacion individual y grupal de ele-
mentos que faciliten los recursos disponibles. La po-

blacién estudiantil beneficiaria es atendida
| por una profesional en

e 't
l-“} . F i

]

Trabajo Social que les brinda acompafiamiento en el
desarrollo de su proyecto académico.

Es importante destacar que el concepto de becas
trasciende la asignacién de un monto econémico,
pues se pretende contribuir en el proceso de forma-
cién de la poblacién estudiantil, especialmente la be-
cada, que por sus condiciones sociales, econémicas
y de procedencia demandan una atencién persona-
lizada para que sean protagonistas en la solucién de
las situaciones que enfrentan en la vida universitaria.

Entre las tareas desarrolladas por este programa
estan: la asignacion, asesoria y revision de las becas
Luis Felipe Gonzalez y Omar Dengo; el analisis y asig-
nacién de ayudas especiales; la valoracion de casos
referidos por la Federacion de Estudiantes (FEUNA);
la adecuacién y administracion de las horas de cola-
boracién; el andlisis y autorizacion de retiros justifica-
dos; el analisis y autorizacidon de cambios de carrera;
la atencién de situaciones psicosociales; el proceso de
seguimiento individual y los préstamos estudiantiles.

Programa Estilos de Vida Saludable

Su objetivo es contribuir con los y las estudiantes,
para asegurar su permanencia en la UNA, el desarro-
llo de sus potencialidades, el crecimiento personal y
el fortalecimiento de su proyecto de vida.

Con la poblaciéon de estudiantes de primer ingreso
como meta prioritaria, el programa realiza una inter-
vencién social que consiste en un conjunto de acti-
vidades realizadas de manera sistematica, para abor-
dar algunos aspectos de la vida universitaria, con el
proposito de producir un impacto determinado en la
poblacién meta.

Esta intervencion social estd articulada con el pro-
yecto: “Estilos de Vida Saludables en el Ambito Uni-
versitario”, que impulsa la comisiéon correspondiente
en el marco del Consejo Nacional de Rectores (CO-
NARE). Actualmente su trabajo se centra en centrada
en ejes tematicos fundamentales: sexualidad, recrea-
cién, nutricién y vida universitaria.

Fuente: Coordinacion General Programa Aca-
démico Interdisciplinario de la Regién Huetar Norte
y Caribe - Campus Sarapiqui



arios proyectos de investigacion y extension se

desarrollan en el marco del Programa Acadé-

mico Regional Interdisciplinario Regién Huetar
Norte y Caribe — Campus Sarapiqui. A continuacion
una pincelada de algunos de ellos.

« Gestidn de iniciativas productivas agropecua-
rias y de turismo rural comunitario, bajo un enfo-
que de gestidn del riesgo, en el distrito de Cureia
Sarapiqui. Busca potenciar el desarrollo econémico
local de la Region Huetar Norte y Caribe, especifica-
mente en el distrito de Curefia, y de los proyectos del
estudiantado de las carreras de Gestion Integral de
Fincas y Recreacién Turistica. Mediante la gestién del
fortalecimiento y acompanamiento, la capacitacion
y la asistencia técnica, pretende fortalecer el sector
agropecuario y el turismo rural comunitario, incorpo-
rando la gestion del riesgo, prevencidén de desastres
y el manejo de los recursos naturales amigable con el
ambiente.

« Fortalecimiento de espacios culturales en el
area de la musica en Sarapiqui. Promueve espacios
de recreacion, culturales, artisticos y deportivos, ne-
cesarios para realizar actividades sanas con la pobla-
cién, principalmente la juventud, como respuesta
ante el flagelo de las drogas, la criminalidad y otros.

» Modelo de ecofinca agropecuaria. Mediante la
participacién activa de estudiantes, docentes, admi-
nistrativos y personas de la comunidad, este proyecto
quiere dar pasos firmes para su consolidacién como
centro de formacién regional que a la vez permita
subsanar las necesidades de capacitaciéon en areas
estratégicas. La idea principal es dar continuidad a
programas ya existentes e iniciar nuevas actividades
de ensefanza sobre los diferentes sistemas que com-
ponen la finca agropecuaria, orientando su desarrollo
desde un enfoque ecoldgico.

« Comunidades promotoras de habitos de vida
saludable, por medio de la actividad fisica, deporte,
recreacion, habitos alimenticios y activida-
des psicosociales para la Regiéon Hue-
tar Norte y Caribe (COPROHAVISA).
Desarrolla multiples actividades ¢
con comunidad y estudiantes
para promocionar habitos de
vida saludable. Mediante la
practica de actividad fisica,
deporte y recreacion, habitos
alimenticios saludables, ac-
tividades psicosociales y cul-
turales, se busca construir una
existencia activa,
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responsable y de disfrute pleno, al tiempo que se
fortalece el trabajo en equipo, la autoestima y los
valores, para mejorar la calidad de vida de la region.

Para el 2014

« Desarrollo de capacidades académicas para la
confeccion colectiva de obras didacticas de mate-
matica contextualizadas y validadas por el pueblo
indigena Bribri a partir de estudios etno-matemati-
cos. Esta iniciativa se enmarca en el campo estratégi-
co de educacién y desarrollo integral, cuyas tematicas
concordantes son: pueblos originarios, sectores poco
favorecidos por la sociedad y educaciéon para una
ciudadania democratica. Su objetivo es desarrollar
capacidades académicas para la confeccion colectiva
de obras didacticas de matemadtica para el lll Ciclo de
la Educacion General Basica, contextualizadas para el
pueblo indigena Bribri y validadas por la comunidad
educativa, para el fortalecimiento de la identidad cul-
tural y el respeto por el derecho indigena a un sistema
de educativo intercultural.

« Gestion de un modelo holistico sostenible para
un centro diurno de atencién integral al
adulto mayor de Horquetas de Sarapi-
qui. Debido a los resultados obteni-
dos en el proyecto COPROHAVISA
con la poblacion adulta mayor,
a través de una serie de talle-
res integrales, se visualiza
la necesidad de crear este
proyecto para catapultar las
capacidades individuales vy
grupales, para que las per-
sonas sean independientes y
tengan menos problemas de
salud al llegar a ser adultos ma-
yores.

» Promocién del Desarrollo Integral
por medio del Movimiento Humano en el
cantén de Sarapiqui. Plantea el desarrollo de un

- proyecto para la comunidad sarapiquefa y
sus estudiantes, que busca promocionar
el desarrollo integral de quienes par-
ticipan por medio del movimiento
humano, realizando diversas activi-
B dades fisicas y ejercicios; ademas,

] 'h se proponen talleres educativos y
sensibilizadores en temas relacio-
nados con habitos alimentarios
saludables y actividades psico-
sociales, que erijan la formacion
integral de los participantes en el
proyectoy de las comunidades en ge-
neral, impactando en el mejoramiento

de la calidad de
vida no solo en la
poblacién del can-
tén, sino también en
la comunidad Universi-
taria del Campus Sarapiqui.

« Centro para el desarrollo del Arte y la Cultura
en el cantén de Sarapiqui. La experiencia acumula-
da en 2011 y 2012 con los talleres de musica sinfénica
para nifos y nifas, permitioé fortalecer la iniciativa con
la adquisicion de instrumentos musicales y la creacién
de espacios para la practica musical, ampliando al
mismo tiempo la oferta de actividades culturales para
la zona, que ahora incluirian danza y teatro.

» Formacién continua de la Regiéon Huetar Nor-
te y Atlantica. Busca desarrollar un programa de for-
macién continua en diferentes areas para promover el
aprendizaje y mejorar la calidad de vida en la regién. La
aplicacién de un diagndstico ayudara a determinar las

necesidades de capacitacion de la comunidad en
general y de quienes laboran en una institu-
Cién publica o empresa privada regional
en particular.

» Estado de situacién de la
educacion en la Regién Huetar
Norte y Caribe, para la conso-
lidaciéon del Campus Sarapiqui
mediante procesos de atrac-
cion académica y de desarrollo
integral. Se enmarca en el campo
_ estratégico de la educacion

B, vy el desarrollo integral,
cuya tematica con-
cordante es edu-
cacién para una
ciudadania. Su
objetivo es de-
terminar el esta-
do de situacién
de la educacion
diversificada y la
admisién universita-
ria en la Regién Huetar

Norte y Caribe, para el esta-
blecimiento de estrategias de consolidacién del Cam-
pus Sarapiqui mediante procesos de atraccién acadé-
mica y de desarrollo integral de las y los educandos.

>
t"._"

- B




' T INTA UNIVERSIDAD
UNA NACIONAL

(O\TA RICA

El Programa

Académico Regional Interdisciplinario

Region Huetar Norte y Caribe — Campus Sarapiqui,
de la Universidad Nacional te ofrece

varias opciones de estudio para que te convirtas

en un profesional de reconocida

calidad y excelencia:

v/ Bachillerato Gestion en Recreacion Turistica

g

Ademés, Campus Sarapiqui te ofrece multiples servicios y

beneficios estudiantiles: v/ Bachillerato en Ingenieria en Sistemas

gl e elilizsle v/ Bachillerato en Administracion de Oficinas

e Residencias estudiantiles * Piscina

* Biblioteca e Cancha multiuso
o Laboratorio de informética ¢ Internet inaldmbrico v/ Bachillerato y Licenciatura en Administracion
e Laboratorio de idiomas * Servicios varios de apoyo

* Area multiuso estudianti v’ Diplomado en Gestion Integral de Fincas

IV

¢ Soda comedor
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Busca mas informacion en: Direccion: barrio La Victoria, Horquetas, Sarapiqui.
Teléfono: 2764-2975 / 2764-4600

www.sarapiqui.una.ac.cr / Correo electronico: sarapiqui@una.cr |




