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En el transcurso de los préoximos
cinco anos la UNA ampliara su
infraestructura fisica y tecnoldgica en
Sus siete campus.
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Una auditoria de la Escuelade Planificaciény Promocién Social de la UNA examind los alcances de las ocho
metas nacionalesincluidasen el Plan Nacional de Desarrollo e Inversién Publica 2027-2030y determind quessi
bien cuenta con unarobustez a nivel de planificacidony con estimaciones presupuestarias, carece de evidencia

de cdmo se cumpliran tales metas; tampoco reflejan un salto del pais hacia un desarrollo humano sostenible.
Cuatrodelasocho metastienen nivelesentre"medio"y “medio-bajo” de riesgo preliminar de cumplimento;
dostienen unriesgo “medio-alto”y dos estan enriesgo “alto”. Pagina 7
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lll etapa del
V Congreso universitario

Con laresolucion de un recurso de reconsideracion
sobre una ponencia de pedagogia regresa el V Con-
greso Universitario, del 17 al 20 de noviembre en el
auditorio Cora Ferro Calabrese de la Universidad Na-
cional. Esta serd la tercera fase del congreso, que ya dis-
cutié 20 ponencias, de las cuales aprobd 18 y rechazo 2.

Durante esta nueva fase se espera que las modifi-
caciones planteadas por el plenario con relacién al uso
del tiempo permitan mayor fluidez para analizar mas
ponencias. En total, y tras la revision, retiro voluntario y
trabajo de fusion con las comisiones, en el V Congreso
Universitario se analizardn 138 ponencias en total.

Foto: Johnny Nufez.

Asesoria gratuita en
Sarapiqui

Los habitantes de Sarapiqui y las regiones Huetar
Norte y Caribe recibirdn asesoria tributaria y fiscal gra-
tuita en el nuevo NUcleo de Asistencia Fiscal (NAF) ha-
bilitado por el Ministerio de Hacienda y la Universidad
Nacional (UNA) el pasado 5 de octubre. La oficina, ubi-
cada en la biblioteca del Campus Sarapiqui de la UNA,
brindard orientacion sobre trdmites y obligaciones
fiscales. La atencién estara a cargo de tres estudian-
tes debidamente capacitados y se ofrecera de forma
gratuita, presencial y virtual, con énfasis en facilitar el
acceso a informacion fiscal a pequefos empresarios,
emprendedores y publico en general. Walter NUnez,
académico de la UNA, explicé que uno de los principa-
les objetivos del NAF es facilitar la educacion tributaria
entre quienes requieran este servicio. De esta manera,
los habitantes de la zona tendran una nueva opcién
para aclarar sus dudas e informarse sobre sus obliga-
ciones fiscales y tributarias.
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AGENDA

LUNES 2

e Acto de Il Graduacién 2026 en distintas sedes
(finaliza 21 de noviembre).

® |nscripcion para el proceso de | Graduacion
2027 (finaliza 5 de marzo de 2027).

® Unidades académicas entregan actas para |
graduacion 2027 al Departamento de Registro
(finaliza 11 de marzo de 2027).

® Periodo de pago de derecho de | graduacion
2027 (finaliza 5 de marzo de 2027).

® Cobro de matricula con 20% de recargo y
adecuacion de pago de créditos del Il ciclo
(finaliza 30 de noviembre) y cobro de matricula
con 10% de recargo del lll trimestre y del Il
cuatrimestre (finaliza 13 noviembre).

SABADO 7
® Fin de lecciones del Il ciclo.

LUNES 9

® Examenes finales del Il ciclo y anual (finalizan
14 noviembre).

® Evaluacion institucional del desempefo
docente por parte del estudiantado del Il
trimestre (finaliza 30 noviembre).

LUNES 16

® Entrega de resultados e inclusion de notas por
la unidad académica del Il ciclo y anual (finaliza
21 noviembre).

® Cobro de Matricula del lll trimestre y IlI
cuatrimestre con el 20% de recargo.

MIERCOLES 18

® Autoevaluacion del desempefo académico y
del personal universitario nombrado en puestos
de gestion académica- administrativa, en
organos desconcentrados y en drganos auxiliares
(finaliza 9 de diciembre).

SABADO 21
® Fin de lecciones del Il trimestre.

LUNES 23

® Examenes extraordinarios del |l ciclo y anual
(finalizan 28 noviembre).

® Entrega de resultados del Il trimestre (finaliza
28 noviembre).

® Evaluacion institucional del desempeno
docente por parte del estudiantado del Il
trimestre y Il cuatrimestre (finaliza 15 de
diciembre).

MARTES 24

® Se publica padrén de citas de matricula del
curso de verano.

MIERCOLES 25

® Matricula de estudiantes regulares para el curso
de verano (finaliza 26 de noviembre).

LUNES 30

® Ajuste de matricula via web estudiantes para
curso de verano (finaliza 2 de diciembre).

® Remision de actas de notas del Il trimestre
al Departamento de Registro (finaliza 10 de
diciembre).
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Olimpiadas premian
a sus ganadores

El pasado 9 de octubre se realizd la ceremonia de
premiacion de la XXVI Olimpiada Costarricense de
Quimica y la VIII Olimpiada Costarricense de Ciencias
(OLCOCI), en la Universidad Nacional.

En la categoria general, las medallas de oro fueron
para Edith Mena Carballo, del Liceo Experimental Bilin-
gle de Belén; Ricardo Esteban Vega Martinez, del Li-
ceo Francisco J. Orlich, y Santiago de JesuUs Leiva Solis,
del Liceo UNESCO.

En la categoria intermedia obtuvieron el oro abso-
luto William Santiago Nufez A, del Colegio Cientifico
Sede San Ramoén; Jair Martinez M., del Colegio Cien-
tifico Sede Regidn Brunca, y Felipe Casaw A, del Sis-
tema Educativo Sancti Spiritus. En la categoria avan-
zada, José Edwin Chavez R. (oro absoluto), del Centro
Integral de Educaciéon Privada; Leonor Isaura Obando
U.y Andrés Felipe Chirinos P., ambos del Colegio Cien-
tifico de Alajuela.

En la categoria A de la OLCOCI las medallas de oro
fueron para Fabiana Sanchez C,, del Colegio El Rosa-
rio; Ignacio Camacho R, del Centro Educativo Nifio
Jesus de Belén; y Mariangel Marin V., del Complejo
Educativo CIT; esta Ultima obtuvo el oro absoluto. En
la categoria B recibieron oro Mia Teresa Urruela M., de
la Escuela del Valle; Mathias Rojas A, del Saint Francis
College; David Guerrero V., del Saint John Baptist High
School; Fabricio Vasquez V., del Saint Nicholas of Flde
School;y Saul Zuniga Q. del Colegio Cientifico Bilingue
Reina de los Angeles. ZUAiga obtuvo el oro absoluto.

Heredia Ciudades Culturales

Con la aprobacién de la ley 10.928 se declard el 11 de
noviembre Dia de la Celebracién: Heredia Ciudades
Culturales, la cual establece que el Estado, la Direccién
Regional de Educacién de Heredia, los centros edu-
cativos, los gobiernos locales y otras instituciones de
cada uno de los cantones de la provincia van a promo-
ver la realizacién de actividades culturales destinadas
a festejar y a recrear dicha conmemoracion. Bajo esta
premisa, en el auditorio Clodomiro Picado Twight se
hizo el lanzamiento del himno Ciudades Culturales,
actividad organizada por el Instituto de Estudios Lati-
noamericanos (Idela) de la Universidad Nacional.
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Intentos por socavar independencia
judicial afectan la democracia

Este mes debe aprobarse en la Asamblea Legislativa el Presupuesto Nacional 2027, que plantea recortes financieros al Poder
Judicial.

Guillermo Solano Gutiérrez/ CAMPUS
guillermo.solanogutierrez@una.cr

Asegurar la independencia judicial tie-
ne como fin preservar los derechos de los
ciudadanos. “Su destinatario final no es la
judicatura sino las personas que acuden a
los tribunales y necesitan que la causa se
decida con base en razones juridicas, con
igualdad de trato y sin interferencias”,
manifestd Patricia Solano, magistrada
presidenta de la Sala de Casacion Penal,
de la Corte Suprema de Justicia.

Empero, dicha independencia sortea
actualmente algunos intentos por socavar-
la. La discusion del proyecto de ley de Pre-
supuesto Nacional de 2027 (que debe ser
aprobado este mes) contiene propuestas de
recortes, mientras en la Asamblea Legis-
lativa se plantean iniciativas legales que
podrian afectar la labor del Poder Judicial.

Solano emitio6 estas alertas durante la
conferencia La independencia judicial y
la educacion: claves para la defensa de la
democracia, organizado por el Instituto de
Estudios Sociales en Poblacion (Idespo) de
la Universidad Nacional (UNA).

La jurista enfatizo que esa necesidad
se establece en el sétimo de los Principios
basicos relativos a la independencia de la
judicatura de la Organizacion de las Na-
ciones Unidas (ONU), el cual indica que
“cada estado miembro debe proporcionar
recursos adecuados para que el poder ju-
dicial pueda desempenar sus funciones
debidamente”.

A pesar de ello, el gobierno de Costa
Rica propone un recorte de 11 mil millo-
nes de colones para el presupuesto del
proximo ano. Ademas, congela hasta
29.843 millones de colones a través de nor-
mas presupuestarias que comprometen el
uso de plazas vacantes, gastos operativos
e inversiones tecnologicas, al amparo del
cumplimiento de una serie de requisitos
ante la Contraloria General de la Repuibli-
ca y la Comision Permanente Especial de
Ingreso y Gasto Publico de la Asamblea
Legislativa.

La afectacion toma distintos matices
que se han ido construyendo a lo largo
de los ultimos anos. La magistrada cito,
por ejemplo, los efectos que ha tenido la
implementacion de las leyes 9.635 sobre
fortalecimiento de las finanzas publicas y

Foto: Freepik

Recortes presupuestarios, traslados de competencias, fallas en la formacién de funcionarios y restricciones salariales atentan contra
el adecuado funcionamiento del Poder Judicial en Costa Rica.

1a 10.159 de empleo publico, que afectan la
independencia financiera y “la estructura
salarial de los servidores publicos”.

Desde su punto de vista, “pareciera que
los servidores publicos nos convertimos
en los enemigos nimero uno de las finan-
zas publicas”, 1o que ha conllevado a tener
un personal judicial desmotivado que “no
va a dar todo de si” y que se ve de frente
ante cuestionamientos como los expresa-
dos por la presidenta de la Repuiblica, Lau-
ra Fernandez, al afirmar que el crimen
organizado esta infiltrado “hasta los tuéta-
nos del Poder Judicial”.

Aunque los recursos que se giran a
este poder representan al menos el 6% de
los ingresos ordinarios, de acuerdo con el
articulo 177 de la Constitucion Politica, So-
lano aclaré que ese porcentaje debe estar
pensado para administracion de justicia,
solamente.

“Pero resulta que en administracion de
justicia se va un 3%, porque el otro tres se
va en el OIJ (Organismo de Investigacion
Judicial), que es carisimo, en el Ministerio
Publico, en la Defensa Publica y en el Pro-
grama de Atencion a Victimas y Testigos”,
denuncio.

Junto con ello, existen proyectos como
el 24.966 Ley de la dignidad en el ejercicio

policial, de la anterior fraccion del Parti-
do Liberal Progresista (PLP), que busca
subordinar la labor del OIJ al Ministerio
de Seguridad Puablica, que forma parte del
Poder Ejecutivo, o 1a iniciativa de la dipu-
tada Marta Esquivel, del Partido Pueblo
Soberano (PPSO), para que sea la Asam-
blea Legislativa la que elija a la persona
que ocupe la Fiscalia General de la Repu-
blica, eleccion que depende hoy dia de la
Corte Plena (expediente 25.634).

“Eso de trasladar el OIJ al Ministerio de
Seguridad es algo trascendente. Entende-
mos que todas son policias, pero con una
naturaleza diferente. E1 Ministerio de Se-
guridad tiene a la policia administrativa
que es la Fuerza Publica, encargada de
prevenir los delitos. El OIJ es una policia
técnica encargada de investigar la comi-
sion de delitos, pero también tiene los la-
boratorios forenses”, explico.

Educacion: la base
Una buena educacion es el sostenimiento
de un Poder Judicial independiente y eso
corre en dos vias: desde la formacion 6p-
tima del funcionario judicial y de la edu-
cacion civica que reciben los ciudadanos.

Tener a las personas mas capacitadas
dentro del Poder Judicial podria mini-
mizar el riesgo de errores en la interpre-
tacion de las normas juridicas, asi como

mejorar la credibilidad y la transparencia
del sistema.

Una buena educacion permite también
al resto de la ciudadania conocer sus de-
rechos, comprender el papel de las insti-
tuciones politicas y juridicas, entender
la division de poderes y realizar cuestio-
namientos por las vias correspondientes.
“Por eso en muchas ocasiones no se com-
prende la diferencia de la labor de una
policia administrativa y una judicial. La
democracia se fortalece cuando las perso-
nas comprenden no solo quién decide, sino
cuales son los limites juridicos de cada au-
toridad”, expreso Patricia Solano.

Ante este reto, el politlogo Ronald Ri-
vera advierte que existe “un desasosiego
social”, producto de un fracaso en el sis-
tema educativo que ha provocado la sali-
da masiva de estudiantes de la educacion
formal. Cito, por ejemplo, el abandono de
las aulas de 2.900 estudiantes de educacion
diversificada y de 1.200 de la educacion
técnica.

“Entonces, si vinculamos justicia con
educacion podemos encontrar una base
conceptual para entender por qué actua-
mos como sociedad de mala manera y por
qué tenemos indices tan polarizados entre
una desercion educativa con un alto grado
de criminalidad”, manifest6 Rivera.
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Educacion inclusiva es mas
que solo integrar al
estudiantado

Pese a que se impulsa con vigor la inclusion educativa,
especialistas advierten que faltan mas apoyos para estudiantes y docentes.

Roberta Herndndez Q. / CAMPUS
roberta.hernandez.quesada@una.cr

Docentes, estudiantes, madres y padres
de familia son parte del reto de una edu-
cacion inclusiva. Todos los actores invo-
lucrados deben bailar al mismo son para
avanzar con éxito. ;Y qué se reconoceria
como éxito? que la persona estudiante ac-
ceda ala educacion sin barreras, participe
y se sienta parte del grupo en el aula.

Durante el programa de television
UNA Mirada, especialistas en Educacion
Especial y psicopedagogia sefialaron que
uno de los principales desafios es pasar de
la integracion a una inclusion efectiva.

Para ilustrar la diferencia entre estar
integrado y estar incluido, Raquel Castro
Lopez, psicopedagoga del Departamento
de Orientacion y Psicologia (DOP) de la
Universidad Nacional (UNA), plante6 el
ejemplo de una docente que muestra una
ilustracion y pregunta a su clase: “;Quién
me hace una descripcion de lo que esta
viendo?” Sin embargo, entre el estudian-
tado hay una persona con discapacidad
visual. “El estudiante esta ahi porque esta
matriculado, esta en el aula; en esa activi-
dad esta integrado, pero no esta incluido”,
explico.

La integracion permite que el estu-
diante asista al aula, pero no garantiza
que las actividades, los materiales o las
metodologias respondan a sus
necesidades. Puede compartir
el mismo espacio con sus com-
paneros sin contar con las mis-
mas oportunidades para parti-
cipar y aprender.

La inclusion, en cambio, exi-
ge que el centro educativo iden-
tifique y elimine las barreras que dificul-
tan el aprendizaje, adapte las estrategias
de ensenanza cuando sea necesario y pro-
porcione los apoyos requeridos. Esto de-
manda coordinacion entre profesionales,
formacion docente y recursos adecuados.

El Decreto Ejecutivo N.°40955-MEP, pu-
blicado en 2018, establece la transforma-
cion gradual del sistema educativo costa-
rricense hacia un modelo mas inclusivo y
accesible, con el proposito de garantizar el
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El nuevo modelo de educacién inclusiva debe contemplar tanto el aprendizaje como el
bienestar socioafectivo y la autonomia de cada estudiante.

derecho ala educacion delas personas con
discapacidad y eliminar las barreras que
limitan su aprendizaje. La normativa esta-
blece un plazo de diez anos para transfor-
mar las aulas integradas de estudiantes
con discapacidad intelectual o
cognitiva en servicios de apoyo
educativo en centros educati-
vos regulares.

Cambio de paradigma
Ross Espinales, maestra de
Educacion Especial, explico
que este enfoque representa un
reto, aunque considera que resulta mas
efectivo para el desarrollo socioemocional
del estudiantado “porque ahora el chi-
€O No Se Va, sino que son estrategias que
implican a todos. A veces creemos que el
proceso de inclusion es solo para el chico
que tiene un diagnéstico o una condicion;
la inclusion nos beneficia a todos”, sefialo.

Entre las dificultades que identifica Es-
pinales esta la comunicacion entre docen-
tes, que puede verse limitada por la falta

de tiempo y recursos para coordinar y pla-
nificar el trabajo conjunto, asi como para
elaborar materiales didacticos.

Este cambio supone avanzar hacia una
dinamica en la que el estudiantado partici-
pe en las aulas regulares y reciba los apo-
yos educativos que requiere. En ese proce-
so, el personal de Educacion Especial debe
colaborar con los docentes de aula regular
para desarrollar estrategias que favorez-
can el aprendizaje y la participacion.

Sin embargo, como advierten las pa-
nelistas en el programa televisivo, la trans-
formacion no se limita a cambiar de aula
o de modalidad de atencion: requiere coor-
dinacién entre profesionales, formacion
docente, materiales accesibles y recursos
suficientes para llevarla a la practica.

Antia Ramirez Garcia, académica y
coordinadora de la carrera de Educacion
Especial del Centro de Investigacion y
Docencia en Educacion (Cide) de 1a UNA,
comentd que actualmente se encuentran

en las aulas procesos de inclusion que, en
la practica, apenas llegan a la integracion.
También advirtio que la falta de comuni-
cacion y articulacion entre docentes difi-
culta la docencia compartida. Agrego que
el profesorado de Educacion Especial no
debe verse como un simple asistente, sino
como un profesional cuya formacion enri-
quece el proceso educativo.

Para avanzar en esa direccion, se nece-
sita tiempo para la planificacion conjunta
y el trabajo colaborativo, asi como para
elaborar y adaptar materiales didacticos
a las necesidades del estudiantado. Algu-
nos ajustes pueden ser sencillos, como
ampliar el tamano de la letra de una pre-
sentacion o utilizar colores que faciliten
la lectura; otros requieren conocimientos
especificos, recursos accesibles y capaci-
tacion .

Maria Fernanda Fonseca Arguedas, do-
cente de Educacion Especial en el Servi-
cio de Apoyo en Discapacidad Intelectual
de la Region San José Oeste, advirtio que
la formacion permanente del profesorado
no siempre recibe suficiente atencion. Por
ello, plante6 la necesidad de contar con
espacios de capacitacion y planificacion
conjunta, ademas de los recursos necesa-
rios para garantizar la accesibilidad.

Apoyos para una educacioén
inclusiva
En la UNA, el Programa de Inclusion y
Apoyo Estudiantil (PIAE), del Departa-
mento de Orientacion y Psicologia (DOP),
valora las necesidades de cada estudiante
para determinar los ajustes metodologi-
cos y de evaluacion que requiere. Entre
ellos se encuentran el tiempo adicional
para realizar pruebas y distintas medidas
de accesibilidad. Estos recursos buscan fa-
vorecer el acceso a la educacion superior
en condiciones equitativas.

Para la psicopedagoga Castro Lopez,
los apoyos metodologicos no implican re-
ducir las exigencias académicas, sino pro-
curar que todas las personas tengan opor-
tunidades para avanzar en su aprendizaje.

Ana Patricia Ramirez, psicopedagoga
del DOP, explico que estos ajustes buscan
que el estudiantado avance junto con su
grupo. Entre las medidas mencion6 el
tiempo adicional para aprender o realizar
pruebas, las aulas accesibles en el primer
piso para quienes lo requieren por sus
condiciones de salud o discapacidad, los
escribientes y los intérpretes de Lengua
de Senas Costarricense (LESCO).

Las panelistas coincidieron en que
avanzar hacia una educacion inclusiva
exige mucho mas que incorporar al estu-
diantado a las aulas regulares. El proceso
requiere eliminar barreras, adaptar las
estrategias de ensenanza, garantizar los
apoyos necesarios y fortalecer la colabo-
racion entre docentes, familias y centros
educativos.
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Guillermo Solano Gutiérrez/ CAMPUS
guillermo.solanogutierrez@una.cr

Hoy, el mundo gira en torno a un debate
profundo sobre los beneficios y riesgos
de la inteligencia artificial (IA), en medio
de amenazas sobre la ciberseguridad y la
propia existencia humana. Para Ricardo
Martinez, Oficial Nacional de Educacion
de la Oficina Regional de la Organizacion
de las Naciones Unidas parala Educacion,
la Ciencia y la Cultura (UNESCO), aunque
su uso y avance sea inevitable, no es sino-
nimo de que no pueda y deba regularse.

Sus reflexiones tienen una vincula-
cion directa con los procesos educativos
y la manera en que se ven afectados por
los avances tecnologicos. Asi lo planted
durante la conferencia Retos contempora-
neos de la educacion superior e inteligen-
cia artificial, que se realizo en la Universi-
dad Nacional (UNA).

Lanecesidad de regularlalIA y otras he-
rramientas tiene distintos razonamientos.
Pero uno que resalta Martinez tiene rela-
cion con la pérdida de capacidad creativa
en las poblaciones jovenes, lo que puede
incidir a futuro en su desenvolvimiento en
el ambito académico y; posteriormente, en
el laboral.

Para ello, aportd una evidencia con-
tundente: la capacidad creativa tiende a
reducirse en el lapso de los 10 a los 15 anos
de edad. El uso indiscriminado de disposi-
tivos electronicos, con funciones que son
capaces de resolver problemas de razona-
miento, tiene relacion con ello.

“Los casos mas frecuentes son el uso de
la IA para sustituir la ejecucion de tareas
simples o resolver proyectos en educacion
secundaria o superior, que deben ser re-
sueltos por personas, pero ellas ponen a
la inteligencia artificial a resolverlo. En-
tonces, el hecho de que nuestros jovenes
utilicen menos su capacidad cognitiva y
dependan mas de dispositivos digitales,
va a limitar su creatividad”, considero
Martinez.

Se trata de un fenomeno global. Al
comparar a jovenes entre 10 y 15 anos se
refleja una desviacion estandar alta en la
capacidad creativa, de acuerdo con datos
de la Organizacion para la Cooperacion y
el Desarrollo Econémicos (OCDE). En ciu-
dades como Suzhou y Jinan en China, las
brechas entre ambos grupos de edades son
de 0,5 y 0,4, respectivamente. En Ottawa,
Canada y en Bogota, Colombia, es de 2,5,
mientras que el promedio global esta por
debajo de 2.

El impacto en estas brechas en periodos
de edad tan cortos, justo cuando esta pobla-
cion deberia estar en formacion secunda-
ria, refleja la necesidad de aplicar ajustes,
por parte de los estados. “Lo que se esta
haciendo en Europa, de restringir el uso
de plataformas a los ninos y adolescentes
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Impacto de la IA:
como la creatividad
tiende a reducirse en
edades juveniles

Experto de la UNESCO senalo los retos que enfrentan las universidades ante la adopcion
acelerada de las nuevas tecnologias en la vida diaria.

hasta cierta edad, con topes de usos dia-
rios, le permite a los padres de familia y a
los sistemas educativos regular el uso de
dispositivos para que los estudiantes no
sean dependientes de la IA al realizar sus
labores”, destaco el experto.

Martinez enfatizo la necesidad de vin-
cular estas tendencias con resultados
concretos como el de las pruebas PISA,
que han demostrado un estancamiento
en campos como la lectoescritura y las
matematicas.

Desde el 2023, apunto, ya se ha visto
como la IA supera funciones cognitivas hu-
manas. Eso quiere decir que la compren-
sion de lectura y la resolucion de proble-
mas son tareas que ahora las hacen mejor

RETOS CONTE
DE LAEDL
Educaciéon Superior

Foto: Guillermo Solano
Ricardo Martinez, de la UNESCO, realizé la presentacion del informe al Consejo de
Rectoria, miembros del Consejo Universitario y del Consejo Académico (Consaca) de la
UNA.

las maquinas que el cerebro humano.

Estos fenomenos tienen impacto di-
recto en los estudiantes cuando llegan a
las aulas universitarias. Por ello, desde
su punto de vista y de acuerdo con el in-
forme expuesto, los sistemas educativos
superiores deben mejorar en las areas de
vocacion, de manera que se despierte en
el estudiante la pasion por aprender en lo
que se esta formando.

“Los estudios apuntan a que los estu-
diantes aprenden mas cuando respetan y
admiran a sus docentes”, senalo Martinez,
sobre la necesidad de priorizar la forma-
cioén de los profesores en un entorno tecno-
16gico en constante cambio.

Otro de los aspectos a los que se debe
prestar atencion es la brecha entre el ac-
ceso y el ingreso a las universidades y las
tasas de egreso y graduacion. En el 2023 1a
tasa bruta de matricula mundial en edu-
cacion superior era del 43%, mientras que
para ese mismo ano, la tasa de graduacion
mundial fue del 27%.

Mientras esto ocurre, la incorporacion de
la transformacion digital y 1a IA en la educa-
cion superior muestran resultados dispares.
Mientras un 77% de los paises analizados en
el informe de UNESCO incluia estos temas
en sus planes, un tercio de la poblacion mun-
dial no tenia atin acceso a internet.

Jorge Herrera, rector de 1a UNA, enfati-
z0 en la importancia de visualizar la adop-
cion tecnologica en la educacion superior
no como una acciéon fragmentada. “No
hablamos solo de tecnologia, plataformas
o sistemas. La transformacion digital es
una transformacion de la universidad en
si misma; implica revisar como ensena-
mos, como aprende nuestro estudiantado,
como investigamos y como hacemos ges-
ti6n, tomamos decisiones y utilizamos los
datos para disenar la oferta académica y
acompanar a las personas”, detallo.

Preparar el entorno universitario a este
esquema evolutivo es un reto adaptativo
hacia las competencias del futuro, que el
experto de la UNESCO detallo: desarrollo
del pensamiento critico, trabajo en equipo,
habilidades de comunicacion, persuasion,
creatividad e innovacion, liderazgo y pla-
neacion, entre otras.

En ese entorno, durante la actividad se
menciono la creacion dela Unidad Gestora
de Procesos de Transformacion Digital de
la UNA, conocida como Nexo TD, que en-
tre sus funciones, tiene la de liderar la for-
mulacion, actualizacion y articulacion de
la vision institucional de transformacion
digital. “Estos cambios, que abrazan todas
las dimensiones de nuestras vidas, nos
esta retando a pensarnos y apostar a que
la universidad siga siendo ese espacio que
crea y genera pensamiento critico”, mani-
festd Alejandra Gamboa, rectora adjunta
dela UNA.
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Natalia Salas Gémez / Campus
natalia.salasgomez@una.cr

La reaccion de ninas y nifios cuando una
persona adulta les pide apagar o dejar un
dispositivo electronico mostré asociacio-
nes mas consistentes con dificultades de
regulacion emocional y flexibilidad cogni-
tiva que el tiempo diario frente a pantallas,
seglin los resultados preliminares de una
investigacion del Instituto de Estudios In-
terdisciplinarios de la Ninez y la Adoles-
cencia (Ineina) de la Universidad Nacional
(UNA).

El estudio, coordinado por la académica
e investigadora Josiane Pawlowski, ana-
1iz6 datos de 105 escolares entre los 7 a 12
anos, con una edad promedio de 9,47 anos,
de centros publicos y privados de la Gran
Area Metropolitana (GAM). Esta muestra,
sin embargo, no representa a toda la pobla-
ci6on infantil del pais.

Entre las familias consultadas, 35,2%
indico que sus hijos aceptaban dejar el dis-
positivo, pero se enfadaban; 11,4% senald
que se enfadaban siempre y 1% reportd
que no aceptaban retirarlo. En contraste,
27,6% reaccionaba sin enfadarse y 24,8%
respondia bien, aunque a veces necesitaba
distraccion. Estas respuestas describen
comportamientos, no diagnosticos.

La reaccion negativa al retirar el dis-
positivo presenté las asociaciones mas

Reacciodn al retirar pantallas
se vincula con la
autorregulacion infantil

Foto: Freepik

La regulacién emocional es importante
en el desarrollo infantil.

consistentes con dificultades de regulacion
emocional y flexibilidad cognitiva. Tam-
bién se observaron vinculos con impulsi-
vidad, planificacion y atencion, segin la
informacion aportada por las familias.

Los resultados no significan que retirar
las pantallas sea perjudicial ni que las per-
sonas adultas deban evitar establecer limi-
tes. El estudio se centra en la transicion en-
tre una actividad digital y su finalizacion,

momento que puede hacer visibles dificul-
tades para manejar la frustracion y adap-
tarse a una regla. Los datos no permiten
establecer causalidad.

Para la investigadora Pawlowski los re-
sultados deben interpretarse consideran-
do las caracteristicas de cada nifio o nina
y el contexto en el que se desarrolla. “Estas
reacciones pueden mostrarnos como el
nifio maneja su frustracion y se adapta a
la interrupcion de una actividad que dis-
fruta. Las familias pueden acompanar este
proceso con horarios claros, limites consis-
tentes y avisos antes de apagar el dispositi-
vo, pero también al reconocer la emocion
del nino sin dejar de mantener el limite. La
calma del adulto y la transicion hacia otra
actividad pueden ayudarle a aprender a to-
lerar la frustracion”, dijo.

Los escolares reportaron un promedio
de 3,29 horas diarias de uso de pantallas,
conregistros de una a ocho horas. Ademas,
63,8% comenzo a utilizarlas a los dos afos

o antes. Sin embargo, ni el tiempo diario de
exposicion ni la edad de inicio mostraron
asociaciones significativas con los domi-
nios conductuales analizados. El uso antes
de dormir si se asoci6 con dificultades de
memoria de trabajo e inatencion.

El estudio destaca el contexto familiar:
como se establecen las reglas, silos limites
son previsibles, si se avisa antes de finali-
zar la actividad y qué acompanamiento
emocional recibe el nino o la nina. Tam-
bién plantea valorar el uso digital junto
con el sueno, el juego, la actividad fisica y
la convivencia.

Entre los habitos reportados, 59% con-
sumia videos en linea o YouTube, 52,4%
utilizaba videojuegos y 51,4% accedia a
contenidos educativos o tareas. E141,9% te-
nia tableta y el mismo porcentaje contaba
con teléfono celular; 21% no tenia disposi-
tivo propio. Ademas, 55,2% de las familias
considerd problematico el tiempo frente a
pantallas.

Innovar, adaptar y
apasionar: el reto de
las bibliotecas

Guillermo Solano Gutiérrez/ CAMPUS
guillermo.ssolanogutierrez@una.cr

Costa Rica lee menos. Y es una realidad
plasmada en los resultados de la Encuesta
Nacional de Cultura 2026 que presento el
Ministerio de Cultura y Juventud.

El tema formo parte de los dialogos que
la Escuela de Bibliotecologia, Documenta-
cion e Informacion y la Biblioteca Infantil
Miriam Alvarez Brenes (BIMAB) de la
Universidad Nacional (UNA) realizaron, a
proposito de 1a celebracion de los 30 anos
de este espacio dedicado a la atencion de la
ninez por medio del fomento de la lectura.

La encuesta en mencion indica que solo
tres de cada 10 personas tienen el habito
de leer, mientras que el promedio nacional
es de 5,7 libros al ano. Ademas, la lectura
desde plataformas digitales aument6 de
22.4%, en el 2016, a 39.4%), en este ano.

La forma en que las personas acceden a
libros arroja datos para la reflexion. Mien-
tras que un 32% lo hace acudiendo a libre-
rias fisicas, solo un 3.8% lo hace desde las
propias bibliotecas.

Cris Arguedas, bibliotecologa con mas
de 20 anos de experiencia, considera que
se deben gestionar de mejor manera estos
espacios con los recursos disponibles, sin
caer en comparaciones con otras realida-
des, donde la inversion econémica es mu-
cho mayor.

“Siyome voy afijar en las bibliotecas de
Finlandia o de Corea, donde estan hacien-
do maravillas y pienso que mi ‘biblioteca
del futuro’ debe ser asi, puedo no tener
una vision realista. Debemos gestionar
nuestras bibliotecas con el espacio que te-
nemos, sea pequeno o grande”, manifestd
Arguedas.

Sharon Ugalde, coordinadora acadé-
mica de la Biblioteca Infantil Miriam

Alvarez, es parte de la idea de que las per-
sonas deben adquirir el gusto porlalectura
con aquellos temas que les son afines. “En
vez de decir ‘este es el libro que se tiene que
leer porque dice que es de dos a cinco anos
y usted tiene cuatro y le tiene que gustar’,
es mejor que exploremos, sino le gusto, en-
tonces que no se lo termine y empiece con
otro que sile guste”, detall6 la académica.

El soci6logo y académico de la Vicerrec-
toria de Extension, Edgar Esquivel, defen-
di6 la idea de que las bibliotecas no sigan
una “légica binaria”, sino que trascienda
hacia otras formas de ampliar la oferta de
literatura. “;Cuantos libros encontramos
sobre poblacién trans o indigena que se

Una de las recomendaciones para el fomento de la lectura es explorar con los libros
que si nos gustan (foto con fines ilustrativos).
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pueden llegar a leer. La lectura debe ser
interseccional e intercultural y hacerla
accesible para todos y todas”, argumento.

Michelle Rodriguez, trabajadora social
de la Unidad Técnica de Gestion Vial de
la Municipalidad de Heredia, estima que
estos espacios deben revestirse de crea-
tividad para llegar a sus publicos meta.
“Cuando pienso en la biblioteca del futuro,
considero que va ir de la mano con la adap-
tacion. Tenemos de frente el gran reto de
las tecnologias, en especial la inteligencia
artificial, en la que mas alla de pensar en
competir, nos debe servir para reconocer
como debemos adaptarnos y utilizar estos
avances como herramientas”.

AN
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Aunque el Plan Nacional de Desarrollo
e Inversion Publica (PNDIP) 2027-2030
que presento el Gobierno cuenta con una
robustez a nivel de planificacion y con
estimaciones presupuestarias, carece de
evidencia de como se cumpliran las ocho
metas nacionales planteadas; tampoco re-
flejan un salto del pais hacia un desarrollo
humano sostenible.

Asi lo revelo la auditoria técnica del
PNDIP 2027-2030 de la Escuela de Planifi-
cacion y Promocion Social de la Universi-
dad Nacional (UNA). Al aplicar una serie
de variables a través del “indice EPPS de
calidad”, el plan alcanza una nota preli-
minar de 69 puntos sobre 100 posibles; es
decir, se le otorga una calificacion de “so-
lidez media”.

Para llegar a tal conclusion, esta uni-
dad académica, de la Facultad de Ciencias
Sociales de 1a UNA, analiz6 aspectos como
la arquitectura formal de planificacion
aplicada, la participacion, la congruencia
del plan con su presupuesto, la posibilidad
de logro de las metas, la evaluacion, la
consideracion territorial y la gobernanza
y capacidad de ejecucion.

“Desde esta Escuela concluimos que el
PNDIP 20272030 ha avanzado de manera
importante en ordenar qué hara el estado,
quién lo hara, con qué indicador y con qué
estimacion de recursos. Su desafio princi-
pal consiste ahora en demostrar por qué
la suma de esas acciones deberia producir
las transformaciones nacionales espera-
das”, concluye la auditoria.

Mas alla de las fortalezas identificadas,
“las 169 intervenciones publicas no consti-
tuyen una estrategia causal integrada, ca-
paz de producir las ocho transformaciones
nacionales planteadas que tengan como
resultado un salto al desarrollo humano
sostenible”, ampliaron los investigadores
en el informe.

Analisis seglin metas

En general, la Escuela de Planificacion y
Promocion Social sugiere que el Gobier-
no no establezca metas bajo una logica
binaria de “cumplida” o “incumplida”, en
vista de que no puede controlar en toda su
dimension cada una de ellas. En cambio,
propone establecer metas de influencia o
contribucion.

Ese es el caso de 1a meta de crecimiento
econdmico, cuyo cumplimiento depende
de condiciones externas e internas que ex-
cedan el control directo del gobierno.

En otras metas como pobreza (pasar
de 15.2% a 14.4%), desigualdad (de 0,495
a 0,491 en el coeficiente de Gini) y de se-
guridad ciudadana (bajar la tasas de ho-
micidios de 16,8 a 15,3 por cada 100 mil
habitantes) se planten objetivos que son
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Plan Nacional de
Desarrollo no asegura
transformaciones
nacionales necesarias

Auditoria de la Escuela de Planificacion y Promocion Social de la UNA
examino los alcances de las ocho metas nacionales incluidas en el plan.

relativamente alcanzables, insuficientes
0 que mantienen una tasa aun elevada al
2030.

En el caso del desempleo (bajar de 6.7%
a6.2%), la auditoria advierte que deberan
proponerse otros escenarios como unama-
yor participacion laboral, personas ocupa-
das o disminucion de la informalidad, que
reflejen una mejora en el mercado laboral.

Esanecesidad de detallar las metas apli-
ca para otras dos: competitividad (subir el
Indice de Competitividad Nacional de 56,2
a 61,2) y la de descarbonizacion (reducir
la razon de emisiones CO2/PIB de 0,293 a
0,180). En la primera de ellas, los investiga-
dores consideran pertinente desagregar
cuales son los aportes seglin se trate de in-
fraestructura, innovacion, regulacion, ca-
pital humano, financiamiento o desempe-
no institucional. En la segunda, estiman
validar las emisiones netas absolutas y

su coherencia con la Contribucion Nacio-
nalmente Determinada (CND) que aplica
para Costa Rica.

Finalmente, la meta mas ambiciosa
identificada tiene que ver con la educa-
cién (aumentar la tasa de escolaridad de
60% a 76%), y donde se deben tomar en
cuenta factores como permanencia, exclu-
sion, reinsercion y promocion.

En suma, dos de las ocho metas tienen
niveles “medio-bajo” de riesgo preliminar
de cumplimento. Dos tienen un riesgo
"medio", dos “medio-alto” y dos (1a de edu-
cacion y la de seguridad) estan en riesgo
“alto”.

Para llegar a estas metas, la UNA iden-
tifica la aplicacion de una metodologia
clara y rigurosa, con la rectoria del Minis-
terio de Planificacion Nacional y Politica
Economica (Mideplan). El diagnostico

La Escuela de Planificaciéon y Promocién Social de la UNA estima que no hay relacién
directa entre el PNDIP y los planes de desarrollo locales.

también es un punto alto porque conside-
ra las dimensiones econémicas, sociales,
ambientales regionales, geopoliticas, tec-
nologicas y demograficas.

Asimismo, destaca que el PNDIP inte-
gre el Sistema Nacional de Inversion Pua-
blica y el Banco de Proyectos de Inversion
Puablica donde se registran 53 proyectos
formalmente incorporados. Otros puntos
favorables del plan estan en la estrategia
de seguimiento que incluye informes se-
mestrales y evaluaciones de disefio y de
evaluacion.

En el ambito presupuestario, el plan
incluye estimaciones, que estan vincu-
ladas con la planificacion institucional
y con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.
Sin embargo, desde la Escuela de Planifi-
cacion consideran conveniente identificar
seis categorias: gasto existente, recursos
nuevos, gasto recurrente, transferencias,
inversion de capital y financiamiento con-
dicionado o no asegurado.

Donde existen brechas es en el campo
de la territorializacion. Solo tres de 49
metas sectoriales tienen desagregacion te-
rritorial y 72 de 246 metas de intervencion
regionalizadas.

Otra oportunidad de mejora esta en el
analisis de aspectos sobre equidad e inclu-
sion. La auditoria registro 57 de 246 metas
de intervencion con criterio de género,
equivalentes al 23.2% del total.

A nivel de recomendaciones, el informe
propone la publicacion de 49 metas secto-
riales y las 169 intervenciones. Ademas,
mapear las ocho metas nacionales hacia
sectores, productos y efectos.

Por otra parte, se plantea desagregar
por regiones y territorios las acciones,
establecer un indice de ejecucion de in-
versiones, revalidar metas macroecono-
micas, incorporar pruebas de calidad y
verificacion desde el primer ano y com-
plementar el cumplimiento fisico y presu-
puestario con resultados, calidad de servi-
cio, brechas territoriales, sostenibilidad y
valor agregado para la poblacion.
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La temperatura
global aumentaria
mas de 1,5° ¢queé
implicaciones tiene?

Guillermo Solano Gutiérrez/ CAMPUS
guillermo.solanogutierrez@una.cr

El Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD) alert6 que el aumen-
to de la temperatura global subira por en-
cima de 1,5 grados de los niveles preindus-
triales, definido asi por el Acuerdo de Paris
del 2015. Incluso podria elevarse hasta los
1,8 grados.

“Superar el 1,5 grados nos llama a pre-
parar nuestros entornos, el de las comu-
nidades y el de futuras generaciones para
un mundo socialmente habitable y que
considere a la naturaleza como un actor
clave y estratégico que resguarde la vida
y la seguridad interespecies”, manifesto
Emmanuel Cerdas, de The Climate Reality
Project América Latina.

Es ahi donde la participacion de los go-
biernos locales se vuelve un factor clave.
Bajo esa premisa se desarrollé en la Uni-
versidad Nacional (UNA) la Cumbre Muni-
cipal del Clima 2026, un fown hall COP, que
reune a lideres nacionales y locales para
aportar soluciones a la crisis climatica.

Se tratd de una iniciativa de ICLEI
(Local Governments for Sustainabililty)
y la Escuela de Relaciones Internaciona-
les de la UNA por medio de su Programa
en Cooperacion, Ambiente y Desarrollo
(ProCAD).

El mundo de las préximas
generaciones
Cerdas considera que un entorno superior
a 1,5 grados “no proyecta ningun tipo de
seguridad habitable para multiples ecosis-
temas, incluyendo al ser humano”.

Bajo ese panorama, considera que las
proximas generaciones deberan afrontar
tres procesos identificables. Por un lado,
tendran que asumir medidas atun mas
fuertes que aceleren las transiciones hacia
un estado cero neto global, reduciendo las
emisiones de gases de efecto invernadero
(GEI) y dejarlas lo mas cerca posible a cero.

En segundo término, deberan robus-
tecer los esfuerzos para revertir el calen-
tamiento global a largo plazo. Y en tercer
lugar, afrontar la realidad de un mundo
expuesto a fenomenos climaticos mas ex-
tremos, con implicaciones ambientales,
economicas y sociales.

En medio de ello, se antepone la necesi-
dad de que los paises adopten una “transi-
cion justa”, que considere a las naciones
en vias de desarrollo, asi como a las muje-
res y los ninos, que mas sufren por los efec-
tos del cambio climatico.

Catalina Artavia, de la Direccion de
Cambio Climatico del Ministerio de Am-
biente y Energia (Minae), apuntd que es
necesario mejorar la gobernanza en las co-
munidades, para que los ciudadanos se in-
volucren mas en las gestiones ambientales
que realizan desde sus gobiernos locales.

“Las relaciones internacionales no pue-
den analizarse solo desde la interaccion
de los estados. Los gobiernos locales, las
comunidades, la academia, la sociedad ci-
vil y las organizaciones son actores funda-
mentales en la construccion de respuestas
frente a los desafios globales. Esta cumbre
expresa precisamente esa vision territo-
rial”, indic6 Roy Mora, subdirector de la
Escuela de Relaciones Internacionales de
laUNA.

Conversasers =
hecioncleatizadusds ot teritorio

Foto: Guillermo Solano

Participantes establecieron durante la cumbre una hoja de ruta y una intencién de
colaboraciones para que sea conocida por el gobierno.

Foto: Diego Ledn Paez
Filadelfia de Carrillo, Corralillo de Nicoya, Bebedero de Canas y de Bagaces son
comunidades hasta donde el proyecto ha llegado.

Proyecto psicosocial

atiende a personas

con enfermedad no
tradicional

Guillermo Solano Gutiérrez/ CAMPUS
guillermo.solanogutierrez@una.cr

(Hasta donde se extiende el brazo de apoyo
que brindan las universidades ptblicas ala
sociedad? Un proyecto de 1a Escuela de Psi-
cologia de la Universidad Nacional (UNA)
lo explica bien: académicos y estudiantes
asistentes visitan comunidades de Liberia,
Canas y Bagaces para dar atencion y acom-
panamiento psicologico a quienes padecen
nefropatia mesoamericana, una enferme-
dad no tradicional vinculada con una falla
renal cronica.

Lo hacen porque son conscientes de que
las capacidades del Ministerio de Salud
y la Caja Costarricense de Seguro Social
(CCSS) suelen estar desbordadas. Y son
pacientes y familiares que deben arrastrar
no solo con las secuelas de 1a enfermedad y
su tratamiento, sino con las consecuencias
psicoemocionales que de ella se derivan.

Y alli, en ese entorno, donde la institu-
cionalidad muchas veces no llega, se hace
presente la UNA, con un proyecto que ha
impactado a una poblacion de 150 personas
aproximadamente. Su nombre es Viven-
cias psicologicas y sociales de personas
portadoras de la nefropatia mesoamerica-
na, su familia y comunidades que residen
en la region Chorotega. El académico Die-
go Ledn Paez, de la Escuela de Psicologia,
es quien lo lidera.

Una enfermedad no tradicional
Se han vinculado los problemas renales
con enfermedades cronicas como la dia-
betes o la hipertension. Pero, desde 1990
comenzaron a darse los primeros casos en

la costa del Pacifico, desde México y hasta
Panama, bajo un comiin denominador: los
sintomas lo presentaban personas que es-
taban muchas horas expuestas al sol.

En un 95% de los casos la padecen hom-
bres, manifesto el investigador. Esto se re-
laciona con las formaciones tradicionales
de roles en los hogares de la provincia de
Guanacaste, donde ellos son quienes salen
a trabajar, en una region donde las oportu-
nidades laborales escasean.

“Mayoritariamente descubrimos que
lo padecian cortadores de cana de azucar,
peones de construccion o trabajadores de
las plantaciones de meléon. Pero todos ellos
presentan las mismas caracteristicas: lar-
gas jornadas bajo el sol, exposicion a altas
temperaturas, deshidratacion, insuficien-
cia en el acceso al agua o al descanso”, des-
cribi6 el académico.

Desde el inicio, el abordaje psicolégico
supuso importantes retos. Por un lado, era
abordar familias dependientes del tnico
ingreso familiar: el del trabajo de quien su-
fre la enfermedad. También el equipo del
proyecto ha tenido que atender casos de
ansiedad y depresion, ante el abandono de
sus parejas sentimentales.

El miedo al presente y al futuro es recu-
rrente. Y aunque en un inicio el proyecto
se centro en las familias, ante 1a necesidad,
se ha debido ampliar a las comunidades e
incluso a las instituciones como el propio
Ministerio de Salud y la CCSS, con las que
se trabajan en la formalizacion de un con-
venio para capacitar al personal médico,
explico Leon Paez.
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priorizan el interes economico
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Para los expertos, la proteccién de la zona maritimo terrestre (ZMT) vuelve a estar al centro del debate con la discusién de varios proyectos de ley.

Guillermo Solano Gutiérrez/ CAMPUS
guillermo.solanogutierrez@una.cr

Facilitacion de tramites, reduccion de
requisitos, intentos de privatizacion,
ampliacion del marco de concesiones,
reducciones de areas de proteccion y des-
afectaciones de territorios son parte de
los alcances de una serie de proyectos de
ley que estan en la corriente legislativa
y que podrian afectar los ecosistemas en
zonas costeras del pais.

Los proponentes son de distintas tien-
das politicas, pero tienen en comun la pre-
valencia de los intereses econdmicos por
encima de la salvaguarda ambiental en re-
giones de fragilidad ecosistémica. En total,
existen ocho proyectos de ley que tienen la
etiqueta de “alertas”.

El analisis de estos expedientes lo rea-
liz6 la politologa y ecologista Jessica Ra-
mirez durante el conversatorio Costas
bajo la lupa: proyectos de ley que pueden
transformar el territorio, organizado por
el programa Interdisciplinario Costero
(PIC) del Instituto de Estudios Sociales en
Poblacion (Idespo), de la Universidad Na-
cional (UNA).

El proyecto 24.392 Ley de Aeroparques
Turisticos busca ampliar a 1.800 metros de
longitud los aerédromos nacionales, como
una medida que impulse el turismo local.
El problema derivaria en las capacidades
que tiene la Direccion General de Migra-
cion y Extranjeria sobre las personas que
accedan al pais por estas vias y el riesgo de
una penetracion del crimen organizado. Se
tramita actualmente en la Comision Espe-
cial de Turismo.

Existen ocho iniciativas en la Asamblea Legislativa que

priorizan el interés econdomico por encima del ambiental; por el

contrario, otras propuestas podrian generar un efecto positivo.

El expediente 25.157 adiciona un ar-
ticulo a la Ley para la regularizacion de
las construcciones en la zona maritimo
terrestre (ZMT). Jessica Ramirez advirtio
que, de aprobarse, se abriria una ventana
para otorgar concesiones especiales para
quienes posean un titulo de propiedad anu-
lada posteriormente por un juez de la Re-
publica. Al final de cuentas, considera que
se trata de un beneficio para unas cuantas
personas y no para una comunidad. Ade-
mas, existen criterios de la Procuraduria
General de la Reptiblica y del Instituto Cos-
tarricense de Turismo en los que justifican
el desacuerdo. Se encuentra en la Comi-
sion de Turismo.

Tivives es un poblado del canton de Es-
parza, en Puntarenas, con manglares que
desembocan en el rio Jesus Maria. El pro-
yecto 23.898 Ley para la reivindicacion de
los derechos de los pobladores y desafecta-
cion de la zona de alta intervencion de la
zona protectora Tivives elimina las regula-
ciones para construir alli con un enfoque
economico y turistico.

En linea con este proyecto, también esta
en tramite en el Congreso un proyecto que
permitiria el traspaso del territorio donde
se ubica playas de Domnia Ana, del ICT a la
Municipalidad de Esparza, para el desarro-
llo de proyectos turisticos. Ramirez senald
el riesgo de afectar la proteccion de la ZMT
para permitir el desarrollo de infraestruc-
tura. El expediente es el 24.888.

Otro proyecto que se relaciona con

privatizaciones es el 25.765 Ley especial
de aguas termales y termalismo que, en
esencia, busca declarar estos manantiales
como privados, como si hubiese alguna
diferencia en el agua por su temperatura,
advirtio. El texto esta en analisis en la Co-
mision Especial de Ambiente.

Al proyecto 22.553 también se le debe
prestar atencion y dar seguimiento, pues
propone una reforma integral sobre la
ZMT. Entre sus cambios establece variar
el modelo de concesion por subastas, para
darle un enfoque meramente econémico a
la gestion.

Por su parte, el proyecto 23.200 Ley de
creacion de parcelas turisticas residenciales
recreativas esta en la Comision de Turismo,
aunque no tiene puesta a despacho (ningiin
diputado o diputada lo incluy6 entre sus
prioridades el 1° de mayo). En resumen, bus-
cafraccionar terrenos en zonas rurales y ur-
banas para el desarrollo inmobiliario.

Finalmente, esta el expediente 23.511
Ley marco para la gestion integrada del
recurso hidrico que reduciria las areas de
proteccion y fomenta el desarrollo de mo-
nocultivos en territorios a la orilla de rios
y nacientes, sin exigir estudios técnicos
que asilo avalen.

Mauricio Alvarez, gedlogo y académico
del Instituto de Estudios Latinoamericanos
(Idela) de la UNA y de la Universidad de
Costa Rica, considerd fundamental ejercer
un mayor control social sobre este tipo de

proyectos. Reconocio el aporte de entes téc-
nicos, como el PIC, en la viabilidad de los
proyectos. Pero hizo un Ilamado a la acade-
mia en general a manifestar sus posiciones
en estos temas y a la ciudadania para hacer
valer sus derechos ante instancias como la
Sala Constitucional y la Defensoria de los
Habitantes, con el objetivo de resguardar la
defensa efectiva del ambiente.

Con buenos ojos
Pero no todo es alerta. Como parte del ana-
lisis, también se identificaron una serie de
iniciativas legales que podrian generar un
efecto positivo.

Por ejemplo, el proyecto 25.032 propone
que en proyectos que requieren viabilidad
ambiental se realice una consulta previa
a las comunidades afectadas. También,
el expediente 25.034 busca evitar posibles
conflictos de interés en las evaluaciones de
impacto ambiental.

Ramirez menciono, ademas, la iniciati-
va 24.412 para que las juntas directivas de
las asociaciones administradoras de acue-
ductos (Asadas) las conformen personas
que garanticen su estancia en la comuni-
dad. Otro proyecto, el 24.413 obligaria a las
municipalidades y al ICT a garantizar el
acceso publico a las playas.

A proposito de la querella interpuesta
por una empresa hotelera privada contra
el activista Juan Bautista Alfaro, por rea-
lizar denuncias publicas en el desarrollo
del proyecto Bahia Papagayo (del cual fue
absuelto), el proyecto 25.125 busca evitar el
uso de acciones coercitivas (como la solici-
tud de embargo de bienes ante tribunales)
por las labores que realicen ciudadanos en
defensa de los derechos ambientales.
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El sitio cuenta con alrededor de 22 espacios para acampar, ademas de senderos y una torre de observaciéon que permite a los

visitantes apreciar los atractivos naturales del refugio.

Junquillal impulsa el
turismo sostenible con
apoyo académico

Un modelo de gestion local permite ofrecer servicios turisticos en el
Refugio Nacional de Vida Silvestre Bahia Junquillal, con espacios para acampar,
senderos y facilidades para personas con discapacidad.

Johnny Nufiez Z./CAMPUS
jnunez@una.cr

El Refugio Nacional de Vida Silvestre Ba-
hia Junquillal, en La Cruz, Guanacaste,
fortalece su oferta turistica mediante un
modelo de gestion local que combina la
conservacion de la naturaleza con el dis-
frute de las familias y el desarrollo de la
comunidad. Desde hace cuatro anos, la
Asociacion para el Apoyo y Promocion del
Turismo en Bahia Junquillal (Asojunqui-
11al) administra los servicios turisticos del
refugio mediante un acuerdo con el Area
de Conservacion Guanacaste, bajo un es-
quema de gobernanza que permite coor-
dinar el aprovechamiento turistico de esta
area protegida.

Grettel Vega, egresada dela Universidad

Nacional (UNA) y actual coordinadora del
refugio por parte de Asojunquillal, expli-
co que entre los servicios disponibles se
encuentran las areas para acampar y dis-
frutar de la playa, espacios para preparar
alimentos, servicios sanitarios, agua y co-
nexion a Internet en la recepcion.

Vega senald que este acompanamien-
to ha permitido elaborar inventarios de
atractivos turisticos, determinar costos de
proyectos y avanzar en la formulacion de
unplan denegocios para unatienda de con-
veniencia en el refugio. “La colaboracion
universitaria busca aportar herramientas
para mejorar la gestion de la organizacion
y ampliar las oportunidades de desarrollo
turistico en el territorio”, agrego.

Mediante el respaldo de estudiantes
de la carrera de Gestion Empresarial del

Foto Johnny Nufez.

Turismo Sostenible, la UNA contribuye al
fortalecimiento de esta iniciativa, a través
de practicas profesionales, proyectos de
Trabajo Comunal Universitario (TCU) y
trabajos de graduacion.

Accesibilidad y playa

Uno de los elementos distintivos de Bahia
Junquillal es su infraestructura para fa-
cilitar el acceso a la playa a personas con
discapacidad. En la actualidad el refugio
dispone de una pasarela y una silla anfibia
que se ofrece a quienes requieren este apo-
yo para disfrutar del mar, lo que contribu-
ye al ingreso de mas visitantes al espacio
natural, bajo condiciones de respeto a la
biodiversidad.

“Por tratarse de un refugio de vida sil-
vestre, los visitantes deben cumplir nor-
mas orientadas a proteger los ecosistemas

Bosque seco,
playas cristalinas y
biodiversidad

El Refugio Nacional de Vida Silvestre
Bahia Junquillal no solo ofrece seguridad
sino belleza natural.

Ubicacion: Se encuentra en la bahia
del mismo nombre, al noroeste de
Guanacaste, 4 km al norte de la
comunidad pesquera de Cuajiniquil,
canton de La Cruz.

Riqueza natural: Cuenta con
aproximadamente 505 hectareas
terrestres de bosque seco, ademas de
una pequena formacién de manglary un
estero.

Atractivos turisticos: Destaca por

su belleza escénica, arenas de origen
coralinoy aguas cristalinas relativamente
tranquilas.

Conservacion y vigilancia: Cuenta

con personal durante todo el afo para
atender a los turistas, mantener las
instalacionesy los senderos, y vigilar

la presencia de cazadores e incendios
forestales. Su playa posee el galardén de
Bandera Azul Ecolégica con tres estrellas.

Fuente: Sinac

terrestres y marinos. Entre ellas figuran la
prohibicion de ingresar con mascotas y de
practicar la pesca, asi como las restriccio-
nes para fumary cocinar con lena” afirmo.
Como alternativa autorizada para cocinar,
Vega aclar6 que esta permitido el uso del
gas o carbon.

El horario de ingreso esde 8 a. m. a 6 p.
m. Para quienes acampan, también exis-
ten disposiciones sobre el uso de luces du-
rante la noche y el control del ruido, con
el proposito de reducir las afectaciones a
la fauna, incluidas las tortugas. Las luces
deben apagarse a partir de las 10 p. m. y se
restringe el uso de modo que las familias
puedan disfrutar del entorno sin pertur-
bar la vida silvestre.

La coordinadora afirmo que la finalidad
es promover una convivencia respetuosa
entre los turistas y la naturaleza, de mane-
ra que los visitantes disfruten del entorno
sin comprometer su conservacion.

El personal del sector atiende a los vi-
sitantes, da mantenimiento a las instala-
ciones y a los senderos, y vigila amenazas
como la caceria ilegal y los incendios fo-
restales, mas frecuentes durante la época
seca.

Las personas pueden disfrutar de la
zona de picnic, mientras que el area de
camping requiere reservacion previa.
Para consultar disponibilidad, pueden
comunicarse al teléfono 6133-4900 o bus-
car informacion en las redes sociales del
refugio.
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Laura Ortiz C. / CAMPUS
lortiz@una.cr

Una muda, una novia retratada al 6leo y
un conjunto de esculturas blandas que
remiten a mutaciones son algunas de las
piezas que desde el pasado 10 de octubre
ocupan la sala de exhibiciones temporales
del Museo Regional de San Ramon.

Intersecciones Situadas. Volumen II, es
una muestra de la Escuela de Arte y Comu-
nicacion Visual (EACV) de la Universidad
Nacional (UNA), que retne el trabajo de 15
artistas de distintas generaciones, y per-
manecera abierta hasta el 14 de noviembre.

La exposicion parte de cuatro ejes -cuer-
pos, identidades, memoria y naturaleza-
que se encuentran y se separan a lo largo
del recorrido. La muestra va mas alla de
la exploracion del cuerpo o la identidad.
Algunas obras plantean conflictos relacio-
nados con jerarquias, dinamicas de poder,
pérdidas, desplazamientos y formas de vio-
lencia invisibilizadas en la sociedad.

Las diferencias entre técnicas, momen-
tos de produccion y trayectorias hacen que
cada obra sostenga su propio discurso y; al
mismo tiempo, establezca conexiones con
las demas.

Entre ellas esta Ecdisis/Muda, de Ve-
ronica Navas Gonzalez, una instalacion

Quince artistas vinculados con la Escuela de
Arte y Comunicacién Visual de la UNA participan
en Intersecciones Situadas. Volumen Il, una muestra
que reune distintas generaciones, lenguajes y formas de
aproximarse a experiencias individuales y colectivas.
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El director del Museo destacé en el acto de apertura, la importancia de que la
comunidad ramonense tenga acceso a este tipo de muestras sin necesidad de
trasladarse hacia otros lugares. Fotos: Laura Ortiz C.

de 2020; Mutaciones, de Karla Herencia,
conjunto de esculturas blandas realizadas
en técnica mixta en 2015, y La novia, 6leo
sobre lienzo de Adrian Arguedas, de 2020.

Un espacio para encontrarse
“Para el Museo Regional de San Ramon,
recibir la exposicion responde al interés de
acercar propuestas artisticas de calidad a
la poblacion de la zona”, dijo Ricardo Ro-
driguez Chaves, director del Museo Regio-
nal de San Ramoén. También destaco la im-
portancia de que la comunidad ramonense
tenga acceso a este tipo de muestras sin ne-
cesidad de trasladarse hacia otros Iugares.

Segin Marta Rosa Cardoso, encargada
de la curaduria, en esta exposicion coinci-
den personas con recorridos consolidados
y otras incorporadas mas recientemente
a la actividad artistica y académica, una
convivencia que convierte la muestra en
un punto de encuentro entre distintas ma-
neras de producir y comprender las artes
visuales. Bajo este enfoque, Carlos Andrés
(Andy) Retana Bustamante, director de la
Escuela de Arte y Comunicacion Visual,
destaco que la presencia de egresados,
docentes y artistas relacionados con la
Escuela, permite mostrar una trayectoria
que continua construyéndose.
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En Intersecciones Situadas. Volumen
IT participan Adrian Arguedas, Alessan-
dro Valerio, Andy Retana, Colectivo en
Fuga, Emma Segura, Javier Calvo Sandi,
José Montero, José Pablo Morales, Karla
Herencia, Maria José Castellon, Mario
Chaves, Marjorie Navarro, Miguel Her-
nandez, Robert Rodriguez y Veronica
Navas.

Mas que presentar las obras como pie-
zas aisladas, la muestra las coloca en re-
lacién para observar coincidencias, ten-
siones y maneras diferentes de abordar
preocupaciones que atraviesan la expe-
riencia contemporanea. De esta manera,
el cuerpo puede aparecer como territorio
de transformacion, pero también relacio-
narse con la identidad; la memoria puede
vincularse con experiencias de pérdida o
desplazamiento, mientras que la natura-
leza deja de funcionar Gnicamente como
entorno para incorporarse a las preguntas
que plantean las obras.

La exposicion permanecera abier-
ta hasta el 14 de noviembre, y es organiza-
da por la Universidad Nacional, el Centro
de Investigacion, Docencia y Extension
Artistica (Cidea), 1a Escuela de Arte y Co-
municacion Visual, el proyecto Plan para
la Promocion de las Artes Visuales y el
Diseno (PROA) y el Centro de Gestion de
Acervo Artistico (CGAA-UNA), en cola-
boracion con el Museo Regional de San
Ramon.
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Entre logros y
desafios la EUNA
llega a sus 50 anos

Victor J. Barrantes C./CAMPUS
vbarrant@una.cr

Con una de las mayores producciones
editoriales de Costa Rica, respaldada por
el mérito de haber afrontado con éxito la
mayor transformacion del libro en la era
contemporanea y ante el desafio de se-
guir compitiendo con otros estimulos de
consumo inmediato que provocan el de-
clive de la lectura por placer, la editorial
de la Universidad Nacional (EUNA) llego
a sus 50 anos, y lo celebr6 con un acto
solemne el 14 de octubre en el auditorio
Cora Ferro Calabrese.

Durante estas cinco décadas se enume-
raron varios logros de la editorial tanto
en su produccion, como en la proyeccion
hacia la sociedad para visibilizar el trabajo
de las comunidades académicas, investiga-
dores y artisticas, “con el rigor cientifico,
la validez académica y la confianza intelec-
tual que debe contener un libro”, resalto su
presienta Iliana Araya Ramirez.

“La trayectoria (de la EUNA) ha sido
posible gracias a las redes de colaboracion
entre las personas autoras, lectoras, las co-
munidades universitarias y culturales, las
instituciones aliadas y diversas generacio-
nes que han encontrado en el libro un es-
pacio para el dialogo, la reflexion critica y
la transformacion social”, recordd Araya.

De igual forma, Jorge Herrera Murillo,
rector de la UNA, destaco el contexto en el
que nacio la editorial y cuanto representa
en la memoria de la Universidad, toda vez
que son contemporaneas. Valoro la res-
ponsabilidad que la EUNA ha tenido para
propiciar el didlogo de la Institucion con
la sociedad, al asumir el compromiso de
compartir, preservar, comunicar y demo-
cratizar el conocimiento generado, adap-
tandose a las transformaciones editoriales
de los tltimos anos. “La EUNA ha enten-
dido que cambiar los formatos no significa
cambiar su proposito. Mas bien implica
encontrar nuevas maneras de hacer que
el conocimiento llegue mas lejos y encuen-
tre nuevos lectores, lo que también es una
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forma de democratizar el conocimiento”,
dijo Herrera.

Marybel Soto Ramirez, expresidenta de
la EUNA y miembro del Consejo Universi-
tario, también recordo6 que por lo general
asociamos la editorial con el libro, pero
su labor implica también “un entrama-
do de practicas, saberes, procedimientos,
actores, normas, tecnologias y decisiones
institucionales que hacen posible la eva-
luacion, la produccion, la circulacion y la
legitimacion del conocimiento”. Destaco,
asimismo, que la publicacion académica
es una especializacion dentro del mundo
editorial, pues supone comprender los len-
guajes de la investigacion, de la extension,
de la docencia y de la creacion artistica.

Catalogo EUNA
Durante la actividad, el académico Gabriel

Durante la celebracién del aniversario de la editorial, Jorge
Herrera Muirillo, destacé que si queremos conocer una parte de
lo que la Universidad Nacional ha pensado durante mas de 50
anos, basta con mirar los libros de la EUNA.

Foto Randall Hernandez

Baltonado Roman,
integrante del Consejo Editorial, present6
el Catalogo del fondo editorial (1976-2025),
el cual organiza, de forma cronologica, la
produccion de libros.

La obra contiene informacion de cola-
boradores, prologuistas, comentaristas,
artistas, ilustradores, editores, colecciones
a las que pertenecen esos libros, premios
que han merecido tanto en el ambito na-
cional como internacional, asi como si ese
libro tiene una historia textual, si ha sido
publicado previamente, en qué editorial, o
si es una reedicion.

Seglin precis6 Baltodano, al 2025 la edi-
torial habia publicado 751 titulos, de los que
solo el 1% corresponde con libros que ya ha-
bian sido editados; es decir, que el 9% de las
obras con sello EUNA son originales.

Laura Ortiz C. /CAMPUS
lortiz@una.cr

La Facultad de Ciencias Sociales (FCS)
de la Universidad Nacional (UNA) impul-
sa un programa editorial para publicar y
divulgar el trabajo académico de sus dis-
tintas unidades. La propuesta contempla
alrededor de cinco libros por ano, asi como
alianzas con instituciones y centros de pen-
samiento nacionales e internacionales.

El programa se presento6 el pasado jue-
ves 24 de setiembre durante la actividad
Nuestro Aporte: Produccion Académica
de la Facultad de Ciencias Sociales, en
la que se dieron a conocer nueve libros
de académicos y académicas de la Facul-
tad; seis de ellos se expusieron durante la
jornada.

Rail Fonseca Hernandez, decano de
la FCS, destaco que el programa permiti-
ra dar mayor visibilidad al conocimiento
producido en las distintas disciplinas de la
Facultad. Se incluyen publicaciones sobre
temas comunes, en las que participan aca-
démicos de diferentes escuelas.

La primera obra que se desarrollara,
de acuerdo con Fonseca, sera en asocia-
cion con la Facultad Latinoamericana de
Ciencias Sociales (FLACSO). La Facultad
también procura establecer vinculos con

Ciencias Sociales proyecta
publicar cinco libros por ano

Foto Laura Ortiz.

La FCS anuncié también la convocatoria para el libro La sostenibilidad de la vida en
sociedad. Aportes para repensar el trabajo de cuidados desde las Ciencias Sociales,
coeditado por Fabiola Quirds Segura. La obra reunira distintas miradas sobre el trabajo
de cuidados y su relacién con las desigualdades, el género y las politicas publicas.

otras editoriales y centros de pensamien-
to, entre ellos el Consejo Latinoamericano
de Ciencias Sociales (CLACSO), para am-
pliar la circulacion de sus publicaciones.

Produccién desde
distintas areas
Las obras presentadas fueron: Teletrabajo.
Objetivos del desarrollo sostenible y visiones

desde la educacion superior costarricense,
de Luis Diego Salas Ocampo y Marly Alfa-
ro Salas, analiza los cambios asociados con
esta modalidad laboral desde la experien-
cia posterior a la pandemia.

Mujeres que dejan huella. Liderazgo
académico y humano en la Universidad Na-
cional, de Jinette Ugalde Naranjo y Kattia

Vasconcelos Vasquez, recupera las trayec-
torias de 47 mujeres de distintas facultades
dela UNA.

Vasconcelos Vasquez presento Culti-
vando sustentabilidad. Casos de estudio de
sistemas alimentarios, desafios y soluciones
desde Costa Rica. La publicacion surgio de
una experiencia académica internacional
y retine aportes de distintas disciplinas.

Las nuevas cosechas. Transformaciones
del mundo rural en América, siglos XVII-
XX, coeditado por Rafael Ledezma Diaz,
ofrece nuevas miradas sobre la historia
rural latinoamericana. El libro aborda te-
mas como ambiente, energia y mercados,
ademas del papel del campesinado en la
transformacion de su entorno.

El fortalecimiento editorial incluye
también el relanzamiento de la revista
Abra, publicacion de la Facultad con casi
cinco décadas de trayectoria. Segiin expli-
¢6 su editor, Diego Zamora Cascante, uno
de los primeros pasos ha sido recuperar
el flujo editorial y retomar manuscritos y
Pprocesos que estaban pendientes.
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Pasarela transformo
biomateriales en
memorias

Laura Ortiz C. / CAMPUS
lortiz@una.cr

Tamara Miranda presento, el pasado 9 de
octubre,Raices-Materias que recuerdan,
una coleccion de indumentaria creada
con biomateriales a partir de fibras y
componentes organicos de limon, pina,
naranja y platano verde, ademas de otros
materiales como pectina, almidon y celu-
losa bacteriana.

Cascaras de frutas, almidon, pectina
y celulosa bacteriana pueden parecer in-
gredientes poco probables para una pa-
sarela, pero con el trabajo de Miranda, se
convirtieron en superficies, transparen-
cias, colores y formas capaces de vestir
un cuerpo y, al mismo tiempo, contar una
historia. “La idea en realidad era expre-
sar mi identidad como persona afrodes-
cendiente a través de los materiales orga-
nicos”, explico la creadora.

Ese recorrido también la llevo fuera
del espacio habitual de una estudiante de
diseno. Miranda se define como una dise-
nadora interdisciplinaria y por eso quiso
explorar un terreno desconocido. “Que-
ria probar algo nuevo que yo nunca habia
hecho. Fue un reto bastante importante,
pero me animé muchisimo”.
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La experimentacion fue posible me-
diante el trabajo conjunto con el Labo-
ratorio de Investigacion y Tecnologia de
Polimeros de la Escuela de Quimica de
la Universidad Nacional (POLIUNA). La
académica Marianelly Esquivel Alfaro
fue la encargada de acompanar el proce-
so desde que Miranda lleg6 al laboratorio
para realizar su practica profesional, en
marzo.

La estudiante debio familiarizarse con
protocolos, medidas de seguridad y dina-
micas propias de las ciencias exactas an-
tes de avanzar hacia la experimentacion
creativa. “Ella ha ido aprendiendo, desa-
rrollando sus habilidades y luego ya ca-
mino sola, porque el desarrollo de los ma-
teriales, la parte creativa y el uso del color
los desarroll6 totalmente por su cuenta”,
destaco Esquivel.

Las creaciones no se quedaron ahi, fue-
ron los mismos companeros con los que
trabajo Miranda en el laboratorio, quie-
nes se atrevieron a cambiar sus formulas
para desfilar en los pasillos de la escuela.
Gabriela Villegas, Fabiola Oviedo, Melis-
sa Torres y Fabricio Calderén Alvarez
fueron quienes llevaron las piezas, ha-
ciendo visible esa conexion entre discipli-
nas también sobre la pasarela.

Tamara Miranda, estudiante de la Escuela de Arte y Comunicacién Visual (centro),
junto a los estudiantes de Ingenieria en Bioprocesos Gabriela Villegas, Fabiola Oviedo,

Melissa Torres y Fabricio Calderén.
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GANADOR DEL CONCURSO
DE ARTE VISUAL 2026
= 4

La obra El suefio de Cassandra, de Graciela Gonzalez, fue seleccionada como ganadora
del Concurso de Arte Visual 2026 y sera la portada del libro de la XLIII edicién del

Certamen Literario Brunca.

Certamen Literario
Brunca premia a
cuentistas y poetas

Johnny Nufez Z./CAMPUS
jnunez@una.cr

Con Mi fiesta sin mi, en la categoria cuen-
tos modalidad nacional, y Poemas escritos
durante los 15 minutos de café, en poesia,
Priscilla Rivera Gutiérrez (seudoénimo
Lyla Azahar) y Esteban Araya Aray (To-
mas Quincena) ganaron el Certamen Li-
terario Brunca, que organiza la Sede Re-
gional Brunca de la Universidad Nacional
(UNA).

En esta edicion, la nimero 43, también
resultaron ganadores en la modalidad re-
gional, Melany Solano Pérez (Tensia Mae-
teren) en cuento, con Creaciones Monstruo-
sas, y Karen Monge Cascante (Baubo) en
poesia con la obra Biogramas.

Durante la premiacion, el pasado 30 de
octubre en el auditorio Leonel Calvo Agui-
lar del Campus Pérez Zeledon, también se
entregaron sendas menciones honorificas
a Julian Zamora Mora (Nailuj Aromaz
Arom) por el cuento Relatos de Santa Lu-
cia de las Flores, en la modalidad nacional
y Amanda Baldi Carvajal (Balca) por el
cuento Los hilos que tejieron mi historia, en
la modalidad regional.

Cuatro décadas de impulso
literario
El Certamen Literario Brunca es una ini-
ciativa vinculada con la extension univer-
sitaria de la UNA que promueve la crea-
cion escrita y el desarrollo de la literatura
en la Region Brunca y el resto del pais.
Su trayectoria se remonta a finales de la

década de 1970, cuando surgieron iniciati-
vas culturales y teatrales en Pérez Zeledon
que contribuyeron a impulsar este espacio.

Entre sus antecedentes figura un grupo
de teatro fundado por el médico Ivan More-
no Rampani en el Hospital Escalante Pra-
dilla. Posteriormente, el certamen se con-
solidé como una iniciativa universitaria,
formalizada a inicios de la década de 1980,
inicialmente enfocada en la poesia. Con
el paso de los anos incorporo el cuento y
amplio las oportunidades de participacion
para personas dedicadas a la escritura.

La creacion de las modalidades nacio-
nal y regional permitio fortalecer tanto
la proyeccion del concurso en Costa Rica
como el reconocimiento de las voces lite-
rarias de la Region Brunca. De esta ma-
nera, el certamen ofrece un espacio para
visibilizar nuevas propuestas y estimular
la produccion literaria desde distintos
contextos.

Ademas, el certamen ha impulsado la
publicacion de obras ganadoras en recopi-
laciones literarias, con el proposito de pre-
servar y difundir las creaciones reconoci-
das en cada edicion. Estas publicaciones
contribuyen a acercar la produccion de las
personas participantes a nuevos piuiblicos
y a documentar parte de la actividad lite-
raria nacional y regional.

El Certamen Literario Brunca mantie-
ne su apuesta por la creacion escrita y el
reconocimiento de quienes contribuyen al
desarrollo de la literatura costarricense.
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Universidades publicas
siembran cultura ambiental

Laura Ortiz C. /CAMPUS
lortiz@una.cr

Sembrar un arbol, aprender qué ocurre
con los residuos que producimos, conver-
sar sobre el agua y descubrir que la cien-
cia también puede ser parte del futuro de
una nina. Con experiencias como estas, la
Red de Cultura Ambiental del Consejo Na-
cional de Rectores (Conare), celebra cinco
anos de trabajo conjunto entre las univer-
sidades publicas para acercar el conoci-
miento ambiental a la vida cotidiana.

La Red, adscrita a la Comision de Vi-
cerrectores de Investigacion del Conare,
retne a las universidades Nacional (UNA),
de Costa Rica (UCR), Técnica Nacional
(UTN), la Estatal a Distancia (UNED) y al
Tecnologico de Costa Rica (TEC).

La coordinacion esta a cargo de la aca-
démica Heidy Vega Garcia, quien repre-
senta a la Universidad Nacional junto con
Sherryl Campos Morales. Desde este espa-
cio, la UNA participa en la articulacion de
iniciativas que buscan fortalecer la educa-
cion y la cultura ambiental, tanto dentro

de las instituciones de educacion superior
como fuera de ellas.

Durante cinco anos la Red ha promo-
vido capacitaciones, cursos, encuentros
para compartir experiencias, proyectos de
investigacion con distintos grupos sociales
y actividades de divulgacion.

Nifas, ciencia y naturaleza
El pasado 5 de setiembre, 30 ninas de entre

Cortesia Red Cultural Ambiental.

30 ninas fueron parte del taller Super cientificas de la Tierra, organizado para celebrar
el V aniversario de la Red de Cultura Ambiental.

7 y 12 anos participaron en el taller Sa-
per-cientificas de la Tierra, realizado en las
instalaciones del TEC en Cartago. La ini-
ciativa se desarroll6 también en el marco
de la declaratoria de Conare de 2026 como
Ano de las Universidades Publicas por la
Ninez y la Adolescencia y reunié educa-
cion ambiental, ciencia y experiencias di-
rectas con la naturaleza.

La manana comenzo6 con la plantacion

de arboles, dirigida por las académicas del
TEC Angélica Astorga Pérez y Sofia Pica-
do Valverde. Mas tarde, las ninas partici-
paron en un taller sobre gestion integral
de residuos y los principios de la Carta de
la Tierra, impartido por las académicas de
la UNA Sherryl Campos Morales y Heidy
Vega Garcia, con el asesoramiento de Ja-
cqueline Garcia Fallas y Marianela Nava-
rro Camacho, de la UCR.

Sylvia Jiménez Cavallini, de la UTN,
converso con las participantes sobre la im-
portancia del recurso hidrico y las accio-
nes que pueden incorporarse a la vida dia-
ria para protegerlo. Patricia Rojas Nunez,
de la UCR, acompano el desarrollo de las
actividades.

Elena Sgarbi, embajadora de Italia en
Costa Rica, converso con las nifias sobre el
estudio de las ciencias, respondio sus pre-
guntas y compartio algunas curiosidades
culturales.

El proyecto Ninas Super-cientificas
entrego6 libros y libretas; la Embajada de
Italia aporto ejemplares de la coleccion Un
viaje por la ciencia con la Pimpa, mientras
que la UNED don6 libros de la serie infan-
til Mapachin, con actividades dirigidas a
estimular la conciencia ambiental y el vin-
culo con la naturaleza. La UNA, por su par-
te, entrego tarjetas educativas sobre cuatro
principios fundamentales de la Carta de la
Tierra.

Talento artistico
Brunca afronta
férreos desafios

Johnny Nuriez Z./CAMPUS
jnunez@una.cr

Las expresiones artisticas de la Region
Brunca reflejan una riqueza creativa y un
esfuerzo constante por mantener vivas las
tradiciones culturales. No obstante, las li-
mitaciones en recursos, espacios, capacita-
cion y empleo dificultan que ese potencial
se traduzca en mayores oportunidades
para quienes integran el sector, segin el
Diagnostico de las necesidades cultura-
les y artisticas identificadas en la Region
Brunca de Costa Rica, elaborado por Ob-
servatorio Regional Brunca (ORB) de la
Universidad Nacional (UNA).

La investigacion, a cargo de Miguel Cal-
derén Quesada, coordinador del ORB con
el apoyo de las estudiantes Maria Salazar
y Axelly Valverde, incluyo una encuesta
dirigida a artistas y gestores culturales,
asi como un grupo focal con académicos
de la Escuela de Musica Sinfonica de Pérez

Zeledon. De las 168 personas contactadas
por correo electronico, respondieron 29 per-
sonas de Pérez Zeledon, Coto Brus, Buenos
Aires, Corredores, Osa y Puerto Jiménez.

Se identificaron cuatro categorias artis-
ticas: literarias, escénicas, audiovisuales y
visuales y predominan las artes literarias
y visuales, con 31%; luego las escénicas
(26%) y las audiovisuales (12%).

En cuanto a la diversidad de artistas
por canton, Calderon detalldo que Pérez
Zeledon registra la mayor participacion
en las artes escénicas con 68% y Puerto Ji-
meénez con 21%; ambos cantones abarcan
las cuatro areas identificadas. En el caso
de Coto Brus, se observa un 11% en artes
escénicas, mientras que Buenos Aires y
Osa presentan porcentajes del 7% y 4%,
respectivamente.

Las artes visuales tienen mayor presen-
cia en Pérez Zeledon con un 36%, seguido
de Osa (25%), Puerto Jiménez (11%), Coto

Brus (4); y en Buenos Aires su presencia es
nula. Las artes literarias alcanzan un 32%
en Pérez Zeledon, mientras que las audio-
visuales registran su mayor porcentaje en
Puerto Jiménez con 11%. En general, am-
bas categorias tienen una participacion
limitada en la region.

Segin concluye el estudio, la falta de
recursos e infraestructura reduce las po-
sibilidades de formacion, intercambio ar-
tistico y presentacion de obras. Asimismo,
la ausencia de una agenda cultural estable
dificulta la organizacion de actividades y
la colaboracion entre artistas.

Calderon agregé que las condiciones
geograficas también afectan al sector, es-
pecialmente en comunidades rurales, don-
de las distancias, el estado de los caminos
y las dificultades de transporte limitan la
asistencia del publico y el desplazamiento
de artistas.

Talento y diversidad

Mas del 70% de los encuestados recibi6 for-
maciony el 75 % producia contenido origi-
nal, lo cual se refleja en la amplia diversi-
dad artistica, agrupaciones organizadas y
personas interesadas en capacitarse. Pese
a estas fortalezas, la actividad artistica no
es la principal fuente de ingresos para la
mayoria, ni tampoco se ha aprovechado tal
riqueza historica para vincular la cultura
con el turismo.

Foto Escuela de Musica Sinfénica

La Banda Sinfénica de Pérez Zeledén en su
concierto de medio periodo, el pasado 27 de
junio de 2026. Esta banda forma parte de las
agrupaciones artisticas de la zona sur.

Otro dato significativo es que hay ma-
yor participacion de mujeres y personas
de 40 anos en adelante, lo cual refuerza la
necesidad de ampliar las oportunidades de
desarrollo profesional y empleo para mas
personas.

Con el objetivo de fortalecer las activida-
des culturales, Calderon propone incentivar
alianzas entre la academia, los gobiernos lo-
cales y otras instituciones. También impul-
sar proyectos culturales, habilitar espacios
de encuentro y aprovechar mejor los recur-
sos disponibles para fomentar el talento local
y la participacion comunitaria.

AN
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UNA avanza 13
puestos en ranking
latinoamericano

Laura Ortiz C. /CAMPUS
lortiz@una.cr

La Universidad Nacional (UNA) avanzo
13 posiciones en la edicion 2026 del QS
World University Rankings: Latin Ameri-
ca & The Caribbean, al pasar del puesto
96 al 83 entre las universidades de la re-
gion. El resultado también la ubica en el
puesto 16 de Centroamérica, una posicion
por encima de la alcanzada en la edicion
anterior.

El avance ocurre después de la crea-
cioén de la Unidad Gestora de Procesos de
Calidad Institucional (UGPCI), responsa-
ble de la Visibilidad y Posicionamiento
Institucional, la cual identifico una serie
de oportunidades de mejora sobre la pla-
taforma que evaliia este ranking y que
da visibilidad al perfil de 1a UNA a nivel
internacional.

Allan Quesada Esquivel, coordinador
de la UGPCI, explico que lo primero fue
analizar lo que se solicita por parte de QS
y definir la informacion que da respues-
ta a la solicitud, la cual se puede solicitar
con evidencia.

QS requiere informaciéon como pobla-
cion estudiantil, personal académico, pro-
gramas de grado y posgrado, estudiantes
internacionales, becas, modalidades de
estudio y otros indicadores. También
considera aspectos como reputacion aca-
démica y entre empleadores, produccion
cientifica, citas de publicaciones, relacion
entre estudiantes y docentes y personal
con doctorado.

La clasificacion regional 2027 de QS uti-
liza indicadores relacionados con investi-
gacion, experiencia de aprendizaje, vincu-
lacion global y empleabilidad, entre otros.

Mostrar lo que hace la UNA
Producir conocimiento no basta si esa

Del analisis de resultados se desprende que los trabajos producidos desde la UNA

produccion no queda correctamente iden-
tificada y disponible para las fuentes que
utilizan los sistemas internacionales de
medicion, destac6 Quesada.La correcta
afiliacion de las personas investigado-
ras, la presencia de sus publicaciones en
bases de datos internacionales y el reco-
nocimiento de su produccién por parte
de otros especialistas son elementos que
influyen en esa proyeccion.

Otro cambio desde la ejecucion del
proceso de visibilidad y posicionamiento
institucional fue actualizar el perfil ins-
titucional que utiliza QS, ya que cuando
comenzo el proceso, parte de la informa-
cioén disponible eralimitada. Hoy el portal
incorpora los 291 planes de estudio repor-
tados por la UNA, lo que ofrece una ima-
gen mas completa de su oferta académica
a quienes consultan la plataforma.

Para la siguiente evaluacion, la Uni-
versidad identifico areas en las que toda-
via necesita mejorar la calidad y dispo-
nibilidad de la informacion, entre ellas
el registro del personal académico con
doctorado, el mapeo de socios académicos
internacionales y la relacion con emplea-
dores que participan en las consultas de
reputacion que realiza QS.

Quesada recordo que los ranking no
necesariamente reflejan lo ocurrido du-
rante el afio de su publicacion. Para la
edicion 2027, la informacion institucional
que se utilizé correspondio a 2025. Esto
significa que algunas acciones desarrolla-
das durante estos anos tendran impacto
en mediciones posteriores.

Ademas, detalld, que el subir o bajar no
depende solo de lo que haga una universi-
dad. “La incorporacion de nuevas institu-
ciones y el desempeno de las que ya parti-
cipan modifican las posiciones relativas,
por lo que una mejora institucional no
siempre se traduce automaticamente en
un ascenso en la tabla”.

e .| Foto Laura Ortiz

son utilizados y citados por otros investigadores, lo que abre oportunidades conforme
aumente y se registre adecuadamente la produccién cientifica propia.
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Roy Mora Vega

Norieth Guillen Cordero

lleana Alvarez Pérez

Adriana Bonilla Salas

Loirette Calvo Sanchez

Jenny Ulate Montero

Cuatro unidades
relevan autoridades

Victor J. Barrantes C. / CAMPUS
vbarrant@una.cr

Durante el segundo semestre del ano dos
escuelas completaron el nombramiento
para el cargo de subdireccion, otra eligio
sus nuevas autoridades, una facultad es-
cogio6 a su decana y vicedecana, mientras
un instituto no levanto los requisitos para
inscribir a la inica postulante para el car-
go de direccion, segiin informoé el Tribunal
Electoral Universitario (TEUNA).

En la Escuela de Relaciones Interna-
cionales Roy Mora Vega fue electo como
subdirector. Tras obtener el 92.72% de los
votos, durante la eleccion del pasado 21 de
agosto. En este mismo proceso se presenta-
ron 7.27% de votos nulos y no hubo votos
en blanco. Dado que este nombramiento se
da para completar el periodo de la presente
administracion, rige del 4 de setiembre de
2026 al 4 de mayo de 2027.

En la misma fecha y también para
completar el periodo de la actual adminis-
tracion, Norieth Guillén Cordero resulto
electa como la nueva subdirectora de la Es-
cuela de Secretariado Profesional; obtuvo
un respaldo del el 61.76% de la Asamblea y
se registraron 2.94% de votos nulos y 35.2%
en blanco. Su nombramiento rige del 4 de se-
tiembre de 2026 al 20 de noviembre de 2029.

En el Centro de Investigacion Docen-
cia y Extension Artistica (Cidea), se
eligi6 a Ileana Alvarez Pérez y Adriana
Bonilla Solis como decana y vicedeca-
na, en la asamblea plebiscitaria electo-
ral que se realizo el 28 de agosto. Ambas
obtuvieron un respaldo del 75.60% y
ejerceran sus cargos del 30 de setiem-
bre de 2026 al 29 de setiembre de 2031.
En esta eleccion también se registraron
6.86% de votos nulos y 17.5 3% de votos
en blanco.

La Escuela de Bibliotecologia Docu-
mentacion e Informacion escogio, el 18
de setiembre, a Maria Loirette Calvo
Sanchez y Jenny Ulate Montero, como
directora y subdirectora para el periodo
del 8 de octubre de 2026 al 7 de octubre de
2031. La Asamblea Plebiscitaria le dio un
respaldo del 73.84% de votos a favor; hubo
7.69% de votos nulos y 18.46% de votos en
blanco.

Mientras tanto, en el Observatorio
Vulcanoloégico y Sismologico de Costa
Rica (Ovsicori) no fue posible realizar la
eleccion programada, pues en su asam-
blea plebiscitaria del 18 de setiembre
no se levantaron los requisitos a Evelyn
Nunez Alpizar, quien aspiraba al cargo.
Para aprobar dicho procedimiento se re-
queria al menos dos terceras partes de
los votos de la asamblea.
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Campus Alajuela
ofrece formacion
para innovar y

desarrollar la industria |

Johnny Nufez Z./CAMPUS
jnunez@una.cr

La Seccion Regional Central-Occidente,
Campus Alajuela, de la Universidad Na-
cional (UNA) impartira, a partir de 2027, la
carrera de Ingenieria en Calidad y Tecno-
logias de Produccion, una opcion dirigida
a quienes buscan desarrollarse en la in-
dustria, la tecnologia y la optimizacion de
procesos. La oferta contempla los grados
de bachillerato y licenciatura.

La carrera integra conocimientos de
ingenieria, gestion de la calidad, automa-
tizacion e innovacién tecnologica, con el
proposito de formar profesionales capaces
de analizar y mejorar operaciones, incor-
porar soluciones tecnologicas y desarro-
llar proyectos que impulsen la eficiencia y
la productividad de las organizaciones.

Cristopher Montero Jiménez, académi-
codela Sede Interuniversitaria de Alajuela
(Siua) y coordinador de la carrera, destaco
que esta formacion responde a las necesi-
dades de la industria contemporanea, don-
de la tecnologia y la mejora continua son
fundamentales para la competitividad.
“Esta combinacion permite al profesional
comprender los procesos desde una pers-
pectiva técnica y estratégica, identificar
oportunidades de mejora y participar en la
implementacion de soluciones que contri-
buyan a la eficiencia, la productividad y la
calidad”, explico Montero.

El fin primordial es formar profesiona-
les capaces de analizar y mejorar operacio-
nes, incorporar soluciones tecnologicas y
participar en proyectos orientados a ele-
var la eficiencia y la productividad de las
organizaciones.

Mercado laboral
Durante su formacion, el estudiantado
adquirira conocimientos en metrologia,

Calidad y Tecnologias |

de Produccion

Mejores procesos,
mayor competitividad

@)

)

Gestidn
de la calidad

Optimizacion
de procesos

Tecnologia
e innovacian

mecatronica, dibujo técnico asistido por
computadora (CAD 2D y 3D), fabricacion
digital, ciencia de datos y evaluacion finan-
ciera de proyectos.

También desarrollara competencias
en gestion de la calidad y optimizacion
de procesos mediante metodologias como
Lean Six Sigma y 5S, ademas de conoci-
mientos sobre estandares y normativas
internacionales.

Los graduados de esta carrera podran
desempenarse en el analisis y la optimiza-
cion de procesos, la gestion de proyectos de
automatizacion, la auditoria de sistemas
de calidad y la administracion de certifi-
caciones internacionales. Ademas, podran
participar en iniciativas de transforma-
cion digital, mejora continua y desarrollo
de proyectos tecnolégicos y productivos,
asi como integrar procesos, tecnologia,
datos y herramientas de gestion para res-
ponder a los desafios de distintos sectores
econdmicos, sin limitar su desempeno a
una unica actividad productiva.

En un contexto donde la transforma-
cion tecnologica modifica la forma en
que las organizaciones producen bienes
y servicios, esta carrera busca preparar
profesionales capaces de disenar, evaluar y
optimizar procesos, asi como de contribuir
a la innovacion y al fortalecimiento de la
competitividad empresarial.

La Ingenieria en Calidad y Tecnologias
de Produccion se imparte en los campus
Pérez Zeledon y Liberia desde 2026. A par-
tir de 2027, la UNA ampliara esta oferta al
Campus Alajuela.

Mas informacion esta disponible en el
sitio web: https://www.siua.ac.cr/ingenie-
riaencalidad.html, a través del correo elec-
tronico: cristophermontero.jimenez@una.
ac.cr o el teléfono: 2441-7248
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Con la silla todo terreno, conocida como Joé

lette, se busca eliminar barreras fisicas y

favorecer el disfrute de los espacios naturales en condiciones de mayor igualdad.

Sin obstaculos para
recorrer el sendero

Johnny Nufiez Z./CAMPUS
jnunez@una.cr

Desde el 30 de setiembre, personas en sillas
de ruedas o con alguna discapacidad po-
dran hacer el recorrido a través de 58 me-
tros en la laguna Las Garzas, pertenecien-
te a los senderos Alexander Skutch, en el
Campus Pérez Zeledon de la Sede Regional
Brunca de la Universidad Nacional (UNA).
La iniciativa forma parte del proposito de
promover el disfrute de los espacios natu-
rales en condiciones de mayor igualdad.

Erick Madrigal, director Académico
del Campus Pérez Zeledon, explicd que la
mejora es resultado de tres anos de traba-
jo con el acompanamiento de estudiantes
voluntarios, quienes han colaborado en la
adecuacion del espacio y la instalacion de
la estructura.

Madrigal detall6 que la ruta se constru-
yo6 con madera plastica, tiene 1.20 metros
de ancho y cuenta con elementos de apoyo
a ambos lados, los cuales sirven de sostén
parasillas de ruedas, asi como de guia para
personas ciegas que emplean baston. “En-
tendemos que estos espacios tienen que ser
aprovechados por todos de manera iguali-
taria”, senal6 Madrigal.

Esta area de esparcimiento se inauguro
a mediados de junio de 2024 y comprende
tres recorridos: Los Cedros, La Cotinga y
Las Garzas, la cual es una laguna artificial
que depende de las lluvias y fue rescatada
con fines turisticos y recreativos.

Tecnologia y accesibilidad

Madrigal indicé que, como complemento
a este acceso, el Campus dispone de sillas
de ruedas convencionales y eléctricas, asi
como de una silla todo terreno, conocida
como Joélette para transitar por superfi-
cies irregulares. Dicho dispositivo requie-
re de dos personas para sumanejo y permi-
te acompanar a quienes tienen dificultades
para caminar o realizar esfuerzos fisicos
prolongados. Su uso también puede bene-
ficiar a los adultos mayores o personas con
limitaciones asociadas con problemas de
rodillas, tobillos u otros.

El docente explico que en la actualidad
se trabaja con los estudiantes en el desarro-
1lo de una aplicacion movil que permitira
recorrer el sendero de manera autonoma y
consultar informacion sobre el entorno. La
herramienta ofrecera contenidos en espa-
nol e inglés, en formatos escritos y median-
te recursos accesibles e inclusivos.

Acot6 que el proyecto posee un compo-
nente formativo, donde la participacion
estudiantil busca sensibilizar sobre la ne-
cesidad de adaptar los espacios naturales
para el disfrute de todas las personas, mas
alla de sus condiciones fisicas. “Median-
te acciones que promueven una relacion
mas inclusiva con la naturaleza, la UNA
vincula la conservacion ambiental con la
accesibilidad y formacién universitaria”,
manifesté Madrigal.

A futuro, la Catedra Alexander Skutch
prevé ampliar de forma gradual la infraes-
tructura accesible, segtiin la disponibilidad
de recursos, e incorporar nuevas facilida-
des para los visitantes.

AN



DEL CAMPUS Noviembre, 2026 | CAVPUSN 17

417 nuevos cupos para las
regiones estan en “veremos”

Natalia Salas Gémez / CAMPUS
natalia.salasgomez@una.cr

La Universidad Nacional (UNA) ha dis-
puesto la apertura de 417 nuevos cupos
en sus sedes y campus regionales para el
curso lectivo de 2027. Esta oferta incluiria
carreras vinculadas con ciencia, tecnolo-
gla, ingenieria y matematica (STEM), asi
como con agroindustria, salud, deporte,
economia y gestion publica.

Sin embargo, y tras la propuesta de
recorte de cerca de 8.048 millones de colo-
nes del presupuesto de las universidades,
aprobado por la Comision de Asuntos Ha-
cendarios de la Asamblea Legislativa, el
pasado 20 de octubre, la apertura de nue-
vas carreras debera suspenderse, segiin
comunico Jorge Herrera Murillo, rector
dela UNA.

La reduccion, que en el caso de la UNA
seria ¢4.129,4 millones para el 2027, afecta
la apertura de ingenieria en Nicoya, Libe-
ria, Coto y Sarapiqui, pues estas carreras
cientificas y tecnologicas requieren la-
boratorios, reactivos, equipo y personal.

’

“Sin esos recursos no podemos abrirlas
con la calidad que nuestros estudiantes
merecen”, sentencio el rector.

Aunque el recorte aun no es oficial,
pues el presupuesto nacional se aprueba
en la altima semana de noviembre, Herre-
ra destaco que las cifras de recorte anun-
ciadas “tienen rostro y territorio”.

El impacto
Los 417 nuevos cupos se distribuirian en-
tre las sedes regionales Chorotega(Cam-
pus Liberia y Nicoya), Brunca (Campus
Pérez Zeledon y Coto) y en las Secciones
Regionales Central Occidente (Cam-
pus Alajuela) y Huetar Norte y Caribe

= Foto Natalia Salas Gbmez
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Nuevos cupos acercarian carreras de alta demanda a estudiantes de las regiones (foto
con fines ilustrarivos).

(Campus Sarapiqui).

Algunas carreras ya forman parte de la
oferta institucional, pero se impartirian
por primera vez en determinados cam-
pus. Todas serian presenciales, tendrian
una duracion de cuatro afos y estarian
dirigidas a personas de primer ingreso
que realizaron y aprobaron el examen de
admision de la UNA en 2026.

Para el Campus Liberia se ofrecerian 36
cupos para el Bachillerato en Ingenieria
en Calidad y Tecnologias de Produccion
y 36 para el Bachillerato en Ingenieria en
Bioprocesos Industriales, mientras que
en el Campus Nicoya serian 36 cupos para

cada una de estas carreras: Bachillerato
en Ingenieria en Tecnologias Computacio-
nales para la Ciencia de Datos, Bachillera-
to en Ingenieria en Calidad e Innovacion
Agroalimentaria y Bachillerato en Cien-
cias del Movimiento Humano.

Por su parte, en el Campus Pérez Zele-
don se dispondria de 36 cupos para el
Bachillerato en Inteligencia y Estrategia
Global y 36 para el Bachillerato en Plani-
ficacion Economica y Social. En Coto se
habilitarian 36 cupos para el Bachillerato
en Ingenieria en Tecnologias Computacio-
nales para la Ciencia de Datos.

Ademas, el Campus Alajuela ofreceria
30 cupos para el Bachillerato en Ingenieria
en Calidad y Tecnologias de Produccion.
En Sarapiqui se dispondria 33 cupos para
esta Gltima carrera y 66 para el Bachillera-
to en Ingenieria en Tecnologias Computa-
cionales para la Ciencia de Datos.

La apertura de estas opciones responde
a estudios de pertinencia socioeconémi-
ca, ambiental y cultural, proyecciones de
demanda estudiantil y analisis de la ca-
pacidad instalada de la Universidad. “La
Universidad Nacional esta haciendo un
esfuerzo muy importante por diversificar
la oferta, por llevar carreras de alta em-
pleabilidad a las sedes regionales y, sobre
todo, por reforzar una oferta académica en
el area STEM en sedes regionales”, afirmo
el rector de la UNA.

Inglés pasara a los
primeros anos de las
carreras

Natalia Salas Gémez / CAMPUS
natalia.salasgomez@una.cr

Los cursos de nivelacion de inglés podrian
trasladarse a los primeros dos anos de
las carreras de la Universidad Nacional
(UNA), como parte de una propuesta que
busca fortalecer el dominio del idioma
entre el estudiantado y generar condi-
ciones para incorporar asignaturas im-
partidas en inglés en los tltimos afios de
formacion.

El planteamiento también contempla
aplicar de manera masiva el Examen
Diagnostico de Inglés (EDI) al personal
académico durante enero y febrero de
2027, con el propodsito de identificar las
competencias lingliisticas disponibles
y determinar quiénes cuentan con las
condiciones para impartir cursos en este
idioma. “En la estrategia de bilingliismo
lo que se pretende es fortalecer el idioma
inglés en el estudiantado, pero también en

el personal académico”, explico Alejandra
Gamboa Jiménez, rectora adjunta de la
UNA. La meta es que en los tltimos afios
de las carreras existan docentes con las
competencias necesarias para impartir
asignaturas en inglés, dijo.

La propuesta plantea trasladar los cur-
sos al inicio anos para generar una base
lingiiistica que facilite posteriormente la
incorporacion de asignaturas impartidas
en inglés. “Necesitamos que estos cursos
estén en los primeros anos de las mallas y
no como esta sucediendo en este momen-
to, que muchas personas los dejan como
los ultimos cursos a llevar antes de gra-
duarse”, senalé Jorge Herrera Murillo,
rector de 1a UNA.

Como parte del diagnostico del personal
académico, también se plantea incorporar
un instrumento de autopercepcion sobre
el dominio del inglés en la evaluacion del
desempeno docente. Para quienes impar-
ten cursos especificos del area de inglés

Foto Randall Hernandez

La ensefianza del inglés ganaria espacio desde los primeros afios de carrera.

se utilizara ademas el DELTA ( Diploma
English Language Teacher Assessment).

La estrategia amplia su alcance a otros
idiomas. La propuesta contempla forta-
lecer la ensenanza de franceés, italiano,
japonés, aleman, mandarin, turco, ruso y
portugués mediante alianzas y acuerdos
internacionales.

También incluye acciones relaciona-
das con las lenguas en desplazamiento,
mediante procesos de certificacion comu-
nitaria y rescate de lenguas indigenas y
minorizadas, bajo protocolos de respeto
cultural. En el caso del Lenguaje de Senas
Costarricense (LESCO), se trabaja en su

reconocimiento y certificacion, de acuer-
do con la Ley 9822.

La Estrategia Institucional de Multilin-
gliismo esta articulada por la Comision
Institucional de Multilingiiismo, integra-
da por cuatro subcomisiones: Bilingiiis-
mo, Otras Lenguas Extranjeras, Lenguas
en Desplazamiento y LESCO.

Seglin la propuesta, la UNA cuenta
actualmente con al menos dos cursos de
idiomas en el 100% de sus planes de estu-
dio de grado. Este punto de partida busca
favorecer una mayor presencia del bilin-
giliismo y el multilingliismo en la forma-
cién universitaria.
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Estudiantes apoyan
en la planificacion
turistica de cuatro

cantones

Cristian Chaves Jaén para CAMPUS
cristian.chavesjaen@una.cr

Los cantones guanacastecos de Bagaces,
Abangares y Canas y Upala de Alajuela
reciben la asesoria para elaborar sus pla-
nes de turismo y el registro de recursos de
parte del trabajo de estudiantes y docentes
de la Sede Chorotega de 1a Universidad Na-
cional (UNA). La iniciativa vincula la for-
macion universitaria con las necesidades
tanto de las municipalidades, como de las
empresas y comunidades.

Elena Dorado Mayorga, coordinadora
de la carrera Gestion Empresarial del Tu-
rismo Sostenible en el Campus Liberia,
expuso los avances de estas iniciativas
con su conferencia Universidad, territo-
rio y formacion estudiantil, durante el XI
Congreso Iberoamericano sobre Turismo
Sustentable, que se realizo en el Campus
Liberia, el pasado mes de setiembre.

En la exposicion, que también retine
aportes del académico Sergio Rodriguez,
se presentan las necesidades y distintas
etapas de planificacion adaptadas para
cada caso.

En Bagaces, el equipo concluyo6 y entre-
g0 el Plan Cantonal de Turismo 2025-2030;
su elaboracion incluy6 tres talleres con
participacion de representantes del terri-
torio. En Abangares, el proceso registro
dos talleres y avances en la formulacion
del plan cantonal. En Canas, el trabajo se
concentra en el levantamiento de inventa-
rios como base para el diagnostico turis-
tico y en Upala, las tareas comprenden la
validacion de inventarios y el apoyo a la
actualizacion del plan vigente.

“La universidad aporta mayor valor
cuando fortalece capacidades sin apropiar-
se del proceso ni reemplazar a los actores
locales”, sefiala la presentacion de Dorado.

El planteamiento sitia a la institucion
como acompanante de las municipalida-
des, las empresas y las comunidades.

También propone construir el desarro-
llo territorial “con las personas, no para
las personas”. Esta orientacion incorpora
los conocimientos y las decisiones de cada
comunidad en los procesos de planifica-
cion turistica. Ademas, todo este proceso
incorpora la metodologias y acompana-
miento del Instituto Costarricense de Tu-
rismo (ICT).

A las universidades se les asigna fun-
ciones de acompanamiento, formacion
y analisis de informacion, mientras las
municipalidades, las organizaciones y las
empresas participan en la definicion de ne-
cesidades y acuerdos. La conduccion de los
procesos estaria en manos de los actores de
cada territorio.

Dado que el aporte universitario consis-
te en brindar herramientas, documentar
las experiencias y apoyar la toma de deci-
siones, para el estudiantado, estos espacios
les permiten aplicar conocimientos en los
procesos de planificacion y su formacion
los acerca a las necesidades de los benefi-
ciarios y al trabajo conjunto con institucio-
nes y empresas.

El equipo analiz6 planes, inventarios,
matrices, registros de talleres y produc-
tos académicos. También examind las

Foto Elena Dorado

En Canfas los estudiantes recorrieron
el cantén con funcionarios de la
Municipalidad para levantar un inventario
de los productos turisticos que aqui se
ofrecen.

experiencias y sus avances através de la
observacion participante.

Dorado plante6 la posibilidad de aplicar
esta forma de trabajo en otros territorios.
El punto de partida seria identificar las
necesidades de cada lugar, establecer su
etapa de planificacion y definir responsa-
bilidades entre las partes.

Natalia Salas Gémez / CAMPUS
natalia.salasgomez@una.cr

La Universidad Nacional (UNA) proyecta
fortalecer la formacién de las personas
adultas mayores entre 2027 y 2031 median-
te capacitaciones para personas cuidado-
ras, cursos sobre envejecimiento y auto-
cuidado, y actividades que promuevan el
aprendizaje entre generaciones.

La propuesta busca que la formacion
de las personas de la tercera edad tras-
ciendalos cursos y se convierta en un pro-
ceso de aprendizaje continuo. “Queremos
dar un mayor y mejor acompanamiento a
lolargo de la vida y no solamente la obten-
cién de un titulo”, afirmé Idalia Alpizar
Jiménez, coordinadora del PATPAM.

Las iniciativas forman parte de la
planificacion del Programa de Atencion
Integral de la Persona Adulta Mayor (PAI-
PAM), adscrito al Centro de Estudios Ge-
nerales (CEG), cuyos principales proyec-
tos se presentaron durante el Encuentro
Intergeneracional 2026, realizado el 9 de
octubre en el marco del Mes de la Persona
Adulta Mayor.

Entre las propuestas de la agenda
también se contemplan talleres de auto-
cuidado y actividades sobre salud men-
tal, manejo de las emociones, ansiedad,

Proponen nuevas capacitaciones
para personas adultas mayores

Foto Natalia Salas Gomez

Durante el Encuentro Intergeneracional
2026, realizado el 9 de octubre, personas
adultas mayores, como Olga Chaves
Oviedo tuvieron la oportunidad de
expresarse a través de las actividades
culturales.

depresion y resolucion de conflictos.

El programa busca fortalecer los espa-
cios de aprendizaje y promover la partici-
pacion de las personas adultas mayores
en actividades educativas, culturales y
sociales. Asimismo, prevé impulsar la in-
vestigacion y generar oportunidades de
intercambio entre distintas generaciones.

Como parte de esta planificacion, el
PAIPAM proyecta organizar un congreso
internacional sobre longevidad en 2029,
con el proposito de abrir espacios para el
analisis y el intercambio de conocimien-
tos sobre el envejecimiento.

Otra de las iniciativas en desarrollo es
la propuesta de una Universidad para Ma-
yores, orientada a ampliar las oportuni-
dades de formacion académica para esta
poblacion. Su puesta en marcha requie-
re cambios institucionales, entre ellos
modificaciones al Estatuto Organico de
la UNA, que permitan reconocer formal-
mente como estudiantes a las personas
adultas mayores que participen en estos
espacios.

Jaime Mora Arias, decano del CEG,
vincul6 esta propuesta con la educacion
continua, mediante cursos, microcreden-
ciales y certificaciones de competencias
que respondan a las necesidades de for-
macion a lo largo de la vida.

Por su parte, el rector de 1a UNA, Jorge
Herrera Murillo, reafirmo el compromiso
institucional con el envejecimiento acti-
vo, la participacion social y los derechos
de las personas adultas mayores.

El Encuentro Intergeneracional reuni6 a
ninas, ninos, jovenes, estudiantes universi-
tarios y personas adultas mayores e inclu-
yo presentaciones culturales y espacios de
intercambio. Estas actividades buscan fo-
mentar el aprendizaje mutuo y reducir los
prejuicios asociados con la edad.

E1 PAIPAM inici6 su trayectoria en 1999
con iniciativas como Generacion Dorada.
Desde entonces, impulsa actividades edu-
cativas, culturales e intergeneracionales
para promover el aprendizaje permanen-
te y reconocer los aportes de las personas
adultas mayores a la sociedad.

AN



DEL CAMPUS @Nowembre 2026 | CAMPUSN 19

Contra el estrés
cronico, alimentacion
saludable

Johnny Nuriez Z. /CAMPUS
jnunez@una.cr

El estrés cronico puede mantener al or-
ganismo en estado de alerta, alterar el
apetito y aumentar el deseo de consumir
productos ricos en azucar y grasas. Ante
esta situacién, Marcela Alvarez, nutricio-
nista y docente de proyecto itinerante de
la Universidad Nacional (UNA), destaco
la importancia de adoptar habitos saluda-
bles para favorecer el funcionamiento del
organismo.

Alvarez comentd que la relacion entre
nutricion y salud mental ha sido estudiada
por Harvard Health, cuyo departamento
de Psiquiatria senala que los alimentos
influyen en la estructura y el funciona-
miento del cerebro y; por consiguiente, en
el estado de animo. Los productos ricos en
vitaminas, minerales y antioxidantes con-
tribuyen a nutrir el cerebro y proteger sus
células del estrés oxidativo.

La plataforma cientifica The Nutrition
Source, de la Universidad de Harvard, ex-
plica que los niveles elevados de cortisol
asociados con el estrés prolongado pueden
intensificar los antojos de productos con
alto contenido de aziicar, grasas y calorias,
cuyo proceso influye en la regulacion del
apetito y favorecer la acumulacion de gra-
sa abdominal.

Atencién oportuna

La especialista mencion6 que en estas cir-
cunstancias, el organismo puede buscar
fuentes de energia de rapida disponibili-
dad, como los alimentos azucarados. Pero,
recurrir a ellos desplaza opciones de ma-
yor valor nutricional y dificulta el control
de la glucosa en sangre.

Alvarez agrego6 que el descanso adecua-
do, la actividad fisica regular, las relacio-
nes sociales y las estrategias para manejar
las emociones contribuyen a regular la res-
puesta del organismo ante las exigencias
cotidianas. “El estrés prolongado afectaria
los mecanismos que regulan la glucosa en
sangre y se relaciona con cambios en el
sueno, los habitos alimentarios y la activi-
dad fisica. Por ello, conviene atender tanto
los factores emocionales como las rutinas
diarias”, dijo.

Recomend6 buscar apoyo profesional
cuando el estrés persiste, altera el sueno
o interfiere con las actividades cotidia-
nas. Asimismo, destaco la importancia de
combinar habitos saludables con atencion
oportuna para abordar esta condicion de
manera integral.

Durante periodos de tension prolonga-
da, mantener una dieta variada ayuda a cu-
brir los requerimientos de nutrientes que
intervienen en el metabolismo energético
y el funcionamiento del sistema nervioso.

Alvarez record6 que los niveles estables
de glucosa en la sangre favorecen el bien-
estar y mejor regulacion de la respuesta
del organismo ante el estrés. Para ello,
recomienda priorizar las proteinas en las
comidas principales, incorporar grasas sa-
ludables como las del aguacate, el aceite de
oliva y los frutos secos, y reducir el consu-
mo de productos ultraprocesados y azuca-
res anadidos.

Asimismo, exhorta a mantener hora-
rios de alimentacion regulares y adaptar
la frecuencia de las comidas a las necesida-
des individuales para evitar fluctuaciones
importantes de glucosa y favorecer niveles
de energia mas constantes durante el dia.

Prateinas, grasas sallidables,
fibira y micrenutrantss
cortribuyen al funcionamiento
delcerebro y a & regulacion

de la glueesa, procesos vinculades
con la salud fisica y emecional,

Las Proteinas, grasas saludables, fibra y micronutrientes contribuyen al
funcionamiento del cerebroy a la regulacién de la glucosa, procesos vinculados con la

salud fisica y emocional.
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Rafael Vindas, médico veterinario del Hospital de Equinos de la UNA, explicé como se

dieron los avances en la regeneracién de cartilago y hueso en equinos.

Estudios muestran
avances en la
regeneracion de
lesiones de caballos

Johnny Nufiez Z./CAMPUS
jnunez@una.cr

Tras dos afios y medio de investigacion,
un estudio en equinos de la Escuela de
Medicina Veterinaria de la Universidad
Nacional (UNA) reporto la regeneracion
significativa del cartilago en lesiones de
rodilla tratadas con implantes de polime-
ros biodegradables. La investigacion, que
busca desarrollar tratamientos para lesio-
nes articulares y 6seas, también confirmo
la adecuada integracion de implantes de
titanio con el tejido 6seo de la coxa (cade-
ra) del caballo.

Estos primeros hallazgos abren las po-
sibilidades de desarrollar nuevos trata-
mientos ortopédicos veterinarios y explo-
rar sufutura aplicacion en seres humanos.

La evidencia obtenida corresponde a
un estudio iniciado en 2024, liderado por
Rafael Vindas Bolanos, investigador del
Laboratorio de Medicina Regenerativa
Traslacional del Hospital de Equinos y
Especies Mayores de la UNA, con la par-
ticipacion de veterinarios de Costa Rica,
Holanda y Finlandia.

Vindas explicé que entre los principa-
les resultados de la investigacion, ya en
su ultima etapa, destaca la migracion del
tejido 6seo y su acoplamiento en los im-
plantes de titanio; en cuanto a los estudios
de cartilago los implantes se unieron a los
defectos de la rodilla, con una cantidad
significativa de cartilago hialino, hallaz-
gos que podrian favorecer la recuperacion
de lesiones articulares tanto en caballos
como en otros animales.

Agregd que estudios anteriores, asi
como recientes, buscan la alternativa de
reparacion y regeneracion tanto del hue-
so situado debajo del cartilago (subcon-
dral) como del tejido cartilaginoso de la
rodilla. “El proposito es tener alternativas
que permitan conocer mejor el compor-
tamiento integral de ambas estructuras
(unidad osteocondral), para crear nuevos
procedimientos terapéuticos basados en
biotecnologia e impresion 3D que pueden
estar o no acompanados de células ma-
dre”, detall6 el veterinario.

Regeneracion del cartilago
Vindas agregd que uno de los avances
metodologicos consistio en combinar
células mesenquimales, obtenidas del te-
jido adiposo de un donante, y condrones
—condrocitos encapsulados— del propio
paciente, responsables de formar y mante-
ner el cartilago. “Los cientificos utilizaron
implantes, andamios y matrices de poli-
meros biodegradables como soporte para
estimular la regeneracion natural del car-
tilago y favorecer la formacion de tejido
nuevo en las zonas lesionadas”, afirmo.

El veterinario de la UNA subrayo que
este procedimiento facilitara la recupera-
cion de los equinos y sera de mucho bene-
ficio para la calidad de vida de las perso-
nas que se sometan a estas intervenciones.
Ademas, disminuyen costos y mejora la
recuperacion.

No obstante, la aplicacion en seres hu-
manos requerira estudios adicionales
que permitan comprobar su seguridad y
eficacia.
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EXPLANADA

Natalia Salas Gémez/ CAMPUS
natalia.salasgomez@una.cr

La Universidad Nacional (UNA) propone
incorporar apoyo nocturno y protocolos
de respuesta rapida para atender emer-
gencias en sus siete residencias estudian-
tiles, donde viven aproximadamente 500
estudiantes. El modelo, que se encuentra
en fase de validacion, busca mejorar la
atencion de incidentes de infraestructura,
convivencia y salud mental, incluso du-
rante las noches y los fines de semana.

La propuesta sera presentada proxima-
mente ante el Consejo Académico (Con-
saca). Una vez superada esa etapa, se re-
mitira a la Rectoria para la emision de la
resolucion correspondiente.

Uno delos principales cambios plantea-
dos es incorporar un gestor nocturno que
brinde soporte al estudiantado fuera de la
jornada ordinaria. La iniciativa contem-
pla una jornada de 12 horas para atender
necesidades después de las 5 p. m. y duran-
te los fines de semana, aunque su imple-
mentacion todavia esta en analisis. “Este
modelo plantea reconocer que tenemos
una poblacion diferente y que la universi-
dad debe tener protocolos claros y soporte
permanente”, explicoé Jorge Herrera Mu-
rillo, rector de la UNA.

La propuesta también pretende
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Propone apoyo nocturno para
500 estudiantes de residencias

distribuir las responsabilidades entre las
dependencias institucionales para que
cada una atienda las situaciones que co-
rresponden a sus funciones. Asi, los pro-
blemas de mantenimiento y tecnologia
quedarian a cargo de las areas especializa-
das, en Iugar de recaer informalmente en
el personal de Trabajo Social.

“Nuestras generaciones han cambiado
radicalmente. Por eso, dentro de la pro-
puesta, estamos analizando la posibilidad
de un gestor nocturno. El modelo tiene

Estudiantes de residencias contaran con apoyo nocturno.

que ser autosostenible, de tal forma que
situaciones de esta indole sean resueltas
por los departamentos correspondientes”,
senalo Jorge Salas Cabrera, vicerrector de
Vida Estudiantil.

Entre las medidas planteadas figuran
protocolos para responder a fallas eléc-
tricas, problemas con tuberias y falta de
agua fuera del horario laboral. El docu-
mento organiza la gestion de las residen-
cias en tres dimensiones: personal-social,
técnica-administrativa y operativa, que

abarcan desde el acompanamiento estu-
diantil hasta el mantenimiento de las ins-
talaciones y la atencion de las necesidades
cotidianas.

La salud mental constituye otro compo-
nente del modelo. La iniciativa contempla
articular la atencion en residencias con el
Protocolo de Atencion del Comportamien-
to Suicida de la UNA, promover la inter-
vencion interdisciplinaria y capacitar en
promocion de la salud. También propone
establecer mecanismos de derivacion pre-
ferencial a la unidad de psiquiatria del
Hospital de Heredia, crear “casitas de es-
cucha” y conformar brigadas de primeros
auxilios psicologicos. Estas medidas for-
man parte de la propuesta y estan sujetas
al proceso de validacion institucional.

El modelo fue elaborado por el Depar-
tamento de Bienestar Estudiantil y las
unidades de la Vicerrectoria de Vida Es-
tudiantil de las sedes y secciones. Su al-
cance comprende las siete residencias de
la institucion y establece procedimientos
claros para responder a las necesidades de
la poblacion residente.

Aurora Ferraboschi:
talento y excelencia
académica

Natalia Salas Gémez / CAMPUS
natalia.salasgomez@una.cr

Cuando Aurora Ferraboschi llego a Cos-
ta Rica procedente de Italia, a los 12 anos,
tuvo que adaptarse a un nuevo pais y en-
frentar una de sus primeras dificultades:
el idioma. Mas de una década después, a
sus 23 anos, se prepara para recibir el Pre-
mio Regional a la Excelencia Académica
Rubén Dario 2026, un reconocimiento que
distingue su desempeno universitario.

Vecina de Liberia, Guanacaste, Auro-
ra decidi6 trasladarse a vivir a Heredia y
cursar la Licenciatura en Arte y Comuni-
cacion Visual de la Universidad Nacional
(UNA), donde registra un promedio de 9,89
en 108 créditos. Recibi6 el galardon duran-
te la XXI edicion del premio, que se celebro
el 16 de octubre de 2026 en la Universidad
de El Salvador (UES), bajo una modalidad
semipresencial.

La noticia llegb por teléfono, en un dia
que parecia transcurrir como cualquier
otro. Cuando le comunicaron que habia
sido seleccionada, la sorpresa dio paso a
la alegria de saber que el trabajo realizado
durante su formacion habia dado frutos.
“Para mi recibir el premio Rubén Dario
fue un honor; yo no me lo esperaba en rea-
lidad. Me sentl muy feliz porque todo el
esfuerzo que di y todo el trabajo duro que
hice durante el ano se vio recompensado”,
comento.

La inclinacion de Aurora por el arte
comenz6 en la infancia. Aunque también
valoré la posibilidad de estudiar Veteri-
naria, su interés por el diseno grafico, el
arte digital y las expresiones creativas la
llevo a elegir Arte y Comunicacion Visual.
“Siempre me gust6 dibujar, pintar y hacer
algo creativo. También agarraba juguetes
y otras cosas y creaba algo nuevo. Siempre
tuve esa vena artistica”, recordo.

Ingres6 a la UNA en 2021 y, desde

entonces, ha afrontado las exigencias de la
vida universitaria, entre ellas los trabajos
complejos, los horarios y la organizacion
del tiempo para cumplir con los proyectos
académicos. En ese proceso, sus docentes
contribuyeron a fortalecer sus habilidades
como disenadora y su preparacion profe-
sional, mientras que su mama, su papa y
su hermano le brindaron apoyo para conti-
nuar con sus objetivos.

Mantener un rendimiento académico
alto también le exigio aprender a distribuir
sus responsabilidades y reservar tiempo
para descansar. Para ella, 1a organizacion
y la determinacion son importantes, pero
el bienestar personal no debe quedar rele-
gado por las exigencias de los estudios.

Por eso, le recuerda a los estudiantes
que enfrentan dificultades durante la uni-
versidad que siempre hay que perseverar
sin descuidar la salud mental. “A veces
uno esta muy cansado porque hay muchos
examenes y trabajos muy cerca, pero tam-
bién hay que valorar la salud mental y des-
cansar. A veces los descansos sirven para
tener un mejor rendimiento académico en
el dia a dia”, aconsejo.

Su siguiente meta es concluir la licen-
ciatura y continuar su preparacion profe-
sional. Entre sus planes esta cursar una
maestria en Mercadeo u otra especialidad
que complemente sus conocimientos en
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Aurora Ferraboschi, estudiante de
la UNA, es galardonada por obtener
el Premio Regional a la Excelencia
Académica Rubén Dario.

diseno grafico y le permita ampliar sus
oportunidades laborales.

Para Aurora, el reconocimiento regio-
nal marca un momento importante en su
trayectoria, pero no representa el final del
camino. Su interés por el arte, la forma-
cioén recibida en la UNA y la intencion de
seguir aprendiendo orientan los pasos que
espera dar en su futuro profesional.
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EXPLANADA

1.582 nuevos
profesionales
se graduan en
noviembre

Natalia Salas Gémez/CAMPUS
nataliasalasgomez@una.cr

La Universidad Nacional (UNA) entregara
1.582 titulos profesionales entre el 5 y el 16
de noviembre. Con estas graduaciones, la
institucion alcanzara 4.100 personas titula-
das durante 2026, con formacion universi-
taria publica para contribuir al desarrollo
de Costa Rica.

Jorge Barth Arroyo, vicerrector de Do-
cencia de la UNA, destaco que esta cifra re-
fleja el cumplimiento de la misién institu-
cional y el aporte de la educacion superior
a la movilidad social y la equidad territo-
rial. “Parala UNA, esta cifra no constituye
Unicamente un indicador estadistico de
eficiencia, sino la materializacion de la
movilidad social y la equidad territorial”,
afirmo.

El vicerrector senal6 que la incorpora-
cion de estos profesionales al mercado la-
boral también representa una retribucion
de la inversion publica en educacion supe-
rior y una contribucion a las necesidades
del pais.

Las ceremonias comenzaran el jueves 5
de noviembre en el Campus Liberia de la
Sede Regional Chorotega, con 182 graduan-
dos. El viernes 6, otros 106 estudiantes re-
cibiran su titulo en el Campus Nicoya.

El lunes 9, la Facultad de Ciencias de
la Tierra y el Mar graduara a 53 estudian-
tes. El martes 10, la Facultad de Ciencias
Exactas y Naturales entregara 218 titulos
y el Centro de Investigacion y Docencia en
Educacion (Cide), 125.
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El miércoles 11 seran los actos del Cen-
tro de Investigacion, Docencia y Extension
Artistica (Cidea), con 34 graduandos; la
Facultad de Filosofia y Letras, con 45; y la
Seccion Regional Huetar Norte y Caribe,
Campus Sarapiqui, con 52.

El jueves 12, 1a Facultad de Ciencias So-
ciales celebrara dos ceremonias para 259 y
263 estudiantes, respectivamente. Ese dia
también se gradian 63 estudiantes de la
Sede Regional Brunca, Campus Coto.

El viernes 13 recibiran su titulo 35 es-
tudiantes de la Facultad de Ciencias de
la Salud y 59 de la Sede Regional Brunca,
subsede Coto. La programacion finaliza
el lunes 16 en la Seccion Regional Cen-
tral Occidente, Campus Alajuela, con 88
graduandos.

Barth Arroyo mencioné que la UNA es-
pera que quienes se gradian contribuyan
a la transformacion social y al desarrollo
humano sostenible mediante soluciones
éticas y pertinentes para las necesidades
nacionales. “Mas alla de su rigurosa exce-
lencia técnica o cientifica, la institucion
proyecta que estos graduados destaquen
por su solida conciencia ambiental y su
vision humanistica”, expreso.

Desde las distintas areas de forma-
cion, la UNA espera que sus profesiona-
les impulsen la innovacion, fortalezcan
la atencion de las necesidades sociales y
ambientales y promuevan iniciativas que
generen oportunidades en las comunida-
des. Su preparacion busca vincular el co-
nocimiento académico con soluciones que
contribuyan al bienestar colectivo y al de-
sarrollo sostenible del pais.
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Mas de 1500 nuevos profesionales de la UNA recibiran su titulo universitario con el que
culminan una etapa de formacién académica.
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El ciclo de verano se trasladard a eneroy febrero, y el primer periodo lectivo comenzara

en marzo.

En el 2027 rige un
nuevo calendario
académico

Natalia Salas Gémez / CAMPUS
natalia.salasgomez@una.cr

La Universidad Nacional (UNA) reorga-
nizara su calendario académico a partir
de 2027, de manera que los periodos aca-
démicos quedaran distribuidos dentro
de un mismo ano calendario, de enero a
diciembre.

El III ciclo de verano iniciara el 4 de
enero y finalizara el 27 de febrero de 2027,
en un periodo intensivo de ocho semanas
que contempla actividades docentes y eva-
luaciones. El I ciclo lectivo comenzara el 8
de marzo y concluira el 3 de julio, mientras
que el IT ciclo se desarrollara del 9 de agos-
to al 27 de noviembre.

El receso institucional de medio afno
para el personal administrativo sera del
13 al 17 de julio. Durante enero y febrero
también se desarrollaran procesos de nive-
lacion académica para estudiantes.

Segtn las autoridades, 1a modificacion
responde a una revision integral de la or-
ganizacion del calendario universitario,
con el proposito de articular los distintos
momentos del afo académico y facilitar la
planificacion de procesos como la entrega
de resultados, los recesos, los examenes ex-
traordinarios y las actividades de las ins-
tancias que brindan apoyo a la academia.

“La modificacion del calendario esta
pensada en el beneficio estudiantil, para su
organizacion académica durante todo el ano
lectivo, durante los periodos para la nivela-
cion, el pago de becas y beneficios estudian-
tiles y todos aquellos servicios que de forma
integral ofrece 1a UNA a su comunidad es-
tudiantil”, explico Alejandra Gamboa Jimé-
nez, rectora adjunta dela UNA.

El cambio no modifica el sistema de
becas estudiantiles. Las condiciones,
beneficios y duracién de las becas se
mantienen de acuerdo con la normati-
va vigente. El nuevo calendario regula
la distribucion de los periodos académi-
cos correspondientes a 2027, sin alterar
las condiciones establecidas para estos
apoyos.

Las residencias estudiantiles también
se integraran a la organizacion del perio-
do lectivo. Estas continuaran al servicio
del estudiantado beneficiario de la beca
Omar Dengo, mientras que las condicio-
nes de acceso, permanencia y funciona-
miento se mantienen de acuerdo con su
normativa.

La reorganizacion tampoco supone la
adopcion de un Gnico modelo para la orga-
nizacion de los cursos. La UNA mantiene
modalidades trimestrales y cuatrimes-
trales en determinadas mallas curricu-
lares, principalmente en programas de
posgrado.

La propuesta fue presentada el 28 de
setiembre a la comunidad universita-
ria por el rector Jorge Herrera Murillo,
la rectora adjunta, los vicerrectores y
directores de distintas areas. El ajuste
cuenta con las aprobaciones reglamenta-
rias del Consejo Universitario y del Con-
sejo Académico (Consaca), relacionadas
con el articulo 1 de verano y el articulo 20
del Reglamento de Aprendizajes.

Como parte de la implementacion,
la UNA dispondra del visualizador web
calendario.una.ac.cr, que permitira con-
sultar las fechas mediante filtros por
categorias, agregar eventos de interés y
generar reportes personalizados.
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Economia azul e
innovacion para una
transicion hacia vias

regenerativas

Daniela Garcia Sdnchez*
daniela.garcia.sanchez@una.cr

Los océanos son un bien comun vital que
cubren el 71% de la superficie global, ac-
tian como el sumidero de carbono mas
grande del planeta, regulan el clima, pro-
veen rutas comerciales y sostienen los
medios de vida de un tercio de la poblacion
mundial.

Desde el punto de vista biofisico, se tra-
ta de un sistema complejo y susceptible a
impactos. En el mar la vida depende de la
capa superficial iluminada, poco profunda
y sometida a mezclas e intercambio de ga-
ses y vertidos. A pesar de su importancia,
los océanos son poco investigados, mal ges-
tionados, y muchas veces ignorados.

La “economia azul” surge como un mar-
co estratégico para conciliar el bienestar

humano y la equidad social con oportuni-
dades econdmicas sostenibles en los océa-
nos. Para alcanzar sus objetivos, es necesa-
rio avanzar mas alla de objetivos verdes y
de sostenibilidad hacia esfuerzos restau-
rativos y regenerativos que revitalicen los
ecosistemas.

La transicion hacia vias regenerativas
requiere innovaciones tecnologicas, socia-
les e institucionales con estrategias de lar-
g0 plazo y aisladas de presiones politicas
de corto plazo. Costa Rica ofrece diversos
ejemplos al respecto como el caso del desa-
rrollo de una matriz energética renovable
o de la experiencia del pago por servicios
ecosistémicos.

Actualmente, el pais tiene una enorme
oportunidad de expandir su vision al am-
plio territorio maritimo que es parte de su
superficie soberana. Frente a una gestion
histéricamente centralizada, los primeros

pasos en esta orientacion son las Areas
Marinas de Pesca Responsable (AMPR),
que permiten a pescadores artesanales au-
togestionar sus recursos.

Otro ejemplo es la propuesta de uno de
los primeros esquemas de Pago por Servi-
cios de Ecosistemas Marinos, que respon-
de a las crecientes presiones derivadas de
la contaminacion, la sobreexplotacion y la
pérdida de biodiversidad. Este mecanismo
compensaria a los pescadores que adopten
tecnologias y practicas sostenibles.

Aunque el valor monetario de los servi-
cios ecosistémicos marinos sigue sin cuan-
tificarse, se estd avanzando para evaluar su
calidad y establecer un fondo para otorgar
los incentivos econémicos. Por ejemplo,
la Universidad Nacional (UNA) ha jugado
un papel fundamental con proyectos que
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desde hace anos han sido motor cientifico
y técnico de la economia azul.

La economia azul ofrece caminos, pero
también requiere capacidades de aprendi-
zaje y una estructura institucional durade-
ra. Las universidades publicas son vitales
para generar conocimiento -cientifico,
monitorear condiciones oceanograficas y
formular politicas basadas en evidencia,
pero requieren del empuje y la direccion
de todo un sistema de innovacion regene-
rativo que refleje valores ecologicos de la
ciudadania, la inclusion de comunidades
y el empoderamiento de actores histori-
camente invisibilizados como las mujeres
pescadoras.

*Académica del Centro Internacional de
Politica Economica para el Desarrollo Sos-
tenible (Cinpe-UNA).

Bianchinetta Benavides Segura *
bianchinetta.benavidessegura@una.ac.cr

Con una nueva celebracion del Dia Inter-
nacional de la Traduccion (DIT) llega UNA
oportunidad para reflexionar sobre lo que
los traductores profesionales podemos
aportarle a la institucion. En estos tiempos
en donde las limitaciones presupuestarias
parecieran sobrepasar las iniciativas de
proyeccion de la imagen institucional, re-
sulta oportuno poner a un lado la practica
recurrente de buscar en otras latitudes
soluciones a unos supuestos vacios que
muchos insisten que tenemos. Y es que no
son pocas las autoridades a las que dia a
dia se les pide buscar soluciones “por afue-
ra” para poner en marcha la tan urgente
internacionalizacion de nuestro acervo
curricular.

En el 2026, a nivel nacional, los bombos
y platillos de celebracion del DIT parecie-
ran haberse silenciado -casi al punto de su
desaparicion- como resultado de los acha-
res de unos pocos. Y en la UNA, donde uno
esperaria que se defienda lo que la propia
institucion ha venido formando desde
hace 25 anos, nos topamos con silencios
inexplicables o justificaciones inverosimi-
les. El tema presupuestario no es un argu-
mento valido para dejar de hacer las cosas
bien, maxime si ya se cuenta con profesio-
nales en traductologia en cuya declaracion

DIT 2026:
Entre bombos,
platillos y algoritmos

jurada hay espacio de sobra para contri-
buir con los procesos de mejoramiento y
divulgacion del quehacer institucional.

Este ano tuve la oportunidad de cele-
brar el DIT 2026 como oradora invitada
por la Facultad de Lenguas Modernas de
la Universidad Ricardo Palma de Perq,

donde conversamos sobre el trabajo que
realizamos en la Federacion Internacional
de Traductores para visibilizar los con-
troles de calidad que realizamos los profe-
sionales del campo. Para mi sorpresa, las
conferencias impartidas las realicé ante
auditorios llenos de estudiantes y docentes
y con el rector sentado en la primera fila
tomando apuntes mientas yo hablaba. En
mi mente los bombos y platillos del DIT
resonaron de regreso en mi cabeza, pero
esta vez acompanados de un sentimiento
de nostalgia. {Como me hubiera gustado
revivir esa sinergia del DIT 2026 de Peru de
regreso en Costa Rica para contagiar a mis
alumnos del orgullo que me invade cada
vez que tengo la oportunidad de hablar
sobre mi profesion! Me emocion6 hasta las
lagrimas solo imaginarlo.

Por el contrario, en vez de bombos y
platillos, en el 2026 me he topado con algo-
ritmos antepuestos al trabajo profesional
bajo el argumento de que son mas “practi-
cos y economicos”. Pero en Traductologia,

como en cualquier campo donde median
las lenguas y las culturas extranjeras, no
podemos desligarnos del impacto de una
metalingtiistica deficiente. A diferencia
de idiomas como el inglés y el francés que
cuentan con amplio dominio lingiiistico en
los profesionales costarricenses, existen
idiomas como el japonés o el aleman cuyas
estructuras, ademas de poco conocidas,
resultan morfologica y sintacticamente
complejas. UNA herramienta algoritmi-
ca podria generar errores en algo tan im-
portante como que el nombre de nuestra
universidad aparezca mal traducido en el
japonés por la ausencia de marcadores de-
sinenciales de género y numero en dicho
idioma; o peor aun, que la lectura de la mi-
sion y la vision institucionales le resulten
risibles a quien las lea desde el algoritmo
aleman.

Ojala que entre tanta tension que se
respira en el ambiente universitario, lo-
gremos sacar tiempo para “tomar nota”
y sentarnos juntos a seguir trabajando a
favor de lo que nos emociona y que tanto
amamos.

iFeliz DIT 2026, colegas! Que la verdad,
de veras, nos haga libres.

(*) Catedratica de la Escuela de Litera-
tura y secretaria del Consejo Ejecutivo de la
Federacion Internacional de Traductores
(FIT LatAm)
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& SIN ABEJON EN EL BUCHE

Y si, en el fondo, éramos asi?

Juan José Romero
juan.romero.zuniga@una.ac.cr

Voy directo al punto con una pregunta
incomoda: ¢ocultaba nuestra reconocida
cultura de paz formas de violencia que
simplemente permanecian contenidas?

Durante décadas nos describimos como
un pueblo pacifico, educado y respetuoso.
Nos enorgullecen nuestra democracia, la
abolicion del ejército y la capacidad de re-
solver diferencias mediante las instituciones.
Hay fundamentos histdricos reales en ello.

No obstante, en los Ultimos afios, la con-
versacion publica costarricense se ha vuel-
to mas agresiva: el insulto, la humillacion,
la burla y la descalificacién aparecen con
creciente frecuencia en la politica, las redes
sociales, los centros educativos, los lugares
de trabajo y los conflictos cotidianos. Gran
parte de esta violencia proviene de personas
comunes que, ante una diferencia, parecen
sentirse autorizadas para agredir.

Aunque existe una tentacion sobresim-
plificada de responsabilizar a una clase
dirigente que ha convertido la confronta-
cién en un instrumento politico, quiza el
fendmeno sea mas profundo. Quizas quie-
nes gobiernan no crearon esa agresividad,
sino que contribuyeron a liberarla. Cuando
una figura investida de autoridad insulta,
ridiculiza, amenaza o desacredita y, pese a
ello, conserva poder y popularidad, trans-
mite una sefal poderosa: comportarse asi
esta permitido y puede resultar exitoso.

Investigaciones internacionales des-
criben este proceso como un efecto de

*Rafael A. Diaz Porras/ Donald
Miranda Montes

rafaeldiaz.porras@una.cr
donald.miranda.montes@una.cr

Los productores de café costarricense ob-
servan con expectativa e incertidumbre
el comportamiento de los precios en el
mercado internacional.

Los precios son el resultado de la situa-
cion internacional desde dos perspecti-
vas: la produccion, reflejada en la oferta,
y la demanda, vista desde el consumo.
Sin embargo, los precios también se ven
afectados por expectativas provenientes
de la industria cafetalera y también de
otros actores que participan en mercados
bursatiles.

Los precios post pandemia del café en
el mercado internacional han mostrado
una tendencia creciente y aleatoria, tan-
to los precios de los brasilenos naturales,
los colombianos suaves, otros suaves e

desinhibicion o enva-
lentonamiento: quien
ya albergaba resentimiento, desprecio o
intolerancia encuentra validacion. Ya no
necesita ocultarlos: alguien importante los
convirtié en franqueza, valentia o rebeldia.
El dirigente proporciona, ademas, un len-
guaje para la agresion: identifica adversa-
riosy ensefia que humillar es una forma le-
gitima de defenderse —aunque no medie
ataque alguno—.

A ello se suma el estrés acumulado por
la situacion econdmica y social. El costo de
la vida, la incertidumibre laboral, la desigual-
dady la desconfianza hacia las instituciones
no producen violencia automaticamente,
pero generan frustracion. La retdrica con-
frontativa ofrece entonces culpables, cana-
liza el enojo y transforma el resentimiento
individual en hostilidad colectiva.

Quiza Costa Rica nunca fue tan pa-
cifica como nos gustaba creer. Quizas
confundimos la ausencia de guerra y
violencia politica generalizada con una
verdadera cultura de respeto. El peligro
Nno esta en que una persona poderosa se
comporte con pataneria, violencia o des-
caro, sino en que logre modificar lo que
consideramos normal. Primero, el insulto
sorprende; después, se tolera; mas tarde,
se celebra.

La pregunta “y si, en el fondo, éramos
asi?" no debe llevarnos al fatalismo, sino a
la responsabilidad. La paz no es una carac-
teristica heredada ni una medalla histérica.

Productores

© ENTRE LINEAS

Mostrar lo que hacemos,

unay otra vez

Laura Ortiz C. /CAMPUS
lortiz@una.cr

Cada ano, la discusidon sobre el
presupuesto de las universidades pu-
blicas vuelve a colocar al pais frente
a posiciones conocidas: de un lado,
la presion por contener el gasto; del
otro, la defensa de los recursos necesa-
rios para sostener la educacion supe-
rior publica. En medio de esa disputa
existe una pregunta que las propias
universidades debemos asumir con
mayor preocupacion: ;hemos logrado
demostrarle al pais, de manera clara 'y
constante, qué recibe a cambio de su
inversion?

Defender el presupuesto univer-
sitario no puede reducirse a explicar
cuanto dinero se necesita, ni a reac-
cionar cuando aparecen amenazas
de recorte. Tampoco es suficiente con
recordar la importancia histérica de la
educacion publica. En un contexto de
restricciones fiscales y competencia
por los recursos del Estado, las univer-
sidades tienen la responsabilidad de
demostrar resultados y, sobre todo, su
impacto tanto dentro como fuera de
las aulas universitarias.

Las universidades publicas produ-
cen investigacion, forman profesiona-
les, sostienen programas regionales y
trabajan con comunidades y sectores
productivos. Pero ;cuanto de eso co-
noce realmente la gente? Ese es uno
de nuestros mayores retos, porque no

de café: pago

rapido atractivo, pero peligroso

inclusive el precio del robusta.

A pesar de esta mejora en los precios
internacionales del café, nuestros pro-
ductores observan con desilusion que el
efecto de este incremento del precio en el
mercado internacional, no se traduce de
manera simultanea en mejores ingresos.

Este rezago suscitdé debate en la sec-
cién de Economia y Politica del semana-
rio El Financiero del pasado 17 de julio, en
la cual se plante6 la siguiente pregunta
(Por qué los precios récord del café tar-
dan en llegar al productor en Costa Rica?
La respuesta, basada en el estudio de la
Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacion (FAO), senala que
la transmision del incremento del precio

del café en el mercado costarricense tar-
da aproximadamente nueve meses.

Una primera impresion de este hallaz-
g0 es que este rezago parece ser una mala
noticia para nuestro productor de café.
Peroresulta todo lo contrario, pues en par-
te se explica por la existencia de un marco
regulatorio costarricense que desde hace
mucho privilegia la sostenibilidad de los
ingresos de los productores y sus familias.

Tal y como argumenta el director eje-
cutivo del Instituto Costarricense del
Café (Icafe), Gustavo Jiménez Elizondo,
este sistema es reconocido internacional-
mente por su trazabilidad, y con resulta-
dos de precios pagados a los productores,
superiores respecto a otros paises.
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es suficiente con contar publicacio-
nes, proyectos, actividades o personas
graduadas. Tenemos que explicar qué
problemas ayudamos a resolver, qué
oportunidades abrimos y qué cambid
gracias a esa inversion.

Como universidades publicas, de-
bemos ser capaces de anticipar las
transformaciones que vive el pais, para
revisar nuestra oferta, establecer prio-
ridades de investigacion y repensar la
relacion con los territorios y los distin-
tos sectores. A veces duele, pero tam-
bién debemos reconocer que no todo
lo que funciond, o lo que hemos hecho
durante décadas, responde necesa-
riamente a lo que Costa Rica necesita
hoy.

La discusion presupuestaria tam-
bién es una oportunidad de evaluar-
nos a lo interno, porque la defensa del
presupuesto universitario sera mas so-
lida si podemos vincular el dinero que
recibimos con oportunidades, conoci-
miento y soluciones para el pais. Aho
con afno reiteramos que la educacion
publica es una inversion, salir a demos-
trarlo no deberia ser un argumento
reservado para negociar el FEES, sino
una tarea de todos los dias. Porque si
no logramos que ese valor sea visible
fuera de nuestros campus, ;cOMo pPo-
demos pedirle al pais que salga a de-
fender sus universidades publicas?

En ese sentido el tema no es compro-
bar que es mas lenta la transmision de
los precios al productor, sino que el pro-
ductor de café costarricense coloque en
la balanza el pago rapido contra la espera
del pago, que, por cierto, no es una espera
total, ya que reciben adelantos (manchas)

por el producto entregado.

A partir de esta discusion, seria intere-
sante ahondar en temas que garanticen
a los productores precios mas altos, que
como reconoce el estudio de la FAQ, si lo
transmiten mas rapidamente las grandes
empresas tostadoras al consumidor. En
este aspecto se requiere un mejor balan-
ce, aunque pase por la dificultad del poder
que se ha concentrado en la cadena de va-

lor del café.

*Investigadores del Centro Internacio-
nal de Politica Economica para el Desa-

rrollo Sostenible (Cinpe-UNA).
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La marcha fue un éxito, pero...

ino bajemos la guardia!
® QY
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A finales de noviembre de 2026 la
Asamblea Legislativa tiene que aprobar el
presupuesto nacional del proximo ano.
Debemos estar atentos ante cualquier
eventualidad que afecte la educacién publica.
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